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San Juan de Pasto, julio 22 del 2.021

HONORABLE

JUEZ CIVIL DEL CIRCUITO DE PASTO (reparto)

E S. D.
REFERENCIA: ACCION DE TUTELA Art. 86
ACCIONANTE: MARIA DEL PILAR ZAMBRANO RODRIGUEZ
ACCIONADO: MUNICIPIO DE PASTO - COMISION DEL SERVICIO CIVIL

MARIA DEL PILAR ZAMBRANO RODRIGUEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 30.739.236
Expedida en Pasto Nariiio, mayor de edad, y vecina del municipio de Pasto, por medio del presente
escrito instauro ACCION DE TUTELA en contra MUNICIPIO DE PASTO- COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL, porque considero se me violan los derechos fundamentales, a la igualdad, al debido
proceso y al trabajo y al acceso a la promocion dentro de la carrera administrativa. Al no permitir la
inscripcién adecuada a las ofertas laborales en plataforma, por fallas en el sistema SIMO.

PRETENSIONES:

Con fundamento en los hechos, solicito serior Juez disponer y ordenar a la parte accionada y a favor
mio, lo siguiente.

PRIMERA: Tutelar mi derecho fundamental a la igualdad, al debido proceso y al trabajo.

SEGUNDA: se ordene a la ALCALDIA DE PASTO- COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, que de
manera inmediata permita el cambio de inscripcion de la convocatoria laboral 1522 al 1526 del 2.020
con OPEC 163310 a la convocatoria No. 163322. para continuar el proceso previsto en dicha
convocatoria.

TERCERA: se ordene a la ALCALDIA DE PASTO- COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, tener
como funciones validas en la convocatoria 1522 al 1526 del 2.020, las que he venido realizando desde
el afio 2.011 para la ESCUELA NORMAL SUPERIOR y se encuentran relacionadas en el certificado
expedido por el rector sefior JOSE CORAL ASAIN, y no las que aparecen como funciones en la
plataforma de la alcaldia Municipal de Pasto.

CUARTO: se ordene de no ser posible el cambio de inscripcion, se haga la anulacién de la inscripcion
de la convocatoria 163310, para posteriormente inscribirme a la convocatoria afin con mi profesion.

QUINTO: Se ordene a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, hacer los ajustes correspondientes
a la plataforma SIMO, para que se puedan visibilizar las ofertas a las vacantes de ascenso.

SEXTO: se ordene a las entidades accionadas, que no se cierre las inscripciones a la convocatoria hasta
tanto su sefioria emita un fallo

SEPTIMO: En consecuencia, por el principio de inmediatez, ordenar que en un término no mayor a 48
Horas se haga las pertinentes acciones, con el fin de continuar el proceso de inscripcion.

HECHOS FACTICOS:
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PRIMERO: tengo 53 arios de edad, residente en el municipio de Pasto.
SEGUNDO: de profesion TRABAJADORA SOCIAL de la UNIVERSIDAD MARIANA

TERCERO: especialista de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, en INSTITUCIONES
JURIDICO FAMILIARES graduado en abril de 2.000

CUARTO: Candidata MAGISTER DE UNIVERSIDAD DE NARINO en PROCESOS SPICOLOGICOS EN
EDUCACION, cursando cuarto semestre.

QUINTO: desde el 18 de enero del 2.004, he laborado en la ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE PASTO,
desempenando en diferentes cargos, de acuerdo a mi perfil profesional.

SEXTO: en el afio 2.007 se me asigna funciones en la oficina de BIENESTAR INSTITUCIONAL,
cumpliendo funciones de acuerdo a mi perfil profesional.

SEPTIMO: en la actualidad laboro como TECNICO ADMINISTRATIVO en encargo, de acuerdo a la
resolucion 091 del 2.011, el cual dice que por ostentar el titulo de trabajadora social se me asigna el
cargo de acuerdo al perfil. Cumpliendo las siguientes funciones;

1. Coordinar, ejecutary evaluar los diferentes proyectos propios de la oficina de bienestar
institucional en salud integral, desarrollo humano, sociocultural y artistico, deportivo y
pastoral.

2. Realizar asesorias a la comunidad educativa normalista en eventos de violencia intrafamiliar,
maltrato infantil y abuso sexual.

3. Orientar a los padres y madres de familia en la activacién de ruta en salud, por los diferentes
problemas emocionales que presentan los estudiantes.

4. Coordinar las actividades de salud ocupacional y /o seguridad social de los funcionarios de la
Escuela Normal Superior de Pasto, docentes y administrativos.

5. Presentar informes periddicos de las actividades desarrolladas.

6. A partir del ano 2.016, liderar proceso de gestion de bienestar institucional para la
certificacion de calidad de la institucion.

7. Realizar auditorias internas de los diferentes procesos de calidad que le sean asignados en la
institucion.

8. Desarrollar otras funciones que le sean asignadas desde rectoria propias de su perfil
profesional.

HECHOS JURIDICOS:

OCTAVO: las funciones que aparecen registradas en la plataforma de la ALCALDIA MUNICIPAL DE
PASTO son:

1. Apoyar en la comprension y la ejecucion de los procesos auxiliares e instrumentales del drea
de desempenio y sugerir las alternativas de tratamiento y generacion de nuevos procesos.

2. Diseriar, desarrollar y aplicar sistemas de informacion, clasificacion, actualizacion manejo y
conservacion de recursos propios de la organizacion.

3. Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa de acuerdo con instrucciones recibidas

y comprobar la eficacia de los métodos y procedimientos utilizados en el desarrollo de planes

Yy programa.

Adelantar estudios y presentar informes de cardcter técnico y estadistico.

5. Preparary presentar informes sobre las actividades desarrolladas de acuerdo con las
instrucciones recibidas.

&
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6. Apoyar los estudios técnicos de presupuesto de las instituciones y centros educativos del
municipio de Pasto.

7. Preparar los informes que se requieran para la revision y aprobacion del profesional
universitario o del jefe de la dependencia.

8. Colaborar con el jefe inmediato en la elaboracién sustentacién y evaluacién de propuestas
sobre el presupuesto de la institucién o centro.

9. Ejecutar labores técnicas misionales y de apoyo del drea de trabajo al que haya sido asignado
en el desemperio de sus funciones.

10. Apoyar la planificacién, implicacién, desarrollo y evaluacién de los proyectos conforme a los
procesos y programas y planes educativos institucionales.

11. Organizary controlar los sistemas de informacion en las labores técnicas originadas.

12. Levantar la informacidn y aplicar los formatos para el diagndstico, orientados a la
elaboracion de los procesos y procedimientos, asi como de todos los trdmites que se adelanten
en la institucién educativa.

13. Brindar asesoria técnica de acuerdo con su competencia y drea de desemperio para mayor
eficiencia en la presentacion del servicio educativo.

14. Ejecutar MIPG

15. Las demds funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la
naturaleza y el drea de desempeno del cargo.

NOVENO: la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié el Acuerdo No. 20201000003596 del 30 de
noviembre del 2020 “Por el cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccién, en las
modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la ALCALDIA MUNICIPAL DE
SAN JUAN DE PASTO identificado como Proceso de Seleccion No. 1523 de 2020 - Territorial Narifo.

DECIMO: Por lo tanto presente mi inscripcion en la pdgina SIMO, el dia 7 de julio del 20.21, la cual
tenia fecha de cierre de inscripcion el 9 de julio. CON CERTIFICACION ANEXA

DECIMO PRIMERO: al no haber una vacante adecuada, y afin a mi profesién me inscribi a 163310
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 6. el dia 15 de julio, después de enterarme que habian otras
opciones intente cambiar el cédigo acorde a mi profesional, pero la plataforma, solamente me
confirmo la inscripcion anterior.

DECIMO SEGUNDO: El 13 de julio, por medio de correo electrénico, la Alcaldia de Pasto, envia una
informacion al rector de la ESCUELA NORMAL NACIONAL, en el cual le informa que los docentes, NO
se estdn inscribiendo a unas ofertas, entre ellas la que aplica a mi perfil universitario.

DECIMO TERCERO: Por razones que desconozco se amplié la convocatoria hasta el 16 de julio del
2.021,

DECIMO CUARTO: Al percatarme de que existian otras opciones, volvi a abrir la plataforma de SIMO,
Donde se visualiza las ofertas laborales solo se abren 10 referentes, que son

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TECNICO ADMINISTRATIVO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 6 - 163310
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 6 - 163312
TECNICO OPERATIVO GRADO 4 163335
TECNICO OPERATIVO GRADO 7 163397
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 4 163276

DECIMO QUINTO: al enviarnos el rector el comunicado, y preguntando de cudles eran las otras ofertas
me dieron el niimero o cddigo de la oferta a la cual puedo acceder de acuerdo a mi perfil universitario
y profesional.

DECIMO SEXTO: al ingresar a SIMO buscando las nuevas alternativas, no se viabilizan, por lo tanto,
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averiguando me informaron que habia que ingresar el cédigo, para poder ingresar, porque no es visible
a simple vista.

DECIMO SEPTIMO: al percatarme, que si estaba ofertado para mi perfil profesional, intente modificar
mi inscripcion pero la plataforma no me lo permite, inclusive intente eliminar la inscripcién para
poderme inscribir nuevamente al cédigo opec 163322,

DECIMO OCTAVO: El dia 15 de julio del 2.021 presente una peticion respetuosa con radicado No.
20213201201692, a la CNSC. A través de la cual solicite el cambio de opec,

“(...) requiero hacer el cambio de 163310 a 163322, hoy se vence no puedo esperar hasta que
Ustedes contesten, por favor dar respuesta oportuna, muchas gracias (...)"

DECIMO SEPTIMO: Segtin la respuesta emitida por la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL con
fecha del 21 de julio del 2.021, en el cual dice:

En atencidn a su peticion, es importante precisar que la Comision Nacional del Servicio Civil expidid el
Acuerdo No. 20201000003596 del 30 de noviembre del 2020 “Por el cual se convoca y se establecen las
reglas del Proceso de Seleccién, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en
vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal de la ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN DE PASTO identificado como Proceso de Seleccién
No. 1523 de 2020 - Territorial Narifio”, y su respectivo Anexo, los cuales son norma reguladora del
concurso y obligan tanto a la CNSC, como a las entidades convocantes y a sus participantes.

El Acuerdo en mencidn, establecid en el articulo 7 lo siguiente:

“ARTICULO 7. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION Y CAUSALES DE EXCLUSION,
Los siguientes son los requisitos generales que los aspirantes deben cumplir para participar en este
Proceso de seleccion y las causales de exclusion del mismo. (...)

* Requisitos generales para participar en el Proceso de Seleccion en la modalidad de
Ascenso:

1. Ser ciudadano(a) colombiano(a) mayor de edad.

2. Registrarse en el SIMO.

3. Aceptar en su totalidad las reglas establecidas para este proceso de seleccion.

El Anexo al Acuerdo establece en el numeral 1.2.6 lo siguiente:
“(...) 1.2.6. Pago de Derechos de participacion (...)

Luego de formalizada la inscripcion, la misma no podrd ser anulada, ni se podrd cambiar el empleo
para el cual se inscribid el aspirante. Lo que si puede hacer es actualizar, modificar, reemplazar,
adicionar o eliminar la informacién y/o los documentos registrados en el sistema para participar en
el presente proceso de seleccidon, Unicamente hasta la fecha dispuesta por la CNSC para el cierre de la
Etapa de Inscripciones, siguiendo esta ruta en SIMO: Panel de control -> Mis Empleos -> Confirmar
empleo -> “Actualizacién de Documentos”. El sistema generard una nueva Constancia de Inscripcion
con las actualizaciones realizadas (...)” (Resaltado original del texto).

En virtud de lo anterior, es importante precisar que realizado el seguimiento en el Sistema SIMO, se
evidencio que usted realizo la formalizacién de la inscripcion el pasado 15 de julio en el empleo
identificado con el cédigo OPEC No.163310 en la modalidad ascenso; en consecuencia, y teniendo en
cuenta las disposiciones establecidas en el mencionado Anexo, el cual usted debio leer previamente, no
es posible acceder a su solicitud de cambio de empleo.

DECIMO OCTAVO: De acuerdo a esta respuesta, no tienen en cuenta que la no inscripcion se debe a
una falla en la plataforma SIMO, que finalmente no es una responsabilidad nuestra, y no es nuestra
obligacion conocer lo publicado, como es la oferta a las otras vacantes, que solo se encuentran, con el
codigo de la misma.

DECIMO NOVENO: por lo tanto la convocatoria dentro de sus requisitos, en el numeral 1.2.6 si expresa
que puede eliminar la informacion, igual esta solicitud que se anule la inscripcidn, con el fin de poder
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aplicar a otra vacante, y de la misma manera la entidad COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
no accedié a mi solicitud.

VIGECIMO: dentro de los requisitos para la inscripcion en las convocatorias, se refiere a las funciones
cumplidas en la institucion relacionadas con la profesion, las cuales deben aparecer en la plataforma
de la alcaldia, tal como aparece en plataforma difieren mucho de las que cumplo en la ESCUELA
SUPERIOR NORMAL. Las cuales han sido certificadas por el rector.

VIGECIMO PRIMERO: de acuerdo al hecho anterior no podria presentarme a la convocatoria, porque
las funciones que aparecen en la plataforma de la alcaldia Municipal de Pasto, no estdn acordes con
las funciones que cumplo en LA ESCUELA NORMAL NACIONAL DE PASTO.

COMPETENCIA:

En razén de la calidad juridica de la entidad accionada, asi como por el factor territorial relacionado
con el lugar donde ocurrié el quebranto, es usted sefior Juez, el funcionario con competencia
constitucional para conocer de la accién de tutela de que trata este escrito y no existe en el dmbito
juridico nacional, ningtin otro mecanismo de defensa que tenga la eficacia y celeridad de la accién de
tutela para obtener el resultado pretendido, por ende, ni siquiera por asomo se pide este amparo
constitucional como mecanismo transitorio.

JURAMENTO:

En mi nombre manifiesto a usted, sefior juez, que no ha instaurado otra accién de tutela por los mismos
hechos, requisito que dejé expresamente consignado en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 37
del decreto 2591 de 1991.

DERECHOS CUYA PROTECCION SE DEMANDA:

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA:

ARTICULO 1o0. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Reptblica unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democrdtica, participativa y pluralista,
fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la
integran y en la prevalencia del interés general.

ARTICULO 2o. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participaciéon de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Reptblica estdn instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

ARTICULO 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibirdn la misma proteccion y
trato de las autoridades y gozardn de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religién, opinién politica
o filosdfica. El Estado promoverd las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptard
medidas en favor de grupos discriminados o marginados. El Estado protegerd especialmente a aquellas
personas que, por su condicién econdmica, fisica o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad
manifiesta y sancionard los abusos o maltratos que contra ellas se cometan.
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ARTICULO 25. El trabajo es un derecho y una obligacién social y goza, en todas sus modalidades, de
la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y
justas.

ARTICULO 26. Toda persona es libre de escoger profesion u oficio. La ley podrd exigir titulos de
idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionardn y vigilardn el ejercicio de las profesiones. Las
ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacion académica son de libre ejercicio, salvo aquellas
que impliquen un riesgo social.

Las profesiones legalmente reconocidas pueden organizarse en colegios. La estructura interna y el
funcionamiento de éstos deberdn ser democrdticos. La ley podrd asignarles funciones ptublicas y
establecer los debidos controles.

ARTICULO 27. El Estado garantiza las libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y cdtedra.

ARTICULO 29. El debido proceso se aplicard a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas.
Nadie podrd ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le imputa, ante juez o
tribunal, Referencia: Expedientes T- 5.556.251, T - 5.633.567, T - 5.647.394y T - 5.637.118

EL DEBIDO PROCESO es un principio juridico procesal o sustantivo segtin el cual toda persona tiene
derecho a ciertas garantias minimas, tendientes a asegurar un resultado justo y equitativo dentro
del proceso, a permitirle tener oportunidad de ser oido y a hacer valer sus pretensiones legitimas
frente al juez.”

Sentencia €980 2.010
DERECHO AL DEBIDO PROCESO-Concepto y alcance

Como es sabido, el debido proceso es un derecho constitucional fundamental, consagrado
expresamente en el articulo 29 de la Constitucién Politica, el cual lo hace extensivo “a toda clase de
actuaciones judiciales y administrativas”. La jurisprudencia constitucional ha definido el derecho al
debido proceso, como el conjunto de garantias previstas en el ordenamiento juridico, a través de las
cuales se busca la proteccion del individuo incurso en una actuacion judicial o administrativa, para
que durante su trdmite se respeten sus derechos y se logre la aplicacion correcta de la justicia. La
misma jurisprudencia ha expresado, que el respeto al derecho fundamental al debido proceso, le
impone a quien asume la direccion de la actuacion judicial o administrativa, la obligacion de observar,
en todos sus actos, el procedimiento previamente establecido en la ley o en los reglamentos, “con el fin
de preservar las garantias -derechos y obligaciones- de quienes se encuentran incursos en una
relacion juridica, en todos aquellos casos en que la actuacion conduzca a la creacién, modificacion o
extincion de un derecho o a la imposicion de una sancién”. En este sentido, el derecho al debido proceso
se muestra como desarrollo del principio de legalidad, pues representa un limite al ejercicio del poder
publico, y en particular, al ejercicio del ius puniendi del Estado. En virtud del citado derecho, las
autoridades estatales no podrdn actuar en forma omnimoda, sino dentro del marco juridico definido
democrdticamente, respetando las formas propias de cada juicio y asegurando la efectividad de
aquellos mandatos que garantizan a las personas el ejercicio pleno de sus derechos. Segin lo ha
destacado este Tribunal, el derecho al debido proceso tiene como propdsito especifico “la defensa y
preservacion del valor material de la justicia, a través del logro de los fines esenciales del Estado, como
la preservacion de la convivencia social y la proteccién de todas las personas residentes en Colombia
en su vida, honra, bienes y demds derechos y libertades publicas (predmbulo y articulos 1°y 2° de la
C.P).

INMEDIATEZ COMO REQUISITO DE PROCEDIBILIDAD DE LA ACCION DE TUTELA. REITERACION
DE JURISPRUDENCIA

De acuerdo a la jurisprudencia constitucional, el principio de inmediatez constituye un requisito de

procedibilidad de la accién de tutela, por lo que su interposicién debe ser oportuna y razonable con
relacion a la ocurrencia de los hechos que originaron la afectacion o amenaza de los derechos
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fundamentales invocados. La peticion ha de ser presentada en un tiempo cercano a la ocurrencia de la
amenaza o violacion de los derechos.

Si se limitara la presentacion de la demanda de amparo constitucional, se afectaria el alcance juridico
dado por el Constituyente a la accién de tutela, y se desvirtuaria su fin de proteccién actual, inmediata
y efectiva de tales derechos.

Por lo tanto, la inactividad o la demora del accionante para ejercer las acciones ordinarias, cuando
éstas proveen una proteccion eficaz, impide que resulte procedente la accion de tutela. Del mismo
modo, si se trata de la interposicién tardia de la tutela, igualmente es aplicable el principio de
inmediatez, segtn el cual la falta de ejercicio oportuno de los medios que la ley ofrece para el
reconocimiento de sus derechos no puede alegarse para el beneficio propio del sujeto de la omisién o
la tardanza.

Sentencia T-604/13

Procedencia de la accién de tutela para la protecciéon de los derechos fundamentales asociados
a la funcion publica. Reiteracion de jurisprudencia.

3.1. El principio de subsidiariedad de la tutela aparece claramente expresado en el articulo 86 de la
Constitucion, al precisarse en él que: “Esta accion solo procederd cuando el afectado no disponga de
otro medio de defensa judicial, salvo que aquélla se utilice como mecanismo transitorio para evitar un
perjuicio irremediable”.

Respecto al anterior mandato, este tribunal ha manifestado que la procedencia subsidiaria de la accion
de tutela se justifica en razon a la necesidad de preservar el orden y reqular de competencias asignadas
por la ley a las distintas autoridades jurisdiccionales, buscando con ello no solo impedir su paulatina
desarticulacion sino también asegurando el principio de seguridad juridica.

En este sentido, en reiteradas ocasiones la Corte Constitucional ha sefialado que el juez debe analizar,
en cada caso concreto, si existe otro mecanismo judicial en el orden juridico que permita ejercer la
defensa de los derechos constitucionales fundamentales de los individuos, logrando una efectiva e
integra proteccion de los mismos.

TUTELA COMO MECANISMO TRANSITORIO:

EL ARTICULO 86: dispone que la accién de tutela “solo procederd cuando el afectado no disponga de
otro medio de defensa judicial, salvo que aquella se utilice como mecanismo transitorio para evitar un
perjuicio irremediable”. En armonia con este precepto, el numeral primero del articulo 6° del Decreto
2591 de 1991 prevé que la tutela no procederd

“cuando existan otros recursos o medios de defensa judiciales, salvo que aquélla se utilice como
mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable. La existencia de dichos medios serd
apreciada en concreto, en cuanto a su eficacia, atendiendo las circunstancias en que se encuentra el
solicitante”...competente y con observancia de la plenitud de las formas propias de cada juicio.

Considero que aun existiendo otros mecanismos de defensa, uno de los cuales ya ejercimos en la
solucién de nuestro problema, es procedente la tutela porque como bien lo ha manifestado la Corte
Constitucional, “ la regla general de procedencia de la accidn de tutela, indica que cuando se da la
violacién o amenaza de un derecho fundamental, y el titular del derecho violado o amenazado cuenta
con un medio de defensa judicial diferente a la tutela, ha de preferirse este otro medio de defensa y, la
accion de tutela solo procede “como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable”(CN,
art. 86).

Sin embargo, parece razonable exigir que el otro medio de defensa judicial para la proteccién del otro

derecho violado o amenazado, sea al menos tan eficaz para la defensa del derecho como lo es la tutela;
en caso contrario, la accion de tutela pierde su cardcter de procedimiento subsidiario y se convierte en
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via procesal preferente, pues no solo el Juez de tutela sino toda la Rama Judicial y el Estado, tienen
como fin esencial de su actuacién y razon de su existencia: “...garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién...”(C.N. art. 22 )(Sentencia T-100 Marzo 9 de 1994
Mg. Ponente, Carlos Gaviria Diaz).”

La existencia de otro medio de defensa ha sido reiteradamente explicada por la Honorable Corte
Constitucional, en el sentido de que no siempre que se presentan varios mecanismos de defensa, la
tutela resulta improcedente. Es necesaria ademds una ponderacion de eficacia de los mismos a partir
de la cual se concluya que alguno de los otros medios existentes es tan eficaz para la proteccion del
derecho fundamental como la accién de tutela misma y en tal sentido en la Sentencia T-526 del 18 de
septiembre de 1992 Sala de Revisién manifesto:

“Es claro entonces que el otro medio de defensa judicial a que aduce el articulo 86 debe poseer
necesariamente cuando menos, la misma eficacia en materia de proteccién inmediata de derechos
constitucionales fundamentales, que por naturaleza tiene la accion de tutela. De no ser asi, se estaria
haciendo simplemente una burla y mecdnica exégesis de la norma, en abierta contradiccién con los
principios vigentes en materia de efectividad de derechos y con desconocimiento absoluto del querer
expuesto del constituyente”.

Ademds, la presente accion se fundamenta en el articulo 86 de la constitucion Politica, decreto2591 de
1991, decreto 1382 de2.000. Articulo 11, articulo 79, derechos de vigencia inmediata articulo 85

PRUEBAS:

Con el fin de establecer la vulneracién de mis derechos fundamentales, solicito se sirva practicar las
siguientes pruebas:

DOCUMENTALES:

Copia de cedula de ciudadania.

Derecho de peticion 15 de julio

Derecho de peticion 15 de julio 2

Respuesta 19 de julio COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Pantallazo de inscripcién a convocatoria

Pantallazo de ampliacién a convocatoria.

Copia de cedula de ciudadania.

Copia confirmacion de pago de inscripcion.

Pantallazo de correo en el cual le informan al rector que nos e han inscrito a ciertas ofertas

10. Pantallazo de las ofertas que abren en la convocatoria SIMO.

11. Funciones que aparecen en la ALCALDIA DE PASTO, diferentes a las cumplidas en la ESCUELA
NORMAL SUPERIOR.

12. Funciones cumplidas certificadas por la ESCUELA NORMAL SUPERIOR.

13. Inscripcién actual.

14. Pantallazo de suspension de término de inscripciones.

15. Pantallazo de debate en el CONSE]O DE PASTO, por errores en la aplicacién de la oferta.

16. Pantallazo oferta de seleccion 1522 al 1526 del 2.020.

17. Pantallazo de suspension de término para inscripcion de la vacante laboral a ascenso.

OO NS LA WN R

ANEXOS:

Todos los relacionados en el acdpite anterior.

NOTIFICACIONES:
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La suscrita recibird notificacionesenla  calle 23 A No. 22-43 Unidad Alameda del Rio APTO. 1803
TORRE 1, San Juan de Pasto, Teléfono: 3165765592 - correo lucyAortizC@hotmail.com

ALCALDIA DE PASTO: calle 28 a No. 16-22 - San Andrés - teléfono 7291919
contactenos@pasto.gov.co - juridica@pasto.gov.co.

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL: El buzon de notificaciones judiciales.

De usted sefior juez;

Atentamente:
Pfsier Al (il ZrreksenT

MARIA DEL PILAR ZAMBRANO RODRIGUEZ
C.C. No. 30.739.236 de Pasto.
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https://simo.cnsc.gov.co/recaudos/confirmacionpagopse?ID=405490639

El estado de su transaccion es:

NIT:
Razoén Social:

Valor:

Fecha de inicio de la transaccion:

Fecha de pago:

Estado:

Banco:

Cadigo unico de seguimiento:
Referencia de pago:

Descripcion del pago:

Convocatoria:

Empleo:
Nivel:

Grado:

Direccién IP del pago:

APROBADA

Los datos de su pago son:

900.003.409-7

Comisién Nacional del Servicio Civil
30300.0

2021-07-07 16:06:06.172

Wed Jul 07 16:10:27 COT 2021

APROBADA

BANCO CAJA SOCIAL

1051467665

405490639

Pago de derechos de inscripcion al empleo

163335

ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO. -
CONCURSO ASCENSO..

314
Técnico
4

192.168.100.210

Si desea mas informacion por favor comuniquese con la Comision Nacional del Servicio Civil

Carrera 16 No. 96 # 64, Piso 7, Bogota D.C., Colombia, Pbx: 57 (1) 3259700 Ext. 1000, 1024, 1070, 1071y 1086, Fax:
3259713, Linea nacional 01900 3311011 | atencionalciudadano@cnsc.gov.co

https://simo.cnsc.gov.co/recaudos/confirmacionpagopse?lD=405490B6[ge 12 of 51
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Radicado N°. 20213201194362
15-07 - 2021 10:15:17 Anexos: 0

Destino: 320 GRUPO DE A - Rem/D: Maria del zambrano R
Consulte el estado de su trdmite en nuestra pagina web.http://www.cnsc.gov.co
Cadigo de verificacion: 33cd0

Pasto, Narino, 15 de Julio de 2021

Sefiores
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
Ciudad

Asunto : CAMBIO DE OPEC EN INSCRIPCION

me inscribi a una opec para asenso que no es ya que no cumplo requisito de profesion, solicito el cambio de 163310 a 163322 en concurse de ascenso en Narifio,
Alcaldia de Pasto

Tema:- Derecho de Peticién / Formular peticién / Otro /

Atentamente,

Maria del Pilar zambrano Rodriguez

C.C. 30739236

prado verde apartamento 802 torre 1 PASTO, NARINO.
COLOMBIA

Tel. 3017546651-3017546651

picazaro@hotmail.com

Verifique su solicitud, escaneando el QR
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Pasto, Narino, 16 de Julio de 2021

Sefiores
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
Ciudad

Asunto : CAMBIO DE OPEC EN CONCURSO DE ASCENSO EN NARINO

Radicado N°. 20213201201692
16 - 07 - 2021 09:27:27 Anexos: 0

Destino: 320 GRUPO DE A - Rem/D: Maria del Zambrano R
Consulte el estado de su trdmite en nuestra pagina web.http://www.cnsc.gov.co
Cadigo de verificacion: b8808

Cordial saludo, solicito respetuosamente el cambio de opec, en el concurso de ascenso de narifio es urgente ya que inicialmente lo realice por que se decia que solo se

podia hasta el 9 de julio ante el afan lo realice con lo que ofertan cuando uno le da en palabra clave Pasto y solo salen 10 referentes, posterior a eso ampliaron y enviaron

de la alcaldia una circular donde salen mas ofertas y ahi esta claro mi profesion, pero e intentado varias veces hacer el cambio y no puedo, sin importar el dinero solo

quiero cambiar la opec, pero esto es urgente y no recibo respuesta de nadie, me he comunicado en varias ocasiones pero nadie me informa, requiero hacer el cambio de

163310 a 163322, hoy se vence no puedo esperar hasta que ustedes contesten, por favor dar respuesta oportuna, muchas gracias

Tema:- Derecho de Peticién / Formular peticién / Solicitar resolucion de fondo de una situacion presentada sobre los tramites o servicios prestados por la entidad /

Atentamente,

Maria del Pilar Zambrano Rodriguez

C.C. 30739236

prado verde apartamento 802 torre 1 PASTO, NARINO.
COLOMBIA

Tel. 3017546651-3017546651

picazaro@hotmail.com

Verifique su solicitud, escaneando el QR
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COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

Igualdad, Mérito y Oportunidad

% CNSC

*20212320949241*

Al responder cite este numero:
20212320949241

Bogota D.C., 19-07-2021

Seﬁo,ra )
MARIA DEL PILAR ZAMBRANO RODRIGUEZ
Correo electrénico: picazaro@hotmail.com

Cordial saludo,

La Comision Nacional del Servicio Civil recibio la peticion bajo el radicado de entrada
No. 20213201201692, a través de la cual solicita:

“(...) requiero hacer el cambio de 163310 a 163322, hoy se vence no puedo esperar hasta que
ustedes contesten, por favor dar respuesta oportuna, muchas gracias (...)”

En atencién a su peticion, es importante precisar que la Comision Nacional del Servicio Civil
expidié el Acuerdo No. 20201000003596 del 30 de noviembre del 2020 “Por el cual se convoca y
se establecen las reglas del Proceso de Seleccion, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer
los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta
de personal de la ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN DE PASTO identificado como Proceso de
Seleccion No. 1523 de 2020 - Territorial Narifio”, y su respectivo Anexo, los cuales son norma
reguladora del concurso y obligan tanto a la CNSC, como a las entidades convocantes y a sus
participantes.

El Acuerdo en mencion, establecio en el articulo 7 lo siguiente:

“ARTICULO 7. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION Y CAUSALES DE EXCLUSION.
Los siguientes son los requisitos generales que los aspirantes deben cumplir para participar en este
proceso de seleccion y las causales de exclusion del mismo. (...)

e Requisitos generales para participar en el Proceso de Seleccién en la modalidad de
Ascenso:

1. Ser ciudadano(a) colombiano(a) mayor de edad.

2. Registrarse en el SIMO.

3. Aceptar en su totalidad las reglas establecidas para este proceso de seleccion.

4. Ser servidor publico con derechos de carrera administrativa en la entidad que ofrece el
respectivo empleo en esta modalidad.

5. Cumplir con los requisitos minimos del empleo seleccionado, los cuales se encuentran
establecidos en el MEFCL vigente de la entidad que lo oferta, con base en el cual se realiza
este proceso de seleccion, trascritos en la correspondiente OPEC.

6. No encontrarse incurso en causales constitucionales y/o legales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciones para desempenar empleos publicos, que persistan al
momento de posesionarse.

Sede Atencion al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 Ne 96 - 64, Piso 7
Sede principal: Carrera 12 Ne 97 - 80, Piso 5 e PBX: 57 (1) 3259700 e Linea Nacional CNSC: 01900 3311011
www.cnsc.gov.co e Ventanilla Unica e atencionalciudadano@cnsc.gov.co
Cadigo postal 110221 e Bogota D.C., Colombia
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7. No encontrarse incurso en situaciones que generen conflicto de intereses durante las
diferentes etapas del presente proceso de seleccion y/o que persistan al momento de
posesionarse.

8. Los demas requisitos establecidos en normas legales y reglamentarias vigentes.
(Resaltado fuera del texto original).

El Anexo al Acuerdo establece en el numeral 1.2.6 lo siguiente:
“...) 1.2.6. Pago de Derechos de participacion {(...)

Luego de formalizada la inscripcion, la misma no podra ser anulada, ni se podra cambiar el
empleo para el cual se inscribid el aspirante. Lo que si puede hacer es actualizar, modificar,
reemplazar, adicionar o eliminar la informacion y/o los documentos registrados en el sistema
para participar en el presente proceso de seleccion, tnicamente hasta la fecha dispuesta por
la CNSC para el cierre de la Etapa de Inscripciones, siguiendo esta ruta en SIMO: Panel de
control -> Mis Empleos -> Confirmar empleo -> “Actualizacion de Documentos”. El sistema
generara una nueva Constancia de Inscripcion con las actualizaciones realizadas_(...)”
(Resaltado original del texto).

En virtud de lo anterior, es importante precisar que realizado el seguimiento en el Sistema SIMO,
se evidenci6 que usted realizé la formalizacion de la inscripcion el pasado 15 de julio en el empleo
identificado con el codigo OPEC No0.163310 en la modalidad ascenso; en consecuencia, Yy
teniendo en cuenta las disposiciones establecidas en el mencionado Anexo, el cual usted debid
leer previamente, no es posible acceder a su solicitud de cambio de empleo.

Si surge alguna inquietud adicional, puede comunicarse con servicio al ciudadano en el siguiente
numero: 3259700 extensiones: 1000 — 1046 — 1086 — 1070 -1024.

Cordialmente, I

GERMAN ANDRES U REGO

Gerente

Proceso de Seleccién Terrltorial Narino

Comisionada Mdnica Maria Moreno Barefio

Proyectd: Herika N. Mejia Moran — Abogada Proceso de Seleccion.
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Miércoles, 07 Julio 2021

¢ CNSC

COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

Igualdad, Mérto y Oportunidad

Q buscar

CNSC ‘ Convocatorias | Carreral Normatividad ’ Doctrinal Informacion y Capacitacion | Atencion al Ciudadano‘

Territorial Narifo
Avisos Informativos

Normatividad

Acciones Constitucionales

Inicio | Territorial Narifio de 2020

Ampliacion de la Venta de Derechos de Participacion e Imprimir
Inscripciones - Proceso de Seleccion No. 1522 a 1526 de 2020 -

Territorial Narifio — Consulta de la Operta Publica de Empleos de Carrera
OPEC - Modalidad Ascenso

La Comision Nacional del Servicio Civil informa a todos los funcionarios con Derechos de
Carrera Administrativa de las entidades que ofertan dichos empleos en la modalidad de
ascenso, que se amplia la venta de derechos de participacion e inscripciones, para el
Proceso de Seleccion No. 1522 a 1526 de 2020, Territorial Narifio en la modalidad de
ascenso asi

« Fecha de terminacion del recaudo por Banco: Hasta el 14 de julio de 2021

« Fecha de terminacion del recaudo por PSE y Cierre de Inscripciones: Hasta el 16 de
julio de 2021.
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o Pospuestos para ricardo, jhoanac.ascuntar, JAVIER, german, martinsantander.adm, Mario, edgarcheca.adm, hectorlopez.adm, sofia.acosta, rocio, mariarosero.adm, luz.quetama.adm, cristina, Edith, «

» Importantes

=  Enviados ——-—— Forwarded message —-—

De: Educacion Pasto <educacion@pasto.gov.co>
. Borradores Date: mar, 13 jul 2021 a las 9:17
. Subject: URGENTE - CONVOCATORIA TERRITORIAL NARINO OPEC SIN INSCRITOS

~ I Cateqorias -y +

Meet

®¢ Nuevareunion Cordial saludo,

[¥) Mis reuniones B
Favor socializar con los funcionarios con derecho al concurso de ascenso territorial Narifio.

Hangouts
Gracias por su valiosa colaboracién
Pilar +
No hay chats recientes
Iniciar uno nuevo Doctora

Daira Paladines

Subsecretaria Talento Humano
?

H L Escribe aquf para buscar 14°C Lluvia ligera 21/07/2021
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Cordial saludo

En atencion a la conversacion sostenida en el dia de hoy, con la funcionaria Sonia Hernandez Pefia, me permito remitir el listado de la OPEC modalidad de Ascenso de la

convocatoria Territorial Narifio, en la se refleja la cantidad de empleos sin inscritos a la fecha.

Tal como se lo mencioné esta mafiana, para la CNSC es importante que los funcionarios publicos con derechos de carrera se inscriban al concurso bajo la modalidad de
ascenso. En ese sentido este Despacho a través de esta Gerencia pone a disposicion de la Alcaldia de San Juan de Pasto espacios de socializacion con los funcionarios para

que realicen el proceso de inscripcion.

Tal como quedamos esta mafiana con la funcionaria Sonia Hernandez Pefia, el martes 13 de julio de 2021 a las 9 a.m. se realizaria la socializacién a los funcionarios +
publicos con derechos de carrera para que se inscriban al concurso bajo la modalidad de ascenso. La socializacién se haria a través de la plataforma TEAMS, por tanto, le

solicito me confirme los correos de los funcionarios para realizar la invitacion.

La socializacién contaré con la participacién del Ingeniero Alberto Rincén quien realizard una explicacién de cémo se puede acceder al aplicativo SIMO y cémo se realiza el

proceso de inscripcion.

Relacion OPEC con corte 9 de julio de 2021.

ENTIDAD DENOMINACION EMPLEO GRADO OPEC VACANTE INSCRITOS
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5 163370
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO |CONDUCTOR MECANICO 18 163399
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO |PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 163383
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO |PROFESIONAL UNIVERSITARIO 4 163286 N
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [PROFESIONAL UNIVERSITARIO 4 163390
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| Redactar e _
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [PROFESIONAL UNIVERSITARIO 6 163312 1
[0 Recibidos 2 ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [PROFESIONAL UNIVERSITARIO 6 163318 1
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [PROFESIONAL UNIVERSITARIO 6 163377 1
% Destacados _
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [PROFESIONAL UNIVERSITARIO 6 163378 1
© Pospuestos ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO |PROFESIONAL UNIVERSITARIO 6 163391 1
» Importantes ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [PROFESIONAL UNIVERSITARIO 7 163320 1
) ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [PROFESIONAL UNIVERSITARIO 7 163321 1
»> Enviados '
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [PROFESIONAL UNIVERSITARIO 7 163322 1
B Borradores ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO |PROFESIONAL UNIVERSITARIO 7 163325 1
~ B Categorias ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [PROFESIONAL UNIVERSITARIO 7 163326 1 +
Meet ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [PROFESIONAL UNIVERSITARIO 9 163286 1
B ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [PROFESIONAL UNIVERSITARIO 10 163330 1
B Nueva reunion -
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO ADMINISTRATIVO 9 163242 2
(£ Mis reuniones ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO ADMINISTRATIVO 10 163343 1
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO ADMINISTRATIVO 11 163247 1
Hangouts ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO ADMINISTRATIVO 11 163350 1
Qwar + ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO ADMINISTRATIVO 11 163352 1
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO ADMINISTRATIVO 11 163353 1
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO ADMINISTRATIVO 11 163356 1
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO ADMINISTRATIVO 11 163282 1
No hay chats recientes P’
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO ADMINISTRATIVO 11 163393 1
Iniciar uno nuevo
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO AREA SALUD 16 163358 1
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO OPERATIVO 1 163333 2
. ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO OPERATIVO 2 163338 1 >
- Q b ALCALDIA QE AN AN DE DASTO) MICO ODERATIVA 2 £224
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ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO |[TECNICO ADMINISTRATIVO 11 163393 1
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO AREA SALUD 16 163358 1
L] Recibidos 2 ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO OPERATIVO 1 163333 2
% Destacados ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO OPERATIVO 2 163388 1
ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO [TECNICO OPERATIVO 18 163385 1
© Pospuestos
» Importantes
»> Enviados
' Borradores Cordialmente,
~ @ Cateqorias +
Meet
B Nueva reunion GERMAN A. URREGO SABOGAL
i . Gerente Convocatoria
[¥  Mis reuniones . . o
Comisién Nacional del Servicio Civil CNSC
Hangouts A C N S C German Andrés Urrego
gurrego@cnsc.gov.co // Gerente Convocatoria
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Iniciar uno nuevo
>
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Ayudas

e Busqueda de ofertas de empleo

Maria Del Pilar
e ~
Palabra clave| PASTO )
. S
—~ Pusde buscar por propdsita del empleo, profesion y estudios requaridos.
Hl PANEL DE CONTROL
Nivel |Consulta todos los niveles
L) o s Proceso de Seleccién |Consulta todos los Procesc Departamente | Consulta todos los departz Ciudad | Consulta todas las ciudade
N Formacién Rango salarial [Consults todos los salarios ad [Consulta todas las entidad Numero de emplec OPEC
Ingrese nimero OPEC
M Experienca
I8  Froducc intelectual Q Limpiar
B  Otros documentos
& Oferts Piblica de
Empleos de Carrera (QPECH Auxiliar administrativo
- _ nivel: asistencial & denominacién: auxiliar administrativo @ arado: 5 B csdigo: 407 B nimero opec: 163365 IB asignacién salsrial: $ 1393628
&) Audiencias = de 2021 ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO. - CONCURSO ASCENSO.. & ir -
42 Totsl de vacantes del Empleo: 5+ Manusl de Funciones v a
$  Ver pagos realizados -
() Cambiar contraseria
Tecnico administrativo
técnico € _denominacién: tecnico adminis © grado: 11 ® csdino: 367 BB nimero opec: 163345 I asignacicn sala
e 2021 ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO ONCURSQ ASCENSQ -
42 Total de vacantes del Empleo: 5 - Manusl de Funciones v a
v
COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL -
— Profesional universitario -
D s i e N D IR | SR o _ I

a.
) ) P e 2:42 p.m.
H £ Escribe aqui para buscar = : 21/07/2021 E1
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2 Total de vacantes del Empleo: 1 - Manual de Funciones g
~
Maria Del Pilar
Profesional universitario
nivel: profesiona’ enominacidn: profesional universitario grado: 6 codigo: 219 numero opec: 163312 asignacién salanal: § 3211349
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otal de vacantes del Empleo: 1  Manual de Funciones v a8
#§  Datos basicos v
N Formacién
M Experiencia
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v
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&) Audiencias
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@ 5
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= de 2021 ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO. - CONCURSO ASCENSO.. & Cierre de i —
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v
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C N S C 22 Totsl de vacantes del Emplen: 1+ Manual de Funciones v a
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UCACION MUNICIPAL
CONSTAR:

) RODRIGUEZ, identificada con cédula de
encuentra vinculada en encargatura del empleo
367, Grado 11, de la Planta Global del Municipio
2011, hasta la presente fecha, cumpliendo con las
3d al Manual de Funciones y Competencias Laborales
ersonal del Sector Educativo Financiado con Recursos

ipaciones de la Alcaldia Municipal De Pasto.

sion y la ejecucién de los procesos auxiliares e instrumentales
peno y sugerir las alternativas de tratamiento y generacion de

'y aplicar sistemas de informacién, clasificacion, actualizacion,
acién de recursos propios de la Organizacion.

" ‘@_F stencia técnica, administrativa u operativa, de acuerdo con
iones recibidas, y comprobar la eficacia de los metodos y procedimientos

desarrollo de planes y programas.

estudios y presentar informes de carécter técnico y estadistico.

.w: io o del jéfe: de la dependencia.

jefe inmediato en la elaboracion, sustentacion y evaluacion de
presupuesto de la institucion o centro.

misionales y de apoyo del drea de frabagjo al que haya
peno de sus funciones.
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taria de Educacion Municipal

esarrollo y evaluacion de los proyectos
nes educativos institucionales.

ormatos para el diagndstico, orientados a la
imientos, asi como de todos os tramites que

cativa.

cuerdo con su competencia y area de desempeno

asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el
de desempefio del cargo.

a se firma en San Juan de Pasto, a los dos (02) dias del mes de julio

G._I.ORIE EN:‘?DA JURA‘éRAZO

C.C. No 59.830.743 de Pasto
Secretaria de Educacion Municipal

B —————r T T T o d — 17 of . "R A0 B e M 1 N L 1) 1+ T AT LT D
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INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL

ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE PASTO
Creada Por Ley 7*de 1911

PRE-ESCOLAR, BASICA PRIMARIA
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA
PROGRAMA DE FORMACION
COMPLEMENTARIA

San Juan de Pasto, 14 de julio de 2021
EL RECTOR

HACE CONSTAR:

Que la sefiora MARIA DEL PILAR ZAMBRANO RODRIGUEZ, identificada con cédula de
ciudadania 30.739.236 de Pasto, presta sus servicios en esta institucion educativa partir del 18 de
enero de 1993, vinculada mediante Decreto 0020 de enero de 1994 como Auxiliar de Servicios
Generales, mediante decreto No. 594 del 31 de diciembre de 2.007 se asigna en el cargo de
Secretaria (e) codigo 440 grado 09. A partir del 10 de febrero del 2011 mediante resolucion 091 del
10 de febrero del 2011 expedida por la Secretaria de Educaciéon Municipal, se Encarga como Técnico
Administrativo codigo 367 grado 11 por ostentar el titulo profesional de Trabajo Social, quien ha
laborado sin interrupcién hasta la fecha.

Que a partir de Abril del 2.007 desempefia sus funciones en la oficina de Bienestar institucional de
acuerdo a su perfil profesional:

- Coordinar, ejecutar y evaluar los diferentes proyectos propios de la Oficina de Bienestar
Institucional en Salud Integral, Desarrollo Humano, Sociocultural y artistico, deportivo y
pastoral.

- Realizar Asesorias a la Comunidad Educativa Normalista en eventos de violencia intrafamiliar,
maltrato infantil y abuso sexual.

- Orientar a los padres y madres de familia en la activacion de ruta en salud, por los diferentes
problemas emocionales que presentan los estudiantes

- Coordinar las actividades de Salud ocupacional y /o seguridad social de los funcionarios de la
Escuela Normal Superior de Pasto, Docentes y Administrativos.

- Presentar informes periddicos de las activadas desarrolladas.

- Anpartir del afio 2016, liderar el proceso de gestién de bienestar Institucional para la
certificacion de Calidad de la Institucion.

- Realizar auditorias Internas de los diferentes procesos de calidad que le sean asignados en la
institucion.

- Desarrollar otras funciones que le sean asignadas desde rectoria propias de su perfil
profesional.

C.C. 13.061.745 de Tuquerres (N)

Proyecto. Isabel Cristina Bolafios Ortiz
Secretaria General

Licencia de Funcionamiento Resolucién 190 del 12 de Septiembre de 2000 de la Secretaria Municipal de Educacion y

Cultura de Pasto. Autorizacién de Funcionamiento Programa de Formacion Complementaria Resolucion 7014 del 6 de
Agosto de 2010 del Viceministerio de Educacién Superior

150 9001

CARRERA 26 No. 9 - 05 TELEFONOS: 723 51 80 - 723 25 65 - 723 1 FAX: 723 25 65 pleonies
www.escuelanormalpaﬁg&ftg Or"%i SC-CER4GA185  CO-SC-CERAGO1ES



Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

Convocatoria GOBERNACION DE NARINO No.1522 a 1526 de 2020 de 2021

ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO

Fecha de inscripcion: mi€, 7 jul 2021 14:54:52
Fecha de actualizacion: mié, 7 jul 2021 14:54:52
Maria del Pilar Zambrano Rodriguez
Documento Cédula de Ciudadania N° 30739236
N° de inscripcién 404907412
Teléfonos 3017546651
Correo electrénico picazaro@hotmail.com

Discapacidades

Datos del empleo

Entidad ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO
Cabdigo 219 N° de empleo 163310
Denominacion 162 PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Nivel jerarquico Profesional Grado 6
. J
C DOCUMENTOS )
Formacion
BACHILLER LICEO LA MERCED MARIDIAZ
ESPECIALIZACION PROFESIONAL UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
PROFESIONAL UNIVERSIDAD MARIANA
Experiencia laboral
Empresa Cargo Fecha Fecha terminacién
SECRETARIA DE EDUCACION TECNICO ADMINISTRATIVO 23-mar-93

MUNICIPAL DE PASTO
FUNDACION CONSTRUYENDO CAMINO TRABAJADORA SOCIAL 0l1-ene-14
Secretaria de Educacion Municipal de Pasto Tecnico administrativo 10-feb-11

{ Pagina 1 de 2
CNSC Pt
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Otros documentos

Documento de Identificacién
Licencia de Conduccion
Formato Hoja de Vida de la Funcién Publica
Tarjeta Profesional
Lugar donde presentara las pruebas

Competencias Basicas Y Funcionales Pasto - Narifio

( Pagina 2 de 2
CNSC prisoniivae
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DEBATE CONCEJO DE PASTO

En su afan de llevar a cabo un concurso, fueron tantas las improvisaciones que,
como resultado, hasta la fecha, o sea en un mes, han expedido un decreto de
modificacion de Manual de funciones (Decreto 2018 de junio 2) y DOS decretos
MODIFICANDOLO (Decretos 222 de 4 de junio y 227 de 9 de junio) y tendréan
que seguir modificandolo porque los errores persisten y mas graves que los
que han corregido.

Todo porque compraron la silla sin tener el caballo. Primero pagaron a la CNSC
por el concurso y luego trataron de cumplir los requisitos que se debfa tener en
cuenta para convocarlo.

Que el alcalde lo hizo para no ganarse un proceso disciplinario, pues en lugar
de eso se ganaréd muchas demandas, cosa que ya en debate del Concejo se le
advirtié.

Fue a pagar mas de 1.600 millones con el argumento que la CNSC LO EXIGIA Y
ESO NO ES TAN CIERTO. La CNSC, es eso, una comisién encargada de organizar
los concursos, pero no puede exigir a las entidades territoriales a pagar en un
determinado tiempo. Ellos lo que exigen es que se reporten los cargos vacantes
para mantener actualizada la oferta, pero ya para realizar el concurso, necesita
es que le paguen para hacerlo.

Debe tenerse en cuenta ademas, que primero debia solucionarse los casos en
los que la Alcaldia ha puesto a desempefar cargos que no existen en el Manual
de funciones, los cuales se han creado de facto, por necesidad del servicio y por
lo tanto, al no haberse hecho, quienes estan en esa condicion tendrén que
demandar al Municipio por cuanto no podréan anexar su experiencia especifica
que han adquirido en dichos cargos y por ende ya no entran al concurso en
igualdad de condiciones, dado que la CNSC puso a disposicion de la
ciudadania el Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad -
SIMO, que permite al usuario realizar un Unico registro de su hoja de vida y de
los DOCUMENTOS que la soportan, para que puedan utilizarla en cualquiera de
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| Servicio Civil - Proceso de Seleccion No. 15223 1526 de 2020 — Territorial Narifio - Consulta de la Oferta Pubica .
nal del Servicl 3

22/6/2021 CNSC Comision Naciol

eccion No. 1522 a 1526 de 2020 — Territorial Narino -

Proceso de Sel s de Carrera — OPEC -

Consulta de la Oferta Pibica de Empleo
Modalidad Ascenso

el 22 Junio 2021.
La Comision Nacional del Servicio Civil informa a los interesados, que se dard inicio a la etapa de venta de
derechos de participacion ¢ inscripciones en las siguientes fechas:
acantes ofertadas en modalida ncur A
PSE linea virtual:
Fecha de inicio del recaudo: 29 de junio de 2021
Fecha de terminacion del recaudo PSE: 09 de julio de 2021
Formato cédigo de barras que genera el aplicativo SIMO:
Fecha de inicio del recaudo: 29 de junio de 2021

Fecha de terminacion del recaudo: 07 de julio de 2021

Fecha de cierre de inscripciones: 09 de julio de 2021

Vacantes ofertadas en modalidad Concurso de Abierto:

Fecha de inicio del recaudo: 23 de julio de 2021

Fecha de terminacion del recaudo PSE: 11 de agosto de 2021

Formato c6digo de barras que genera cl aplicativo SIMO:

Fecha de inicio del recaudo: 23 de julio de 2021

Fecha de terminacién del recaudo: 09 de agosto de 2021

Fecha de cierre de inscripciones: 11 de agosto de 2021

El valor de los derechos de participacion en los procesos de seleccion para el ano 2021 es el siguiente:

INivel J Valor

|Profesional “@5.45@

@nico y Asistenﬂlﬁi%o.m

22/6/2021 CNSC Comisién Nacional del Servicio Civil - Proceso de Seleccion No. 1522 a 1526 de 2020 — Territorial Narifio - Consulta de la Oferta Pubica

. Umgam;nte podra inscribirse a un (1) empleo de los ofertados en el marco del Proceso de Seleccion
Territorial Narifo.

* Para inscribirse a las vacantes ofertadas en modalidad Ascenso debe ser servidor publico con derechos de
carrera administrativa en la entidad que ofrece el respectivo empleo en esta modalidad.

Si se inscribe en i - _y
i n empleo en Modalidad de ascenso NO podra inscribirse a un empleo en modalidad

El solo pago del Derecho d icipacio ignifi
pa ¢ participacion no significa que queda inscri i
procedimiento de formalizar la inscripcion. 4 e i e

Es obligatorio para cada interesado leer detalladamente el Acuerdo y su respectivo Anexo
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1522 a 1526 de 2020 —

Territorial Narino - Consulta de la
Oferta Pubica de Empleos de Carrera
— OPEC - Modalidad Ascenso

e 16 Babto 2021

La Comision Nacional del Servicio Civil informa
a la ciudadania en general, que en
cumplimiento de Ia medida provisional
proferida por el Juzgado Noveno Administrativo
del Circuito de Pasto dentro de la accion de
tutela No. 2027-0017113 promovida por SANDRA
AICHEL MORENO GOMEZ, JORGE OSWALDO
MORENO, MESIAS DAYANA LIZETH MANTILLA
GALVIS, JORGE EDUARDO CAICEDO BASTIDAS
y JAIME HUMBERTO RODRIGUEZ ROSALES se
suspende la etapa de inscripciones para la
entidad territorial Alcaldia de San Juan de
Pasto, convocatoria No. 1523 de 2020 "Por la
cual se convoca y se establecen las reglas del
proceso de selecclion en la modalidad de
Ascenso para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de la Planta de Personal
de la Alcaldia de San Juan de Pasto de la
CNSC, proceso de seleccion No. 1523 de 2020-
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. ALCALDIA DE PASTO
DESPACHO DEL ALCALDE
RESOLUCION No. 091  oe2o
( 10 FEB 201 )

POR LA CUAL SE TERMINA UNA ENCARGATURA Y SE EFECTUA OTRA ENCARGATURA
A UNA FUNCIONARIA DE CARRERA ADMINISTRATIVA.

EL SECRETARIO DE TALENTO HUMANO
En uso de sus facultades legales y.

' CONSIDERANDO

. Que el Municipio de Pasto, se encuentra certificado de conformidad con lo establecido en el articulo
7° de la Ley 715 de 2001, correspondiéndole en su jurisdiccion dirigir, planificar y prestar el servicio
‘educativo en los niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y

ad, al igual que administrar las instiluciones educativas, el personal docente y administrativo de
( @00 eles educalivos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la Ley 715
“de 2001. -

i

Jue mediante Decreto No. 579 del 31 de diciembre de 2003 se adopta la Planta Global de Cargos
~ del Personal Docente, Directivo docente y Administrativo del sector Educalivo del Municipio de Pasto,
modificado mediante Decreto No. 0157 del 13 de abril de 2010,

| Que en la Administracion se encuentra vacancia definiliva el empleo de Técnico Administrativo,
rl ~ codigo 367, grado 11, del nivel Técnico, de la planta global de la Secretaria de Educacién de la
’ Alcaldia Municipal de Pasto.

‘Que mediante Decreto Nro 320 del 31 de Diciembre de 2007, se homologan y se nivelan los cargos
ministrativos del sector educativo del municipio de Pasto, financiados con recursos del sistema
‘de participaciones, el cargo Secretaria. Codigo 5140.Grado 06, se homologa a Secretaria.
440.Grado 18.

mediante oficio Nro. 0-30175 del 12 de noviembre de 2010, suscrito por el doctor JORGE
RTO GARCIA, Presidente de la Comisién Nacional del Servicio Civil, autoriza efectuar

' 'vacancias definilivas por un término no superior a 6 meses o hasta que se provea el
a definitiva, en los siguientes empleos:

i iil‘ Denominacién Cédigo | Grado
vl
| Profesional Universitario 219 06
- éaﬂooAdministraﬁvo 367 11

- ZAMBRANO RODRIGUEZ, identificada con la cédula de

cionaria de carrera administrativa en propiedad,

nerales, codigo 470, grado 02 de la Planta Global

i) 5 del 27 de junio de 2008, se la encarg6 como
global Secretaria de Educacion Municipal de la
2ser ‘ ‘ momento.

eso de seleccion
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09 iy
$ DE 2011
EFECTUA OTRA ENCARGATURA

‘Chojas de vida de los servudores de carrera
C S y condiciones minimas exigidas por la Ley,

O ADMINISTRATIVO. C6digo 367,
Pasto; encargatura que se efeclia
sta que se surta el cargo previa

se copias en la
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23/07/21, 9:40 a. m.

MODIFICACION DE TUTELA MARIA DEL PILAR ZAMBRANO

lucy ortiz <lucyAortizC@hotmail.com>
Jue 22/07/2021 8:05 PM
Para: Juzgado 04 Familia - Narifio - Pasto <jO04fapas@cendoj.ramajudicial.gov.co>

) 1 archivos adjuntos (43 KB)
PILAR ZAMBRANO TUTELA.docx;

BUENOS DIAS,
con el debido respeto presento a su despacho modificaciéon de tutela

atentamente

MARIA DEL PILAR ZAMBRANO

https://outlook.office.com/mail/deeplink?popoutv2=1&version=20210711001.07 Pagina 1 de 1
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San Juan de Pasto, julio 23 del 2.021

HONORABLE
JUZGADO CUARTO DEL CIRCUITO DE FAMILIA
E. S. D.
REFERENCIA: MODIFICACION ACCION DE TUTELA Art. 86
ACCIONANTE: MARIA DEL PILAR ZAMBRANO RODRIGUEZ
ACCIONADO: MUNICIPIO DE PASTO - COMISION DEL SERVICIO CIVIL
SECRETARIA DE EDUCACION DE PASTO

MARIA DEL PILAR ZAMBRANO RODRIGUEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 30.739.236
Expedida en Pasto Narifio, mayor de edad, y vecina del municipio de Pasto, por medio del presente
escrito instauro ACCION DE TUTELA en contra MUNICIPIO DE PASTO- COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL, SECRETARIA DE EDUCACION DE PASTO porque considero se me violan los derechos
fundamentales, a la igualdad, al debido proceso y al trabajo y al acceso a la promocion dentro de la
carrera administrativa. Al no permitir la inscripcion adecuada a las ofertas laborales en plataforma,
por fallas en el sistema SIMO.

PRETENSIONES:

Con fundamento en los hechos, solicito seiior Juez disponer y ordenar a la parte accionada y a favor
mio, lo siguiente.

PRIMERA: Tutelar el derecho fundamental a la igualdad, al debido proceso, al trabajo y al acceso a la
promocion dentro de la carrera administrativa

SEGUNDA: se ordene a la ALCALDIA DE PASTO- COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, que de
manera inmediata permita el cambio de inscripcion de la convocatoria laboral 1523 del 2.020 con
OPEC 163310 al No. OPEC. 163322. para continuar el proceso previsto en dicha convocatoria.

TERCERA: se ordene a la SECRETARIA DE EDUCACION DE PASTO o en su defecto ALCALDIA DE
PASTO- se expida las funciones de acuerdo a la resolucion de encargatura 091 del 10 de febrero del
donde dice que para desempeniar el cargo técnico administrativo cédigo 367, grado 11 del nivel de la
planta global de la secretaria de educacion de pasto, se exige titulo técnico en ciencias sociales
humanas o bdsicas, por lo tanto al tener el titulo de TRABAJO SOCIAL que pertenece a las ciencias
sociales y humanas fui acreedora al encargo del 2.011, y estas funciones se tengan en cuenta para la
postulacion de la convocatoria 1523 del 2.020 y no las que aparecen en el manual de funciones
ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO, tercera edicién no son las correctas.

CUARTO: se ordene de no ser posible el cambio de inscripcion, se haga la anulacién de la inscripcion
de la OPEC 163310, para posteriormente inscribirme a la convocatoria afin con mi profesion.

QUINTO: Se ordene a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, hacer los ajustes
correspondientes a la plataforma SIMO, para que se puedan visibilizar las ofertas a las vacantes de
ascenso.

SEXTO: se ordene como medida cautelar que las entidades accionadas, no se cierre las inscripciones a
la convocatoria hasta tanto su sefioria emita un fallo
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SEPTIMO: En consecuencia, por el principio de inmediatez, ordenar que en un término no mayor a 48
Horas se haga las pertinentes acciones, con el fin de continuar el proceso de inscripcion.

HECHOS FACTICOS:

PRIMERQO: tengo 53 aiios de edad, residente en el municipio de Pasto.
SEGUNDO: de profesion TRABAJADORA SOCIAL de la UNIVERSIDAD MARIANA

TERCERO: especialista de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, en INSTITUCIONES
JURIDICO FAMILIARES graduado en abril de 2.000

CUARTO: Candidata MAGISTER DE UNIVERSIDAD DE NARINO en PROCESOS SPICOLOGICOS EN
EDUCACION, cursando cuarto semestre.

QUINTO: desde el 18 de enero del 2.004, he laborado en la ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE PASTO,
desempeiiando en diferentes cargos, de acuerdo a mi perfil profesional.

SEXTO: en el ario 2.007 se me asigna funciones en la oficina de BIENESTAR INSTITUCIONAL,
cumpliendo funciones de acuerdo a mi perfil profesional.

SEPTIMO: en la actualidad laboro como TECNICO ADMINISTRATIVO en encargo, de acuerdo a la
resolucion 091 del 2.011, el cual dice que por ostentar el titulo de trabajadora social se me asigna el
cargo de acuerdo al perfil. Cumpliendo las siguientes funciones;

1. Coordinar, ejecutary evaluar los diferentes proyectos propios de la oficina de bienestar
institucional en salud integral, desarrollo humano, sociocultural y artistico, deportivo y
pastoral.

2. Realizar asesorias a la comunidad educativa normalista en eventos de violencia intrafamiliar,
maltrato infantil y abuso sexual.

3. Orientar a los padres y madres de familia en la activacién de ruta en salud, por los diferentes
problemas emocionales que presentan los estudiantes.

4. Coordinar las actividades de salud ocupacional y /o seguridad social de los funcionarios de la
Escuela Normal Superior de Pasto, docentes y administrativos.

5. Presentar informes periddicos de las actividades desarrolladas.

6. A partir del ano 2.016, liderar proceso de gestion de bienestar institucional para la
certificacion de calidad de la institucion.

7. Realizar auditorias internas de los diferentes procesos de calidad que le sean asignados en la
institucion.

8. Desarrollar otras funciones que le sean asignadas desde rectoria propias de su perfil
profesional.

HECHOS JURIDICOS:

OCTAVO: las funciones que aparecen registradas en la plataforma de la ALCALDIA MUNICIPAL DE
PASTO son:

1. Apoyar en la comprension y la ejecucion de los procesos auxiliares e instrumentales del drea
de desempeno y sugerir las alternativas de tratamiento y generacién de nuevos procesos.

2. Diseriar, desarrollar y aplicar sistemas de informacion, clasificacion, actualizacion manejo y
conservacion de recursos propios de la organizacion.
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3. Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa de acuerdo con instrucciones recibidas
y comprobar la eficacia de los métodos y procedimientos utilizados en el desarrollo de planes
Yy programa.

b

Adelantar estudios y presentar informes de cardcter técnico y estadistico.

5. Preparary presentar informes sobre las actividades desarrolladas de acuerdo con las
instrucciones recibidas.

6. Apoyar los estudios técnicos de presupuesto de las instituciones y centros educativos del
municipio de Pasto.

7. Preparar los informes que se requieran para la revision y aprobacioén del profesional
universitario o del jefe de la dependencia.

8. Colaborar con el jefe inmediato en la elaboracion sustentacién y evaluacion de propuestas
sobre el presupuesto de la institucién o centro.

9. Ejecutar labores técnicas misionales y de apoyo del drea de trabajo al que haya sido asignado
en el desempeiio de sus funciones.

10. Apoyar la planificacién, implicaciéon, desarrollo y evaluacién de los proyectos conforme a los
procesos y programas y planes educativos institucionales.

11. Organizary controlar los sistemas de informacién en las labores técnicas originadas.

12. Levantar la informacion y aplicar los formatos para el diagndstico, orientados a la
elaboracion de los procesos y procedimientos, asi como de todos los trdmites que se adelanten
en la institucion educativa.

13. Brindar asesoria técnica de acuerdo con su competencia y drea de desemperio para mayor
eficiencia en la presentacion del servicio educativo.

14. Ejecutar MIPG

15. Las demads funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la

naturaleza y el drea de desempeno del cargo.

NOVENO: la Comision Nacional del Servicio Civil expidié el Acuerdo No. 20201000003596 del 30 de
noviembre del 2020 “Por el cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccion, en las
modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la ALCALDIA MUNICIPAL DE
SAN JUAN DE PASTO identificado como Proceso de Seleccion No. 1523 de 2020 - Territorial Narifio.

DECIMO: Por lo tanto presente mi inscripcion en la pdgina SIMO, el dia 7 de julio del 20.21, la cual
tenia fecha de cierre de inscripcion el 9 de julio. CON CERTIFICACION ANEXA

DECIMO PRIMERO: al no haber una vacante adecuada, y afin a mi profesion me inscribi a 163310
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 6. El dia 15 de julio, después de enterarme que habian otras
opciones intente cambiar el cédigo acorde a mi profesional, pero la plataforma, solamente me
confirmo la inscripcion anterior.

DECIMO SEGUNDO: El 13 de julio, por medio de correo electrénico, la Alcaldia de Pasto, envia una
informacion al rector de la ESCUELA NORMAL NACIONAL, en el cual le informa que los docentes, NO
se estdn inscribiendo a unas ofertas, entre ellas la que aplica a mi perfil universitario.

DECIMO TERCERO: Por razones que desconozco se amplié la convocatoria hasta el 16 de julio del
2.021,

DECIMO CUARTO: Al percatarme de que existian otras opciones, volvi a abrir la plataforma de SIMO,
Donde se visualiza las ofertas laborales solo se abren 10 referentes, que son

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TECNICO ADMINISTRATIVO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 6 - 163310
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 6 - 163312
TECNICO OPERATIVO GRADO 4 163335
TECNICO OPERATIVO GRADO 7 163397
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 4 163276
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DECIMO QUINTO: al enviarnos el rector el comunicado, y preguntando de cudles eran las otras ofertas
me dieron el niimero o cddigo de la oferta a la cual puedo acceder de acuerdo a mi perfil universitario
y profesional.

DECIMO SEXTO: al ingresar a SIMO buscando las nuevas alternativas, no se viabilizan, por lo tanto,
averiguando me informaron que habia que ingresar el cédigo, para poder ingresar, porque no es visible
a simple vista.

DECIMO SEPTIMO: al percatarme, que si estaba ofertado para mi perfil profesional, intente modificar
mi inscripcion pero la plataforma no me lo permite, inclusive intente eliminar la inscripcion para
poderme inscribir nuevamente al codigo opec 163322,

DECIMO OCTAVO: El dia 15 de julio del 2.021 presente una peticion respetuosa con radicado No.
20213201201692, a la CNSC. A través de la cual solicite el cambio de opec,

“(...) requiero hacer el cambio de 163310 a 163322, hoy se vence no puedo esperar hasta que
Ustedes contesten, por favor dar respuesta oportuna, muchas gracias (...)"

DECIMO SEPTIMO: Segiin la respuesta emitida por la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL con
fecha del 21 de julio del 2.021, en el cual dice:

En atencién a su peticion, es importante precisar que la Comision Nacional del Servicio Civil expidid el
Acuerdo No. 20201000003596 del 30 de noviembre del 2020 “Por el cual se convoca y se establecen las
reglas del Proceso de Seleccion, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en
vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal de la ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN DE PASTO identificado como Proceso de Seleccién
No. 1523 de 2020 - Territorial Narifio”, y su respectivo Anexo, los cuales son norma reguladora del
concurso y obligan tanto a la CNSC, como a las entidades convocantes y a sus participantes.

El Acuerdo en mencion, establecio en el articulo 7 lo siguiente:

“ARTICULO 7. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION Y CAUSALES DE EXCLUSION.
Los siguientes son los requisitos generales que los aspirantes deben cumplir para participar en este
Proceso de seleccion y las causales de exclusion del mismo. (...)

* Requisitos generales para participar en el Proceso de Seleccion en la modalidad de
Ascenso:

1. Ser ciudadano(a) colombiano(a) mayor de edad.

2. Registrarse en el SIMO.

3. Aceptar en su totalidad las reglas establecidas para este proceso de seleccion.

El Anexo al Acuerdo establece en el numeral 1.2.6 lo siguiente:
“(...) 1.2.6. Pago de Derechos de participacion (...)

Luego de formalizada la inscripcién, la misma no podrd ser anulada, ni se podrd cambiar el empleo
para el cual se inscribid el aspirante. Lo que si puede hacer es actualizar, modificar, reemplazar,
adicionar o eliminar la informacidn y/o los documentos registrados en el sistema para participar en
el presente proceso de seleccidn, unicamente hasta la fecha dispuesta por la CNSC para el cierre de la
Etapa de Inscripciones, siguiendo esta ruta en SIMO: Panel de control -> Mis Empleos -> Confirmar
empleo -> “Actualizacién de Documentos”. El sistema generard una nueva Constancia de Inscripcion
con las actualizaciones realizadas (...)” (Resaltado original del texto).

En virtud de lo anterior, es importante precisar que realizado el seguimiento en el Sistema SIMO, se
evidencio que usted realizo la formalizacién de la inscripcion el pasado 15 de julio en el empleo
identificado con el cédigo OPEC No0.163310 en la modalidad ascenso; en consecuencia, y teniendo en
cuenta las disposiciones establecidas en el mencionado Anexo, el cual usted debid leer previamente, no
es posible acceder a su solicitud de cambio de empleo.
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DECIMO OCTAVO: De acuerdo a esta respuesta, no tienen en cuenta que la no inscripcion se debe a
una falla en la plataforma SIMO, que finalmente no es una responsabilidad nuestra, y no es nuestra
obligacion conocer lo publicado, como es la oferta a las otras vacantes, que solo se encuentran, con el
cddigo de la misma.

DECIMO NOVENO: por lo tanto la convocatoria dentro de sus requisitos, en el numeral 1.2.6 si expresa
que puede eliminar la informacion, igual esta solicitud que se anule la inscripcién, con el fin de poder
aplicar a otra vacante, y de la misma manera la entidad COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
no accedié a mi solicitud.

VIGECIMO: dentro de los requisitos para la inscripcién en las convocatorias, se refiere a las funciones
cumplidas en la institucion relacionadas con la profesion, las cuales deben aparecer en la plataforma
de la alcaldia, tal como aparece en plataforma difieren mucho de las que cumplo en la ESCUELA
SUPERIOR NORMAL. Las cuales han sido certificadas por el rector.

VIGECIMO PRIMERO: de acuerdo al hecho anterior no podria presentarme a la convocatoria, porque
las funciones que aparecen en la plataforma de la alcaldia Municipal de Pasto, no estdn acordes con
las funciones que cumplo en LA ESCUELA NORMAL NACIONAL DE PASTO.

VIGECIMO SEGUNDO: la SECRETARIA DE EDUCACION DE PASTO expidio las funciones de acuerdo a
la resolucion de encargatura 091 del 10 de febrero del donde dice que para desemperiar el cargo
técnico administrativo cédigo 367, grado 11 del nivel de la planta global de la secretaria de educacion
de pasto, se exige titulo técnico en ciencias sociales humanas o bdsicas, por lo tanto al tener el titulo de
TRABAJO SOCIAL que pertenece a las ciencias sociales y humanas fui acreedora al encargo del 2.011,

COMPETENCIA:

En razén de la calidad juridica de la entidad accionada, asi como por el factor territorial relacionado
con el lugar donde ocurrié el quebranto, es usted sefior Juez, el funcionario con competencia
constitucional para conocer de la accién de tutela de que trata este escrito y no existe en el dmbito
juridico nacional, ningun otro mecanismo de defensa que tenga la eficacia y celeridad de la accién de
tutela para obtener el resultado pretendido, por ende, ni siquiera por asomo se pide este amparo
constitucional como mecanismo transitorio.

JURAMENTO:

En mi nombre manifiesto a usted, sefior juez, que no ha instaurado otra acciéon de tutela por los mismos
hechos, requisito que dejé expresamente consignado en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 37
del decreto 2591 de 1991.

DERECHOS CUYA PROTECCION SE DEMANDA:

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA:

ARTICULO 1o0. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Reptiblica unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democrdtica, participativa y pluralista,
fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la
integran y en la prevalencia del interés general.

ARTICULO 2o. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacidn; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.
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Las autoridades de la Reptblica estdn instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

ARTICULO 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibirdn la misma proteccién y
trato de las autoridades y gozardn de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion politica
o filosdfica. El Estado promoverd las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara
medidas en favor de grupos discriminados o marginados. El Estado protegerd especialmente a aquellas
personas que, por su condicion econdmica, fisica o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad
manifiesta y sancionard los abusos o maltratos que contra ellas se cometan.

ARTICULO 25. El trabajo es un derecho y una obligacién social y goza, en todas sus modalidades, de
la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y
justas.

ARTICULO 26. Toda persona es libre de escoger profesion u oficio. La ley podrad exigir titulos de
idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionardn y vigilardn el ejercicio de las profesiones. Las
ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacién académica son de libre ejercicio, salvo aquellas
que impliquen un riesgo social.

Las profesiones legalmente reconocidas pueden organizarse en colegios. La estructura interna y el
funcionamiento de éstos deberdn ser democrdticos. La ley podrad asignarles funciones publicas y
establecer los debidos controles.

ARTICULO 27. El Estado garantiza las libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacién y cdtedra.

ARTICULO 29. El debido proceso se aplicard a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas.
Nadie podra ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le imputa, ante juez o
tribunal, Referencia: Expedientes T- 5.556.251, T - 5.633.567, T - 5.647.394y T - 5.637.118

EL DEBIDO PROCESO es un principio juridico procesal o sustantivo segun el cual toda persona tiene
derecho a ciertas garantias minimas, tendientes a asegurar un resultado justo y equitativo dentro
del proceso, a permitirle tener oportunidad de ser oido y a hacer valer sus pretensiones legitimas
frente al juez.”

Sentencia €980 2.010
DERECHO AL DEBIDO PROCESO-Concepto y alcance

Como es sabido, el debido proceso es un derecho constitucional fundamental, consagrado
expresamente en el articulo 29 de la Constitucion Politica, el cual lo hace extensivo “a toda clase de
actuaciones judiciales y administrativas”. La jurisprudencia constitucional ha definido el derecho al
debido proceso, como el conjunto de garantias previstas en el ordenamiento juridico, a través de las
cuales se busca la proteccién del individuo incurso en una actuacion judicial o administrativa, para
que durante su trdmite se respeten sus derechos y se logre la aplicacion correcta de la justicia. La
misma jurisprudencia ha expresado, que el respeto al derecho fundamental al debido proceso, le
impone a quien asume la direcciéon de la actuacién judicial o administrativa, la obligacion de observar,
en todos sus actos, el procedimiento previamente establecido en la ley o en los reglamentos, “con el fin
de preservar las garantias -derechos y obligaciones- de quienes se encuentran incursos en una
relacion juridica, en todos aquellos casos en que la actuacién conduzca a la creacién, modificacién o
extincion de un derecho o a la imposicién de una sancién”. En este sentido, el derecho al debido proceso
se muestra como desarrollo del principio de legalidad, pues representa un limite al ejercicio del poder
publico, y en particular, al ejercicio del ius puniendi del Estado. En virtud del citado derecho, las
autoridades estatales no podrdn actuar en forma omnimoda, sino dentro del marco juridico definido
democrdticamente, respetando las formas propias de cada juicio y asegurando la efectividad de
aquellos mandatos que garantizan a las personas el ejercicio pleno de sus derechos. Segun lo ha
destacado este Tribunal, el derecho al debido proceso tiene como propdsito especifico “la defensa y
preservacion del valor material de la justicia, a través del logro de los fines esenciales del Estado, como
la preservacién de la convivencia social y la proteccion de todas las personas residentes en Colombia
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en su vida, honra, bienes y demds derechos y libertades ptblicas (predmbulo y articulos 1°y 2° de la
C.P).

INMEDIATEZ COMO REQUISITO DE PROCEDIBILIDAD DE LA ACCION DE TUTELA. REITERACION
DE JURISPRUDENCIA

De acuerdo a la jurisprudencia constitucional, el principio de inmediatez constituye un requisito de
procedibilidad de la accién de tutela, por lo que su interposicion debe ser oportuna y razonable con
relacion a la ocurrencia de los hechos que originaron la afectacién o amenaza de los derechos
fundamentales invocados. La peticion ha de ser presentada en un tiempo cercano a la ocurrencia de la
amenaza o violacion de los derechos.

Si se limitara la presentacion de la demanda de amparo constitucional, se afectaria el alcance juridico
dado por el Constituyente a la accién de tutela, y se desvirtuaria su fin de proteccion actual, inmediata
y efectiva de tales derechos.

Por lo tanto, la inactividad o la demora del accionante para ejercer las acciones ordinarias, cuando
éstas proveen una proteccion eficaz, impide que resulte procedente la accién de tutela. Del mismo
modo, si se trata de la interposicion tardia de la tutela, igualmente es aplicable el principio de
inmediatez, segun el cual la falta de ejercicio oportuno de los medios que la ley ofrece para el
reconocimiento de sus derechos no puede alegarse para el beneficio propio del sujeto de la omision o
la tardanza.

Sentencia T-604/13

Procedencia de la accién de tutela para la proteccion de los derechos fundamentales asociados
a la funcién publica. Reiteracion de jurisprudencia.

3.1. El principio de subsidiariedad de la tutela aparece claramente expresado en el articulo 86 de la
Constitucion, al precisarse en él que: “Esta accion solo procederd cuando el afectado no disponga de
otro medio de defensa judicial, salvo que aquélla se utilice como mecanismo transitorio para evitar un
perjuicio irremediable”.

Respecto al anterior mandato, este tribunal ha manifestado que la procedencia subsidiaria de la accién
de tutela se justifica en razon a la necesidad de preservar el orden y regular de competencias asignadas
por la ley a las distintas autoridades jurisdiccionales, buscando con ello no solo impedir su paulatina
desarticulacion sino también asegurando el principio de seguridad juridica.

En este sentido, en reiteradas ocasiones la Corte Constitucional ha sefialado que el juez debe analizar,
en cada caso concreto, si existe otro mecanismo judicial en el orden juridico que permita ejercer la
defensa de los derechos constitucionales fundamentales de los individuos, logrando una efectiva e
integra proteccion de los mismos.

TUTELA COMO MECANISMO TRANSITORIO:

EL ARTICULO 86: dispone que la accién de tutela “solo procederd cuando el afectado no disponga de
otro medio de defensa judicial, salvo que aquella se utilice como mecanismo transitorio para evitar un
perjuicio irremediable”. En armonia con este precepto, el numeral primero del articulo 6° del Decreto
2591 de 1991 prevé que la tutela no procederd

“cuando existan otros recursos o medios de defensa judiciales, salvo que aquélla se utilice como
mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable. La existencia de dichos medios serd
apreciada en concreto, en cuanto a su eficacia, atendiendo las circunstancias en que se encuentra el
solicitante”...competente y con observancia de la plenitud de las formas propias de cada juicio.
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Considero que aun existiendo otros mecanismos de defensa, uno de los cuales ya ejercimos en la
solucién de nuestro problema, es procedente la tutela porque como bien lo ha manifestado la Corte
Constitucional, “ la regla general de procedencia de la accién de tutela, indica que cuando se da la
violacién o amenaza de un derecho fundamental, y el titular del derecho violado o amenazado cuenta
con un medio de defensa judicial diferente a la tutela, ha de preferirse este otro medio de defensa y, la
accion de tutela solo procede “como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable”(CN,
art. 86).

Sin embargo, parece razonable exigir que el otro medio de defensa judicial para la proteccion del otro
derecho violado o amenazado, sea al menos tan eficaz para la defensa del derecho como lo es la tutela;
en caso contrario, la accion de tutela pierde su cardcter de procedimiento subsidiario y se convierte en
via procesal preferente, pues no solo el Juez de tutela sino toda la Rama Judicial y el Estado, tienen
como fin esencial de su actuacion y razon de su existencia: “...garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constituciéon...”(C.N. art. 22 )(Sentencia T-100 Marzo 9 de 1994
Mg. Ponente, Carlos Gaviria Diaz).”

La existencia de otro medio de defensa ha sido reiteradamente explicada por la Honorable Corte
Constitucional, en el sentido de que no siempre que se presentan varios mecanismos de defensa, la
tutela resulta improcedente. Es necesaria ademds una ponderacion de eficacia de los mismos a partir
de la cual se concluya que alguno de los otros medios existentes es tan eficaz para la proteccion del
derecho fundamental como la accion de tutela misma y en tal sentido en la Sentencia T-526 del 18 de
septiembre de 1992 Sala de Revision manifesto:

“Es claro entonces que el otro medio de defensa judicial a que aduce el articulo 86 debe poseer
necesariamente cuando menos, la misma eficacia en materia de proteccion inmediata de derechos
constitucionales fundamentales, que por naturaleza tiene la accién de tutela. De no ser asi, se estaria
haciendo simplemente una burla y mecdnica exégesis de la norma, en abierta contradiccion con los
principios vigentes en materia de efectividad de derechos y con desconocimiento absoluto del querer
expuesto del constituyente”.

Ademds, la presente accion se fundamenta en el articulo 86 de la constitucion Politica, decreto2591 de
1991, decreto 1382 de2.000. Articulo 11, articulo 79, derechos de vigencia inmediata articulo 85

PRUEBAS:

Con el fin de establecer la vulneracién de mis derechos fundamentales, solicito se sirva practicar las
siguientes pruebas:

DOCUMENTALES:

Copia de cedula de ciudadania.

Derecho de peticion 15 de julio

Derecho de peticion 15 de julio 2

Respuesta 19 de julio COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Pantallazo de inscripcién a convocatoria

Pantallazo de ampliacién a convocatoria.

Copia de cedula de ciudadania.

Copia confirmacioén de pago de inscripcion.

Pantallazo de correo en el cual le informan al rector que nos e han inscrito a ciertas ofertas

10. Pantallazo de las ofertas que abren en la convocatoria SIMO.

11. Funciones que aparecen en la ALCALDIA DE PASTO, diferentes a las cumplidas en la ESCUELA
NORMAL SUPERIOR.

12. Funciones cumplidas certificadas por la ESCUELA NORMAL SUPERIOR.

13. Inscripcién actual.

14. Pantallazo de suspension de término de inscripciones.

15. Pantallazo de debate en el CONSEJO DE PASTO, por errores en la aplicacion de la oferta.

16. Pantallazo oferta de seleccion 1522 al 1526 del 2.020.

17. Pantallazo de suspension de término para inscripcién de la vacante laboral a ascenso.

© O NN LN
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ANEXOS:

Todos los relacionados en el acdpite anterior.

NOTIFICACIONES:

La suscrita recibird notificacionesenla  calle 23 A No. 22-43 Unidad Alameda del Rio APTO. 1803
TORRE 1, San Juan de Pasto, Teléfono: 3165765592 - correo lucyAortizC@hotmail.com

ALCALDIA DE PASTO: calle 28 a No. 16-22 - San Andrés - teléfono 7291919
contactenos@pasto.gov.co - juridica@pasto.gov.co.

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL: El buzén de notificaciones judiciales.

SECRETARIA DE EDUCACION DE PASTO:

De usted sefior juez;

Atentamente:

MARIA DEL PILAR ZAMBRANO RODRIGUEZ
C.C. No. 30.739.236 de Pasto.
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SECRETARIA. Pasto, 23 de julio de 2021. En la fecha doy cuenta a la
seflora Juez de la presente accion de tutela con medida provisional. Sirvase
proveer.

SERVIO TULIO BURBANO FAJARDO
Oficial Mayor.

JUZGADO CUARTO DE FAMILIA
CIRCUITO DE PASTO

San Juan de Pasto, veintitrés (23) de julio de dos mil veintiuno (2021).

La senora MARIA DEL PILAR ZAMBRANO RODRIGUEZ, impetra accion de
tutela con el fin de proteger sus derechos fundamentales a la igualdad, al
debido proceso, al trabajo y al acceso a la promocion dentro de la carrera
administrativa, presuntamente vulnerados por la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL y EL MUNICIPIO DE PASTO.

Examinada la solicitud presentada se encuentra que reune los
requerimientos a que se refiere el articulo 14 del decreto 2591 de 1991,
razon por la cual se procedera a su admision y decreto de algunas pruebas
necesarias para su resolucion.

Conjuntamente con su escrito tutelar, pide como medida provisional:

SEXTO: se ordene como medida cautelar que las entidades accionadas,
no cierre las inscripciones a la convocatoria hasta tanto su serioria
emita un fallo.

El articulo 7 del decreto 2591 de 1991 autoriza al Juez de Tutela "dictar
cualquier medida de conservacion o seguridad encaminada a proteger el
derecho o a evitar que se produzcan otros darnos como consecuencia de los
hechos realizados, todo de conformidad con las circunstancias del caso".

Para ese efecto deben evaluarse las situaciones de hecho y de derecho en
que se fundamenta la solicitud de medida provisional, para asi determinar
la “necesidad y urgencia” de decretarla, pues esta solo se justificaria ante
hechos abiertamente lesivos o claramente amenazadores de un derecho
fundamental en detrimento de una persona, y cuya permanencia en el
tiempo haria mas gravosa la situacion al afectado; de lo contrario no tendria
sentido la cautela por cuanto los términos para fallar las acciones de tutela
son muy breves, maximo diez dias.!

Se trata del proceso de seleccion, en las modalidades de Ascenso y Abierto,
para proveer las vacantes definitivas referidas en el articulo 8 del presente
Acuerdo, pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal de ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN DE PASTO, que
se identificara como “Proceso de Seleccion No. 1523 de 2020- Territorial
Narino”, regulado en el ACUERDO Ne 0359 DE 2020 30-11-2020, “Por el cual
se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccion, en las
modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la

1 Cfr. Corte Constitucional. Auto No. 049 del 23 de noviembre de 1995. M.P. Dr. Carlos Gaviria Diaz.
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planta de personal de la ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN DE PASTO
identificado como Proceso de Seleccion No. 1523 de 2020 - Territorial
Narino”, expedido por la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Segun el articulo 2° del referido acuerdo, la entidad responsable del proceso
de seleccion es la CNSC, quien en virtud de sus competencias legales podra
suscribir contratos o convenios interadministrativos para adelantar sus
diferentes etapas “(...) con universidades publicas o privadas o instituciones
de educacion superior acreditadas por [la misma CNSC] para [este] fin”,
conforme lo reglado en el articulo 30 de la Ley 909 de 2004.

Alega la Accionante que como interesada en el ascenso que promueve este
concurso, el 7 de julio del presente afio, se inscribio al cargo identificado
bajo el numero 163310 acosta la cercania de la fecha de cierre de
inscripciones que sucederia el 9 de julio siguiente, pues consultada la oferta
de empleos el buscador de la plataforma de la CNSC bajo el criterio de
busqueda “PASTO” unicamente enlistaba diez cargos entre los cuales no
existia ninguno coincidente con su perfil profesional y laboral, sin embargo
por la proximidad del cierre de las inscripciones opto por inscribirse en el
cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, GRADO 6, CODIGO 219, NUMERO
DE OPEC 163310.

Sin embargo, la CNSC extendio el plazo para las inscripciones en esta
convocatoria hasta el 16 de julio, al tiempo que a la Accionante y a los demas
interesados en el concurso, desde el 13 de julio se les hizo comunico una
informacion proveniente del gerente de la convocatoria GERMAN A. URREGO
SALBOGAL de la CNSC, en donde se hacia conocer el listado de la OPEC
modalidad ascenso de la convocatoria territorial Narino ALCALDIA DE SAN
JUAN DE PASTO - CONCURSO ASCENSO, en la que se refleja la cantidad de
empleos sin inscritos a esa fecha, para que se promueva la inscripcion con
los funcionarios publicos con derechos de carrera.

En tal lista, se relaciona la OPEC detallando entidad, denominacion del

empleo, grado, OPEC, vacante, inscritos, dentro de los cuales, estaba el cargo
al cual la accionante estaba interesada:

Q Blusqueda de ofertas de empleo

Palabra clave |

ueds buscar por propésite del emplec, profesidn y estudies requenidos.

Nivel |Consulta todos los niveles

Proceso de Seleccion [Consulta todos los Procesc Departamento |Consulta todos los departa | Ciudad |Consulta todas las ciudade |
Rango salarial |CDnsuIta todos los salarios | Entidad | Consulta todas las entidad Numero de empleo QRPEC
163322
Q Limpiar
Profesional universitario

@ nivel: profesional & denominacisn: profesional universitario & grado: 7 B cédigo: 219 B nimero opec: 163322 I8 asignacién salarial: $ 3519504
= de 2021 ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO. - CONCURSO ASCENSOQ.. & Cierre de inscripciones: por definir

42 Total de vacantes del Empleo: 3+ Manual de Funciones

2|5
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Mismo que se encuentra acorde con su profesion, estudios realizados y
experiencia, sin embargo, ya no se podia inscribir, puesto que desde el 7 de
julio pasado lo habia hecho para el cargo:

Profesional universitario

0 nivel: profesiona 9 denominacion: profesional universitario 0 grado: 6 I cidigo: 219 B rimero opec: 163310 E asignacion salarial: § 3211349
= de 2021 ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO. - CONCURSO ASCENSO.. & Gierre de inscripciones: por definir

= Total de vacantes del Empleo: 1 L Manual de Funciones

De acuerdo a lo informado en el escrito de la tutela, actualmente las
inscripciones para la convocatoria a la que se ha hecho referencia se
encuentran cerradas, pues tal término caducaba el 16 de julio del presente
ano, de lo cual se desprende la improcedencia de la medida provisional
solicitada, pues vencido el término de inscripcion ya no es posible realizar
lo pedido en la medida provisional, 10 que se pretendia era que no se cierre
el periodo de inscripcion a la convocatoria hasta tanto se emita un fallo de
fondo en el presente asunto.

Sin embargo, lo anterior no obsta para que de encontrarse una violacion
flagrante a los derechos fundamentales de la Accionante y de los demas
interesados en el concurso de ascenso, involucrados en el presente tramite,
esta judicatura, ante fallo favorable, pueda ordenar los actos necesarios
para corregir las falencias advertidas.

Actualmente la convocatoria indica un “Cierre de inscripciones” “por
definir”, sin embargo, no permite el acceso al modulo de inscripcion, asi lo
muestra el sistema SIMO:

€ C & simo.nscgov.co/#ofertaEmpleo - % @

# ) (Entidades g ) ( Universidades =, Histérico OPEC |8 LYSET.29 Ingresar L] [

Ayudas Avisos Seiias

Si olvidd su contrasefia haga click aqui

Ofertas de empleo: Ofertas de empleo

]
s

e Blsqueda de ofertas de empleo

Palabra clave ]

= buscar por propésits del emples, profesion y estudios requeridos

nivel |Consulta todos les niveles

Proceso de Seleccién |Consulta todos los Procesc Departamento | Consulta todos los departz Ciudad | Consulta todas las ciudade
Rango salarial | Consulta todes los salarios Entidad | Consulta tedas las entidad Hidmero de empleo QPEC
163322
Q Limpiar
Profesional universitario
2 © denom rsitario € orado; 7 M codigo: 215 gnacion salarial; § 3518504

= de

lenominacion: profesional unive : 2
1 ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO. - CONCURSO ASCENSO.. X cie
22 Total de vacantes del Empleo: 1 -+ Manual de Funciones v a

Por lo anterior, no se decretara la medida cautelar deprecada.
En mérito de lo expuesto, esta Judicatura, RESUELVE:
1. ADMITIR la demanda de Tutela presentada por la sefiora MARIA DEL

PILAR ZAMBRANO RODRIGUEZ, con el fin de proteger sus derechos
fundamentales a la igualdad, al debido proceso, al trabajo y al acceso a la

35
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promocion dentro de la carrera administrativa dirigida en contra COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y EL MUNICIPIO DE PASTO - SECRETARIA
DE EDUCACION MUNICIPAL.

2. NEGAR la solicitud de medida provisional pedida por la Tutelante.

3. SOLICITAR a las Entidades demandadas, a través de su representante
legal, para que en el término perentorio de dos (2) dias siguientes a la
notificacion del presente auto, rindan informe sobre los hechos vy
pretensiones de la presente tutela, allegue y pida las pruebas que pretenda
hacer valer en su defensa. REMITASE copia del expediente al buzon para
notificaciones judiciales.

ADVERTIR a las Accionadas que los informes se consideraran rendidos bajo
la gravedad de juramento y que si no se allegan dentro del plazo fijado, se
tendran por ciertos los hechos manifestados por la parte Accionante y se
entrara a resolver de plano.

4.- VINCULAR dentro del tramite de la presente demanda a todos los
participantes dentro del Proceso de Seleccion No. 1523 de 2020- Territorial
Narino”, regulado en el ACUERDO No. 0359 DE 2020 30-11-2020, “Por el cual
se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccion, en las
modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal de la ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN DE PASTO
identificado como Proceso de Seleccion No. 1523 de 2020 - Territorial Naririo”,
para que en el término perentorio de dos (2) dias siguientes a la notificacion
del presente Auto, procedan a dar contestacion a la demanda de tutela y
manifiesten todo lo que pretendan hacer valer en su defensa remitiendo sus
contestaciones al correo electronico de este Despacho
(j04fapas@cendoj.ramajudicial.gov.co)

La notificacion a los aspirantes la realizara la ALCALDIA MUNICIPAL DE
PASTO - SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL y la COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL (CNSC), a traves de la pagina web de las entidades, tal
como se ha determinado para las publicaciones del concurso en el marco de
la convocatoria en referencia, adjuntando copia de la demanda, anexos v
auto admisorio.

Hecha la notificacion cada una las entidades demandadas deberan allegar al
Juzgado las respectivas constancias.

5. SOLICITAR a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, para que
conjuntamente con la contestacion a la tutela o en el término maximo de
cuarenta y ocho (48) horas, dé respuesta debidamente acreditada con
soporte probatorio, a los siguientes cuestionamientos:

a. ;Cual es el listado OPEC modalidad de ascenso de la convocatoria
territorial Narino, ofrecido desde la apertura del periodo de
inscripcion? jHa tenido alguna variacion? ;Se han suprimido o
incorporado cargos en esa oferta? ;De ser asi, en qué fecha se produjo
la modificacion OPEC? ;Se previo la modificacion de las
inscripciones ante la nueva oferta de cargos?

415
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b. Por qué en el buscador de SIMO, cuando el usuario interesado en el
concurso de ascenso de la ALCALDIA DE SAN JUAN DE PASTO, busca
la OPEC por el criterio “PASTO” inicamente aparecen once (11) cargos,
siendo que en la relacion allegada por el Doctor GERMAN A. URREGO
SABOGAL - Gerente de la Convocatoria de la Comision Nacional del
Servicio Civil a la Secretaria de Educacion Municipal de Pasto, que se
adjunta como anexo al escrito de tutela por la Accionante, aparecen
un numero mayor de cargos en a OPEC.

c. Los interesados en el concurso de ascenso de la ALCALDIA DE SAN
JUAN DE PASTO, jconocen los criterios bajo los cuales pueden acceder
a la OPEC, en especifico conocen el “niimero de empleo OPEC” que les
permita saber de la existencia del cargo y posteriormente realizar la
inscripcion? ;Segun la convocatoria, de quién es la obligacion de
suministrar la informacion de la OPEC y los criterios por los cuales se
puede consultar?

d. ;Por qué el cargo identificado con numero de empleo OPEC 163322,
en el cual esta interesada la Accionante, solo se puede consultar bajo
ese criterio (numero de empleo OPEC)?, ;éste fue informado en el
primer periodo de inscripcion? ;Los interesados en el concurso
cuentan con la informacion de “numero de empleo OPEC”? ;O quién
debe proporcionarlo?

6. TENER como prueba los documentos adjuntos a la demanda.

7.- NOTIFICAR por el medio mas eficaz disponible en este Juzgado este
proveido a las Partes, conforme a lo previsto en el Decreto 2591 de 1991.

NOTIFIQUESEY CUMPLASE

RITATJIMENA PAZOS BARRERA
Juez Cuarta de Familia de Pasto

5|5

Page 51 of 51



	CATARATULA
	ACTA REPARTO
	DEMANDA
	PRETENSIONES
	HECHOS FACTICOS
	HECHOS JURIDICOS: 
	NOTIFICACIONES
	AMPLIACION FECHAS 
	CEDULA MARIA DEL PILAR
	FAVOR SOCIALIZAR
	LISTADO OPEC 9 JULIO
	JUZGADO 9 ADTIVO PASTO
	RESOLUCION ENCARGO 091
	MODIFICACION DE TUTELA MARIA DEL PILAR ZAMBRANO
	AUTO ADMITE TUTELA NIEGA MEDIDA CAUTELAR

