EVALUACION ENCARGATURA COORDINADOR IEM NUESTRA SENORA DE GUADALUPE

CARLOS ANDRESRUALESTABLA  PUNTAJE  |SEGUNDO EMILIO BENAVIDESRUIZ  PUNTAJE  |LUZ AMANDA TIMARAN MEIA PUNTAJE | BAYARDO AGUSTIN ORTIZ RUIZ PUNTAJE |RAMIRO ORLANDO ACOSTA PEREZ PUNTAJE | MARIO RAMIRO PACHAIOA PONCE  PUNTAJE [LUIS EDUARDO SALAS RIASCOS PUNTAJE | MERCEDES ANABEL PAREDES PUNTAJE  |HAROLD JULIAN FAJARDO LOPEZ  PUNTAJE
REQUISITOS HABILITANTES
DOCENTE DE CARRERA sl sl sl sl sl si si sl si
SANCION O PROCESO DISCIPLINAR ~ [NO NO NO NO NO NO NO NO NO
DESMPERNO SOBRESALIENTE sl 97.2|NA S| 96.8]s1 sl 98.85|N.A sl 98|si S|
HABILITADO sl sl sl si sl sl si 96.75
CRITERIOS EVALUABLES
EXPERIENCIA GENERAL 3 6 4 3 3 4 3 2
EXPERIENCIA ESPECIFICA 0 2 0 0 0 0 0 0
FORMACION ACADEMICA
Licenciado (a)
Doctorado 16 puntos
Magister 12 puntos  [MG. Educacion de la Diversidad 12 MG Pedagogia 12| MG. Pedagogia 12|MG. Actividad Fisica y Deporte 12 MG Ensefianza del Ingles 12
Especialista 8puntos  |ESP. Gerencia Social 8|EsP. Gestion de Proyectos 8 ESP. Preparacion Fisica con Enfasis en F 8|Esp. Gerencia Educativa 8 ESP. En Pedagogia
Titulo Adicional 4.¢/da Titulo |ESP. Orientacion Educativa 4|EsP. Ecologia 4
Licenciado en Educacion Basica 4
RECONOCIMIENTOS 10 Puntos  [Si 10s1 10]st 10]s1 10{nO NO NO NO NO
TOTAL PUNTAJE OBTENIDO 37 30 26 25 23 16 15 10 2




