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Direccion Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo
FIDUPREVISORA S.A. - FOMAG.

Directores Regionales

Fiduprevisora S.A. - FOMAG.

Coordinadores Unidades de Gestion Departamental
Fiduprevisora S.A. - FOMAG.

Emision de Recomendaciones Médico Laborales.

Con el propédsito de garantizar la pertinente y oportuna prestacién de los
servicios para la emisién de Recomendaciones Médico Laborales, se esta-
blece el siguiente procedimiento.

Los contenidos del presente procedimiento se fundamentan en los princi-
pios y el ordenamiento juridico establecidos en el Decreto 1655 de 2015 de
los Ministerios de Salud y Proteccién Social, del Trabajo y de Educacién
Nacional y el Acuerdo 003 de 2024 del Consejo Directivo del FOMAG.

1. SOLICITUD DE RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES:

> Por remision del médico especialista tratante exclusivamente, a
CONSULTA POR MEDICINA DEL TRABAJO O SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO.

> Por solicitud de la Entidad Territorial Certificada en Educacidn, a tra-
vés de los canales oficiales de informacién, dirigida a la Unidad de
Gestion Departamental de Fiduprevisora S.A.
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NOTA UNO:

La Entidad Territorial Certificada en Educacion al solicitar el servicio de emi-
sion de la Recomendacién Médico Laboral, debe especificar la naturaleza de
la solicitud:

i Recomendaciones del Adecuado Manejo del Puesto de Trabajo.
ii. Recomendaciones para Traslado por Condiciones de Salud.

NOTA DOS:
La Entidad Territorial Certificada en Educacion al solicitar el servicio de emi-
sion de la Recomendacion Médico Laboral, debe especificar:

i El cargo del docente.

ii. La antigtiedad en el cargo.

iii. Especificaciones de las condiciones del puesto de trabajo o las
condiciones de salud.

RESPUESTA A LA SOLICITUD (ORDEN DE SERVICIO)

2.1. El Médico Laboral de la Unidad de Gestion Departamental Fidu-
previsora S.A., constatara la completitud de requisitos y pertinencia.

2.2. Si la solicitud de servicios para emision de la Recomendacion
Médico Laboral cumple con la totalidad de requisitos, el Médico La-
boral procedera a informar a la Coordinacién de la Unidad de Gestidn
Departamental de Fiduprevisora, con el fin de generar la pertinente
orden de servicios acorde con la siguiente Clasificacién Unica de Pro-
cedimientos en Salud - CUPS:

> CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN MEDI-
CINA DEL TRABAJO O SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -
CUPS 890262:
Para los Educadores quienes consultan por primera vez, o edu-
cadores que ya han sido usuarios del servicio y presentan una
condicién de salud diferente a la que generd anteriores Reco-
mendaciones Médico Laborales.

> CONSULTA DE CONTROL O SEGUIMIENTO POR ESPECIA-
LISTA EN MEDICINA DEL TRABAJO O SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO - CUPS 890362:
Para los Educadores que ya cuentan con expedicién de Reco-
mendaciones Médico Laborales y requieren ser actualizadas en
un periodo NO inferior a un ano.

NOTA UNICA.
El CUPS generado para los dos tipos de recomendaciones tiene el
mismo valor.
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2.3. Una vez generada la orden de servicios para emisién de la Re-
comendacién Médico Laboral, el Médico Laboral de la Unidad de Ges-
tion Departamental Fiduprevisora S.A - FOMAG, procedera a articu-
lar la asignacién del servicio con la IPS de la Red de Prestadores de
Medicina Laboral.

Lo anterior, con el objeto de garantizar la oportuna y pertinente pres-
tacion.

3. PRESTACION DEL SERVICIO POR CONSULTA DE MEDICINA
LABORAL Y EMISION DE LA RECOMENDACION:

> La emision de la Recomendacion Médico Laboral para el Adecuado
Manejo de Puesto de Trabajo, se podra hacer por un solo médico
laboral de la IPS prestadora de servicios de Medicina Laboral.

> La Emision de la Recomendacién Médico Laboral para el Traslado
por Condiciones de Salud, deberd ser emitida por el Comité Mé-
dico Laboral de la IPS de servicios de Medicina Laboral.

NOTA UNO.
La IPS de Seguridad y Salud en el Trabajo asignada para la emision
de la Recomendacion Médico Laboral debera entregar el concepto al
docente. Ademas, debe remitirlo por los canales oficiales de comuni-
cacion a la Entidad Territorial Certificada en Educacién y al Area de
Medicina Laboral o al Coordinador de la Unidad de Gestién Departa-
mental de la Fiduprevisora S.A - FOMAG.
NOTA DOS:
El Médico Laboral de la Unidad de Gestion Departamental de Fidu-
previsora S.A., debera llevar registro actualizado de las solicitudes
presentadas por las Entidades Territoriales Certificadas en Educacién,
con las siguientes variables:
» Fecha de la solicitud, por parte de la Entidad Territorial Certi-
ficada en Educacion.
» Cumplimiento 6 no de los requisitos para su tramite.
> Tipo de Recomendaciéon Médico Laboral solicitada (Adecuado
Manejo de Puesto de Trabajo 6 Traslado por Salud).
» Fecha de generacién de orden de servicios.
» Fecha de la prestacion del servicio por parte de la IPS asignada
para la emision de la Recomendacién Médico Laboral.
» Fecha de entrega de la Emisidon de la Recomendacion Médico
Laboral al Docente Activo, la Entidad Territorial Certificada y
la Unidad de Gestion Departamental Fiduprevisora S.A.
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4. EMISION DE RECOMENDACION MEDICO LABORAL PARA
TRASLADO POR CONDICIONES DE SALUD:

La recomendaciéon Médico Laboral derivada de una solicitud para
Traslado por condiciones de salud, debera estar firmada por los
miembros del Comité Médico Laboral en pleno, en cumplimiento del
Decreto 520 del 2010, articulo 5 del Ministerio de Educacion.

NOTA UNO:

El Médico Laboral de la Unidad de Gestién Departamental Fiduprevi-
sora S.A. - FOMAG, debera verificar que estas recomendaciones, se
encuentren firmadas por los miembros de Comité Médico Laboral de
la IPS.

NOTA DOS:

Para el caso de NO encontrarse debidamente firmada por todos los
miembros del Comité Médico Laboral de la IPS, el Médico Laboral de
la Fiduprevisora S.A - FOMAG, procederd de manera inmediata a
realizar la devolucion a la IPS, requiriendo ipso facto el ajuste al do-
cumento.

5. CONSIDERACION FINAL:
Si la solicitud realizada por la Entidad Territorial Certificada en Edu-
cacién no cumple con las condiciones requeridas, la Unidad de Ges-
tion Departamental de la Fiduprevisora S.A. debera informar los mo-
tivos de su no procedencia, con copia al Educador, a través de los
canales oficiales de comunicacion, y solicitar su inmediata correccién
y envio.

JORGE BERNAL CONDE
Director
Direccién Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo

Fiduprevisora S.A.
Entidad Vocera y Administradora del FOMAG

Elaboré: Maria Angélica Segura - Rocio Sotelo.
Reviso: Jorge Bernal Conde.
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