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INTRODUCCION

El Ministerio de Educacion viene liderando la implementacién de politicas
especificas para en pro de la calidad de la educacién, una de esta acciones lleva a
trabajar sobre la educacion matemética y las acciones necesarias para mejorar los
aprendizajes de los estudiantes en esta area.

De esta forma, uno de los debates actuales pone al orden del dia la reflexion sobre
la necesidad de ajustar la politica publica, de tal manera que se influya mucho mas
en las transformaciones de las practicas pedagdgicas centradas en modelos
transmisioncitas, que aun hoy tiene alta presencia en las aulas de matematicas del
pais y se trabaje en pro del mejoramiento de esta practicas que le permitan tanto a
los docentes como a los estudiantes cambiar la visién de las matematicas para
poderlas ver su utilidad en contextos reales.

Ahora, es importante hacer énfasis que apuntar hacia el mejoramiento de los
aprendizajes en matematicas de todos los estudiantes y lograr que la formacion
recibida contribuya a la consecucién de la paz, la justicia y la inclusion social, es un
ideal posible de conseguir. Para ello, es necesario realizar esfuerzos colectivos, que
incluyen a los directivos docentes, docentes, estudiantes, padres de familia,
universidades, normales superiores, a los investigadores e integrantes de la
comunidad de educadores mateméticos, las comunidades y la sociedad civil en
general.

Estos esfuerzos colectivos, buscan establecer consensos para dar posibles
soluciones a las problematicas ya sefialadas. El Foro Educativo Nacional, es un
espacio creado para que tales discusiones y consensos sean posibles.

El presente documento tiene como fin orientar a los directivos docentes, docentes,
estudiantes y padres de familia, participantes en el Foro Educativo Nacional 2014,
en las tematicas seleccionadas como objeto de las discusiones a saber: Los
ambientes de aprendizaje, la evaluacidon de los aprendizajes y los procesos de
formacion de los agentes educativos, que desarrollan la perspectiva de la formacién
matematica centrada en el desarrollo de competencias.

En este sentido, abordaremos varios aspectos que intervienen de manera directa
con el fin propuesto para el foro. Es asi que en una primera parte del documento, se
incluye, como aporte a la comprension de las tematicas propuestas, un recorrido
sintético por la normatividad y las evaluaciones del aprendizaje, nacionales e
internacionales, asi como algunas experiencias exitosas llevadas a cabo con el fin
de mejorar los aprendizajes de los estudiantes y transformar las practicas de aula.
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En un segundo apartado, encontraran la descripcion de los propésitos del Foro
Educativo Nacional, 2014 y una aproximacién conceptual y practica a los ejes
tematicos a discutir: Los Ambientes de Aprendizaje, Los Procesos de Evaluacion de
los Aprendizajes y Formacién de Agentes Educativos.

Finalmente, se incluye los aspectos relacionados con las posibilidades de
participacion en esta versién del Foro Educativo Nacional, indicando para ello las
caracteristicas y procesos de seleccion de experiencias significativas, que formaran
parte de las actividades programadas en el Foro.

Se reitera la invitacion a todos los docentes, directivos docentes, estudiantes,
padres de familia y demas entes interesados en el mejoramiento de la calidad de los
aprendizajes de los nifios, las nifias y jovenes, y la transformacién de las practicas
pedagdgicas, para que acepten nuestra invitacion para dialogar y compartir
haciendo presencia en los debates regionales y en el nacional, y, ademas que
enriguezcan con sus experiencias el acervo de experiencias significativas con el que
cuenta el Ministerio de Educacién Nacional.

Uno de los resultados esperados de estas reflexiones y de los productos del Foro
Educativo Nacional 2014 serd, indiscutiblemente, un avance en la construccion de
caminos conjuntos para lograr la meta de formar ciudadanos competentes
matematicamente.

La otra finalidad a la que aspira el Ministerio de Educacién Nacional tiene que ver
con la reflexién en torno a la importancia de la Convivencia Escolar. De la misma
manera que el Foro se enmarca dentro del Decreto 1581 de 1994, la Ley 1620
(Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los
Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacién
de la Violencia Escolar”) y su Decreto reglamentario indican que: “El Ministerio de
Educacion Nacional seleccionara anualmente las cinco mejores estrategias de
mejoramiento orientadas a cualificar la convivencia escolar, la educacion para los
derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencion y mitigacién de
la violencia escolar de establecimientos educativos para que presenten, a manera
de reconocimiento, su experiencia en el marco del Foro Educativo Nacional”.
(Decreto 1965 del 11 de septiembre de 2013).

De esta forma, encontrard, en el capitulo cuarto de este Documento Orientador, una
referencia explicita a la presentacion y seleccion de experiencias significativas en
Convivencia Escolar, con lo cual el Ministerio de Educacion Nacional da
cumplimiento a la Ley e incentiva a aquellas experiencias que merezcan ser
exaltadas en el evento nacional a realizarse el 8, 9 y 10 de octubre de 2014 en
Bogota.

iLos esperamos en el Foro Educativo Nacional 2014!
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Presentacion general

Una educacion de calidad es aquella que forma mejores seres humanos,
ciudadanos con valores éticos, respetuosos de lo publico, que ejercen los derechos
humanos, cumplen con sus deberes y conviven en paz. Es una educacién que
genera oportunidades legitimas de progreso y prosperidad para ellos y para el pais;
una educacion competitiva, pertinente, que contribuya a cerrar brechas de inequidad
y en la que participa toda la sociedad.

Durante las ultimas décadas la politica publica educativa nacional ha discutido como
temas prioritarios: la universalizacién, la pertinencia, la equidad y la calidad, a partir
de lo cual se ha pretendido hacer frente a uno de los problemas mas relevantes que
caracterizan nuestra educacion: la desigualdad educativa intimamente relacionada
con la desigualdad social y econémica que caracteriza a nuestro pais.

A pesar de los avances en materia de ampliacion de la cobertura, aun el pais no
logra superar los problemas relativos a los bajos niveles de aprendizaje de los
estudiantes, a la escasa pertinencia de los conocimientos escolares, a la exclusiéon
temprana del sistema educativo y a la desigualdad en la calidad de la educacion que
se impatrte.

Las propuestas de politica publica actuales ponen el énfasis en que el sistema
educativo garantice a todos los nifios, nifias y jovenes una educacion de la misma
calidad para todos, para lo cual debe ofrecer oportunidades legitimas de progreso e
inclusion. Se entiende que la educacién de calidad, debe posibilitar que todos los
estudiantes, sin distingo de raza, género, lengua, religion, etnia, cultura, condicion
econdmica, social y/o fisica; aprendan en ambientes y entornos escolares que
reconozcan las potencialidades individuales y las desarrollen.

Asi, el propdsito de la politica educativa de contribuir a cerrar las brechas de la
inequidad, supone considerar a los estudiantes como sujetos de derechos lo que
requiere de la comunidad educativa un esfuerzo por crear condiciones que
garanticen una educacion para todos y con todos para simultaneamente, ir
avanzando en las grandes metas nacionales: (i) una paz justa y duradera, (ii)
equidad y superacién de la pobreza; (iii) desarrollo econémico equilibrado; (iv)
transformacion productiva y alta competitividad.

Los propdsitos formativos de las Matematicas.
En el campo particular de la formacion matematica, resulta paradéjico que mientras

se acepta socialmente la importancia que las matematicas tienen para el
desempefio de los ciudadanos en el mundo de hoy, la tradicion educativa acepte



ALCALDIA DE PASTO

SECRETARIA DE EDUCACION
Subsecretaria de Calidad Educativa

gque esta disciplina sea una de las que mayor contribuye a perpetuar la desigualdad
y la segregacion.

Es una realidad que la imagen social hacia las matematicas, los matematicos y los
docentes de matematicas es muy negativa. Para un amplio sector de la sociedad las
mateméticas son dificiles, indtiles y poco comprensibles. A diario los estudiantes
toman decisiones sobre su vida futura teniendo como un referente su fobia hacia las
matematicas. De otro lado, la imagen de quienes se desempefian como
matematicos o0 como docentes, también es negativa, son considerados arrogantes,
locos, despistados, desligados del mundo real, inhumanos.

Esta imagen negativa ha sido formada, en la mayoria de las veces, en la
experiencia educativa de cada una de los sujetos; mencionando como causas la
poca utilidad que la matematica fuertemente estructurada brinda para su proyecto
de vida y la preponderancia de la educacion bancaria que Freire ha criticado, éstas
practicas contribuyen a que la fobia por las matematica sea uno de esos males
resistentes, persistentes y casi a histéricos.

Para transformar esta situacion, entre otras, desde el afio 1978 se vienen
formulando, con el liderazgo del Ministerio de Educacion, programas y propuestas
curriculares como la Renovacion Curricular y més recientemente los Lineamientos
Curriculares de Matematicas (1998) y los Estandares Basicos de Competencias de
Matematicas (2006). Estos documentos proponen organizaciones curriculares en la
direccion de lograr que las matematicas sean vistas y experimentadas como una
herramienta util, accesible, necesaria e interesante para todos los estudiantes.

Para ello, se definieron tres prioridades:

e La necesidad de una educacién matematica basica de calidad para todos

¢ Laimportancia de considerar la formacién matemética como un valor social

e EIl papel de la formacidbn matematica en la consolidacién de los valores
democraticos.

Los estandares basicos de competencias, resumen estas tres prioridades en el
objetivo de formar ciudadanos matematicamente competentes. Para ser
matematicamente competente un estudiante debe poder:

e Formular, plantear, transformar y resolver problemas a partir de situaciones
de la vida cotidiana, del mundo de las ciencias y del mundo de las
matematicas mismas.

¢ Dominar el lenguaje matematico y su relacion con el lenguaje cotidiano; asi
como usar diferentes representaciones
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e Razonar y usar la argumentacion, la prueba y la refutacion, el ejemplo vy el
contraejemplo, como medios de validar y rechazar conjeturas, y avanzar en
el camino hacia la demostracion.

¢ Dominar procedimientos y algoritmos matematicos y conocer como, cuando
y por qué usarlos de manera flexible y eficaz.

El Foro Educativo Nacional 2014, es una oportunidad para revisar y discutir
aspectos que permitan reconocer los avances y dificultades que se han logrado en
el pais tanto en materia de transformacién de las practicas de formacién como de la
imagen social de las mateméticas.

El lema seleccionado para este Foro Educativo Nacional “Formar ciudadanos
matematicamente competentes” pretende dar continuidad a los resultados de los
foros anteriores 2003, 2006 y 2009 cuyos ejes de discusién giraron en torno
“Competencias Matematicas y del Lenguaje”, “Competencias Matematicas” y
“Evaluacién de los Aprendizajes”, respectivamente. Estos foros dejaron preguntas
abiertas en direccion de las necesidades formativas de los docentes y las
comunidades educativas necesarias para enseflar bajo un enfoque de las
competencias, asi como sobre las caracteristicas de los ambientes de aprendizaje y
los procesos de evaluacion apropiados para el trabajo por competencias. Se
reconocié que ni el aprendizaje por competencias, ni la ensefianza bajo el enfoque
de competencias pueden ser considerados procesos espontaneos e individuales,
por el contrario, requieren de condiciones institucionales y del compromiso de los
distintos actores educativos involucrados.

Es por ello, que los tres ejes tematicos seleccionados para desarrollar en este foro
2014, centran la discusion en: los Ambientes de Aprendizaje, La Evaluacién en
Matematicas y la Formacion de Agentes Educativos, compatibles con la formacion
por competencias.

El foro como espacio de participacion y debate, convoca a los docentes,
estudiantes, padres de familia, instituciones educativas y demas entes interesados
en la formacién matematica de los nifios y nifias para que conozcan y compartan
experiencias significativas, en la construccion, desarrollo y evaluacién de ambientes
de aprendizaje democraticos y participativos, de formas de evaluacion inclusivas y
de experiencias de formacién de agentes educativos que muestren posibilidades y
caminos para avanzar en la intencionalidad de formar ciudadanos competentes
matematicamente.
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Primera Parte: Recorrido por la normatividad y las evaluaciones del Primera
Parte: Recorrido por la normatividad y las evaluaciones aprendizaje

1.1. Evolucién de las normas nacionales en materia de curriculo,
evaluacion y formacion de docentes.

Para los interesados en el tema del mejoramiento de la calidad de la educacién, en
especial para los directivos, docentes, estudiantes y padres de familia, es importante
comprender la politica educativa vigente y su evolucion histdrica, toda vez que ella
afecta el quehacer institucional e individual. Aspectos como el curriculo, los planes
de estudio, la evaluacion y promocién de los estudiantes, la formacion de los
agentes educativos y los ambientes adecuados para desarrollar las propuestas
pedagdgicas, se ven seriamente afectados por la normatividad que los regula.

Un recorrido sintético por la historia de la educaciéon colombiana, describiendo
algunos de los cambios sugeridos en materia de la formacion matematica, podra ser
util para comprender la naturaleza, las motivaciones, el alcance y la complejidad de
las transformaciones que desde hace mas de una década se han propuesto y que
aun hoy parecen resistirse a cobrar vida propia en las aulas colombianas.

1.1.1. Normatividad sobre curriculos para la formacién en matemaéaticas.

Abordar el tema de la formacién matematica incluye multitud de aspectos. Desde los
propésitos educativos que definen la sociedad y el estado, pasando por los
curriculares propuestos, desarrollados y logrados, hasta llegar a los aprendizajes
logrados por los estudiantes.

Los propdsitos de la educacién matematica que un pais espera lograr, hacen parte
de las normas que regulan las préacticas y las caracteristicas que ella adquiere en un
cada uno de los momentos historicos y los contextos en los que transcurren las
practicas de formacién. Analizar los diferentes énfasis y las diversas propuestas
curriculares y su marco normativo, resulta til para comprender, entre otras
cuestiones, el alcance y complejidad de las transformaciones que forman parte de
los imaginarios contemporaneos sobre la formacién matematica que los estudiantes
deben recibir para responder a los retos del mundo de hoy y que a la vez les sea (til
para su desempefio futuro.

Las matematicas, al igual que la escritura y la lectura, han estado presentes en las
escuelas desde que estas existen. Para finales del siglo XIX y principios del XX, los
planes de estudio para la primaria, se proponian desarrollar destrezas de calculo,
fundamentalmente destrezas en las cuatro operaciones, algunas nociones de
geometria con énfasis en los procesos de medicion y su aplicacion para resolver
problemas de la vida cotidiana. Para la secundaria, se instituye la formacién en
aritmética, algebra, la geometria intuitiva y racional y las nociones elementales de
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geometria analitica y de analisis matematico (Decreto No. 45 de 1962, Decreto 1710
de 1963).

A principios de los afios setenta, durante el gobierno de Alfonso Lopez, el pais
adopta la tecnologia educativa con el fin de enfrentar los retos del mejoramiento
cualitativo de la educacion. El plan de estudios para la secundaria (Decreto 080 de
1974) se organizd secuencialmente, de la siguiente manera: aritmética, algebra,
geometria analitica, trigonometria y calculo. Estos programas, no solo acogen la
tecnologia educativa sino la propuesta de la denominada matematica moderna, que
tiene como fundamento la estructuracion de la matematica escolar a partir de la
teoria de conjuntos y algunos aspectos de l6gica matematica..

Con el decreto 1002 de 1984, salen a la luz los programas de matematicas de la
renovacion curricular, cuya propuesta estd basada en la teoria general de sistemas
y estructura el curriculo alrededor de cinco sistemas: numéricos, geométricos,
métricos, de datos y logicos.

Con la promulgacion de la Ley General de Educacion en 1994, se reestructura y
organiza el servicio educativo, se da autonomia a las instituciones educativas para
establecer el Proyecto educativo institucional, se establecen normas sobre la
intencionalidad de la evaluacién y la promocion (Decreto 1860 de 1994). En
desarrollo de la Ley General de Educacién, se dictan los Lineamientos Curriculares
para cada una de las areas. Para matematicas, los Lineamientos son publicados en
1998 y proponen la reorganizacién de las propuestas curriculares a partir de la
interaccion entre conocimientos basicos, procesos y contextos:.

Para 2006 con la expedicion de los Estandares Basicos de Competencias, en los
gue se mantiene la estructura curricular propuesta en los lineamientos curriculares,
se introduce la idea de competencia como “conjunto de conocimientos, habilidades,
actitudes, comprensiones y disposiciones cognitivas, socioafectivas y psicomotoras
relacionadas entre si, de tal forma que se facilite el desemperio flexible, eficaz y con
sentido de una actividad en contextos que pueden ser nuevos y retadores, que
requieren de ambientes de aprendizaje enriguecidos por situaciones-problema
significativas y comprensivas” (Estandares Basicos de Competencias, p. 49 ). Estos
estandares tienen como pretensién ser un referente para que las instituciones
educativas construyan sus proyectos educativos y utilicen los estandares como
criterios, publicos y claros, de lo que se espera que todos los estudiantes aprendan
a lo largo de su paso por la educacion basica y media.

En sintesis, las propuestas curriculares para el area de matematicas han transitado
de una organizacion que enfatiza en los contenidos a una organizacion que enfatiza
en el desarrollo de competencias, para lo cual la resolucion de problemas en
diversos contextos se considera un elemento esencial. Este transito ha sido
propuesto en los documentos de politica educativa mas se tienen evidencias que
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indican que las nuevas formulaciones no han logrado ingresar, de manera
contundente en las instituciones educativas y, por tanto, permear las practicas de
formacion.

1.1.2. Normas que regulan los procesos de evaluacion.

Las funciones, instrumentos e intencionalidades de evaluacion de los aprendizajes
también ha sido objeto de diversos cambios, relacionados con los énfasis en los
curriculos propuestos en cada una de las normas ya mencionadas. En este breve
recorrido se hace alusion a los sistemas de valoracion, de promocion y a los objetos
de evaluacién.

En cuanto al sistema de valoracion de los aprendizajes se pas6 de la calificacidn
numeérica sobre 10 a una valoracién cualitativa con equivalencia numérica, Decreto
1002 del 84 y Resolucion 17486 del 84; con el Decreto 1860 de 94 se introduce la
valoracion cualitativa con tres indicadores sin equivalencia numérica, y con el
Decreto 230 de 2002 a una conceptual sin equivalencia numérica pero con cinco
indicadores. Mas recientemente y debido a las criticas sobre los resultados en
calidad atribuidos a la aplicacion del Decreto 230, se expide el Decreto 1290 de
2009, mediante el cual se otorga a cada establecimiento educativo la
responsabilidad de definir las escalas de valoracién de los desempefios de los
estudiantes. Sin embargo, y para efectos de equivalencia, se establece una escala
de valoracion nacional integrada por cuatro desempefios: bajo, bésico, alto y
superior.

En cuanto al objeto de evaluacion, todas las normas expedidas, a partir de
mediados de los afios setenta, insisten en cambiar el sentido de la evaluacion. Se
critica la evaluacion centrada en el resultado, en el control, en la comprobacién de la
asimilacién de contenidos y se insiste en un proceso evaluativo integrado al proceso
de aprendizaje. Varios énfasis e instrumentos se han incorporado a las normas ya
mencionadas, los indicadores de logros y los niveles de desempefio son los mas
recientes.

Con el decreto 1290, se amplian los ambitos de la evaluacién de los aprendizajes de
los estudiantes, incorporando las evaluaciones de las pruebas internacionales y
nacionales, con lo que se espera que esta sirvan de referente para las discusiones
al interior de las instituciones educativas.

La expedicion de las normas, esperan orientar cambios en las practicas y las
concepciones de los actores educativos, que en relacidn con la evaluacién, intenta
transitar de la evaluacion cuantitativa utilizada como instrumento de control y
exclusion, afincada en los exadmenes de conocimiento, a una evaluacion cualitativa
coherente con los propdsitos de formacion incluyente y democratica, integrada al
proceso de aprendizaje, continua, integral, sistematica , flexible, interpretativa,
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participativa, transparente, cuya finalidad principal sea conocer y valorar los
procesos de aprendizaje de todos y cada uno de los estudiantes, para contribuir al
progreso en la formacién de cada sujeto.

En el caso del area de matematicas, la evaluacion del proceso de aprendizaje
significa a identificar y comprender el estado de desarrollo de las competencias
matematicas que demuestran los estudiantes en sus diferentes desempefios. La
evaluacion es Util para reconocer lo que los estudiantes ya saben, lo que van
aprendiendo en interaccién con lo que ya saben y lo que finalmente logran aprender.

1.1.3. Normas que regulan la formacién de docentes.

La formacién de docentes, por su parte, ha estado en el centro de las
preocupaciones de todos los gobiernos y los organismos internacionales, en la
medida en que son ellos los que realmente pueden darle vida a las reformas
curriculares planteadas. El tema sobre la formacién necesaria para emprender las
propuestas incluidas en las reformas es recurrente.

Tanto en la Ley de Educacion Superior como en la Ley General de Educacién se
definen bases de transformacion en la formacion de los docentes. Como desarrollo
de esas Leyes se promulgan los Decretos que definen los criterios de calidad de los
programas de Educacion Superior. En cuanto a los programas de formacién de
docentes se expiden Decretos que regulan la formacion de docentes, entre ellos se
destacan el decreto 0709 de 1998, El Decreto 3076 de 1997, el decreto 272 de
1998, Resolucién 1036 de 2004 y la Resolucion 5433 de 2010, han establecido las
finalidades de la formacion de docentes, poniendo el énfasis en la necesidad de que
la formacion recibida renueve la practica pedagoégica en la direccion de promover
aprendizajes significativos en los estudiantes, integrando en su actuar las
perspectivas curriculares establecidas en los lineamientos curriculares y los
estandares basicos de competencia y, los demas desarrollos pedagégicos y
didacticos que el proyecto educativo nacional, regional e institucional requieran.

Para el caso de la formacién de docentes de matematicas hay consenso en que la
formacion matematica necesaria para ensefiar no se puede reducir a un
conocimiento de matematicas formales, mas bien se ha definido que el
conocimiento mateméatico este altamente relacionado con lo que el profesor va a
enseflar. De otro lado, se considera que la formacion debe incluir aspectos
especificos de la practica de ensefiar y, aspectos relativos a los procesos de
ensefianza y aprendizaje de las matematicas. Por ultimo, se destaca la necesidad
de que se aprenda en y desde la practica de ensefiar matematicas, toda vez que los
docentes requieren aprender en contextos cercanos a los que se espera desarrollen
sus précticas.
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1.2. La evaluacion de los resultados de aprendizaje y las pruebas
estandarizadas

En la politica educativa de mejoramiento de la calidad de la educacion, la evaluacién
tiene un papel determinante ya que se concibe como uno de los instrumentos que
mas informacion provee sobre estado de la calidad del sistema educativo. En las
pruebas estandarizadas participan tanto estudiantes como docentes. La evaluacion
a los estudiantes, realizada en distintos momentos de su formacién, intenta dar
cuenta de los aprendizajes logrados y del estado de desarrollo de las competencias
evaluadas La evaluacion a los docentes y/o futuros docentes, se propone evaluar
competencias tanto genéricas como especificas, que den cuenta de su desempefio
profesional.

Desde la creacion del sistema nacional de evaluacion de la calidad, en 1991, en el
pais se han venido aplicando diversas pruebas a estudiantes de los diferentes
grados de la educacion basica y media. Para mediados 2004 se inicia la aplicacion
de pruebas de evaluacién a los egresados o estudiantes de Ultimos semestres de
las Licenciaturas y mas recientemente; 2010 se inicia la aplicacion de las pruebas
de desempefio profesional.

En las diversas versiones de las pruebas Saber, se pasa de evaluar el “logro
cognitivo” al de “competencias”, permaneciendo la intencionalidad de utilizar el
enfoque de resolucién de problemas como estrategia de evaluacion. Los diferentes
niveles de logro o desempefio, han variado permaneciendo la idea de que con ellos
se da cuenta de lo que el estudiante puede hacer con lo que sabe.

Histéricamente los resultados de los alumnos en estas pruebas muestran que no
logran niveles de desempefio alto y que permanecen las desigualdades tanto entre
el sector rural con el urbano y las instituciones publicas con las privadas, al igual
gue las desigualdades por regiones geograficas, grupos étnicos y condiciéon de
vulnerabilidad socioeconémica. Recientemente se reconoce las diferencias entre los
grupos de estudiantes en condicion de diversidad sensorial y fisica.

Alternativo a las pruebas estandarizadas, en el programa Todos a Aprender, se
realizan pruebas diagnésticas, aplicadas a los nifios y nifias de los grados 2° a 5°;
los resultados de estas pruebas, concluyen que de manera mayoritaria la poblacion
estudiantil se ubica en los desempefios mas bajos, y que estos desempefios son
mejores en los estudiantes de 2° grado. Los resultados son entregados a los
docentes para que se tengan como indicadores iniciales para los disefios de
situaciones de aprendizaje.

A nivel internacional, Colombia ha participado en diferentes procesos de evaluacién
con el fin de evaluar la efectividad de sus politicas en educacion basica y media y
contar con resultados que permitan compararse con otros paises. Uno de ellos,
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quizas el mas representativo por su popularidad es el proyecto Pisa. El propésito
fundamental del proyecto Pisa es proporcionar informacién sobre la formacion
matematica que demuestran los estudiantes de 15 afios de los paises que participan
en el estudio, no tiene como propoésito evaluar los curriculos de los paises sino
establecer que tanto los estudiantes evaluados demuestran su capacidad de utilizar
los conocimientos matematicos para resolver situaciones matematicas
contextualizadas (personal, cientifico, social y profesional), describiendo este
proceso de resolucion de problemas en términos de cémo la alfabetizacion
matematica se manifiesta en la practica.

Recientemente se han conocido los resultados obtenidos por nuestros estudiantes
en dichas pruebas. El informe de la OCDE sefiala que los jovenes latinoamericanos
y por supuesto los colombianos, no muestran capacidades para resolver problemas
con algun grado de complejidad y solamente pueden responder problemas simples
y utilizando en muchas ocasiones el ensayo y el error para elegir la respuesta, y
tampoco demuestran habilidades para resolver problemas de la vida real que
involucren el uso de TIC. Estos resultados, son motivo de preocupacién tanto de la
sociedad como del Ministerio de Educacién y las comunidades educativas, toda vez
gue invitan a dar una mirada critica y constructiva a lo que realmente se esta
ensefiando y aprendiendo en las aulas.

De otro lado, la evaluacién aplicada a los docentes en proceso de formacion, para
ingreso al escalafén, para ascenso y reubicacibn ha tenido como objeto de
evaluacion tanto el saber matemético necesario para ensefiar como algunas
competencias que se consideran propias de la profesion de profesor. Especialmente
han incluido, diferenciadamente, el disefio de ambientes de aprendizaje y la
evaluacion de los aprendizajes como dos competencias importantes en el
desempefio de los docentes. Los resultados globales, en estas pruebas, tampoco
han resultado satisfactorios, lo que ha dado lugar a diversas interpretaciones y
sefialamientos sobre la formacion de los docentes.

Analizar estos resultados en relacion con las intencionalidades formativas definidas
en los lineamientos curriculares y los estandares basicos de calidad, y sus
incidencias en los planes de &rea y curriculos propuestos, puede proporcionar a los
docentes elementos para redireccionar algunas de las practicas de formacion que
impiden que los estudiantes puedan desarrollar competencias matematicas. El
énfasis que todas las evaluaciones plantean en la resolucién de problemas puede
ser incorporado a los ambientes de aprendizaje y las practicas evaluativas lo que
contribuiria enormemente a transitar de un enfoque pedagégico centrado en la
repeticién de procesos y algoritmos a un enfoque pedagogico y didactico centrado
en posibilitar el desarrollo de competencias matematicas y potenciar el pensamiento
matematico que aporte a la formacién de los ciudadanos democraticos.
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Relacionar los resultados con la formacion que reciben los docentes, puede
posibilitar la adopcion de nuevos enfoques curriculares y didacticos que incluyan en
sus propuestas la formacién matematica y didactica util para que puedan centrar sus
practicas en propiciar que todos y todas los estudiantes aprendan matematicas y
desarrollen competencias para pensar matematicamente. Para ello es requisito que
aprenda a diseflar y desarrollar ambientes de aprendizaje centrados en el que
aprende, enfocando su préactica a lograr que sus alumnos construyan conocimientos
con significado a partir del reconocimiento y valoracion de sus conocimientos
previos y sus formas de pensar, razonar y argumentar. Un ambiente de aprendizaje
colaborativo en el que se vivencien los valores de solidaridad, tolerancia y respeto
por el otro y por los otros, contribuye a la formacion de ciudadanos y al desarrollo de
los propositos de mejoramiento de los aprendizajes.

1.3. Experiencias significativas para mejorar los aprendizajes de los
estudiantes.

Hoy como nunca los docentes cuentan con un conjunto de informaciones,
provenientes de diferentes fuentes, que afirman que los aprendizajes matematicos
de los estudiantes, que egresan de la educacion media, no son los esperados. Los
resultados en las pruebas nacionales e internacionales, los reclamos de las
instituciones de educacién superior, los resultados de las investigaciones de la
comunidad académica, las motivaciones de las politicas educativas, confluyen para
afirmar que es necesaria una transformacion de las practicas de ensefianza y
aprendizaje que hoy prevalecen en la mayoria de las instituciones educativas.

Aungue esta claramente identificado qué es lo que se debe cambiar, no resulta facil
indicar una direccion de como hacerlo. Para ello, tanto en el pais como en varios
paises integrantes de la ODCE, se han venido realizando experiencias de formacion
de docentes, que resulta interesante conocer. Estas han servido para disefiar y
desarrollar el programa Todos a Aprender.

Es necesario reconocer que mejorar los sistemas educativos, no es un problema
simple y que lo que resulta exitoso en un pais no necesariamente lo es para otro. La
educacion es un proceso cultural y contextual, por lo que las experiencias de otros
paises deben ser analizadas desde una Optica critica. Sin embargo, dado que en
todo proceso de conocimiento de experiencias es posible encontrar similaridades en
las diversidades, nos detendremos en destacar lo comin de varias experiencias
internacionales, que han servido para definir el proyecto colombiano.

En los estudios de la PREAL Yy en el informe reciente de la Fundacion Compartirs,
se identifican tres aspectos, que pueden ser generalizados toda vez que no guardan
estrecha relacion con la cultura en la cual se implementan, ellos son:
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En el informe que Pisa realiza para dar los resultados incluye una serie de
elementos caracteristicos de las buenas practicas y que desde su punto de vista,
contribuyen a mejorar los desempefios en matematicas, obtenidos por los
estudiantes participantes en las pruebas. Ellos son:

A nivel de los estudiantes

A nivel de las escuelas

A nivel de las politicas educativas

Alta motivacion y gusto por aprender
matematicas.

Percepcion de que el aprendizaje de las
matematicas es Util para la vida.
Conflignga en la capacidad para
aprender matematicas (PISA encontrd
quc los hombres ticnen crecncias mas
positivas que las mujeres).

Perceprion de tener capacidad para
manejar gran cantided de informacién,
buscar explicacicn para las cosas,
relacionar hechos v gusto por resclver
proolemas complejos.

Exposicion de los esiudiantes a
problemas matemaéticos diversos.
Altas expectativas de los padres hacia
los desemperios de sus hijos.
Asistencia regular y puntual a las
Clases.

Habher asistidn a preescolar Fn

Contar con docentes de
matematicas bien preparados
v en cantidad suficiente
Disponibilidad de recursos (en
canlidad y calidad) paia la
ensefianza de las
matematicas.

Uso apropiado del tiempo
escolar.

Gesticn escolar eficiente:
objetivos clarcs y compartidos
por todos.

La repeticion de cursos incide
negativamente en los logros
de los estudiantes; esto es
aun mas critico entre aquellos
en mayor vulnerabilidad. En
Colombia, cl 41% rcporid
haber repelido al menus un
gracdo

v Asignacion de los mejores
docentes a las escuelas que
tiznen estudiantes en situacion
da desventaja.

v Apoyu a esludianles y lamilias en
situacion dz vulnerabilidad para
garantizar la permancncia
(sudsidios, programas de
alimentacidn y transporte
escolar._ )

Colombig, los alumnos que asisticron a
programas de educacion inicial por mas
da un afio obtuvieron 34 puntos mas en
la prueba de matematicas que aguellos
que no lo hicieron. Esta diferencia
equivalz a aproximadamente un afic de
escolandad.

El programa para la transformacion de la calidad educativa, Todos a Aprender, del
Ministerio de Educacion Nacional, acoge las sugerencias de los estudios
mencionados y organiza la formacién de docentes bajo la perspectiva de formacion
situada. En este programa se propone mejorar los aprendizajes de los estudiantes
gue pertenecen a instituciones educativas ubicadas en contextos que tienen las
condiciones mas dificiles del pais y con logros educativos deficientes.

Tomando como referencia la perspectiva de la formacion situada, se adoptan como
sustentos tedricos y practicos, las ideas que afirman que: los cursos, conferencias y
talleres no son suficientes ni eficientes para promover cambios en las practicas
reales de las aulas de tal manera que se requiere un acompafamiento directo en
temas como el disefio, la evaluacion y la gestion de las actividades de aula, asi
como el apoyo a la conformacién de comunidades de préctica como estrategia de
aprendizaje.
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El proceso de acompafiamiento se focaliza en la formaciéon del conocimiento
didactico necesario para ensefiar, este conocimiento incluye el reaprendizaje de los
conocimientos matematicos: procesos, conocimientos basicos y formulacion y
resolucion de problemas, el conocimiento y uso de los lineamientos y los estandares
curriculares; el disefio y gestion de ambientes de aprendizaje, de estrategias
diversas de evaluacién vy, la identificacion y desarrollo de acciones que incluyan la
participacion de todos, los padres, los estudiantes, las comunidades, en los
procesos de formacion.

Este programa esta en pleno desarrollo y se espera que los resultados muestren un
avance en los aprendizajes tanto de los estudiantes como de los docentes.

Segunda parte. Orientaciones para el Foro Educativo Nacional

A continuacion se presentan las orientaciones del Foro Educativo Nacional,
denominado “Formar ciudadanos matematicamente competentes”. Esta segunda
parte del documento va dirigida a las personas encargadas de liderar el desarrollo
del foro Educativo en las entidades territoriales, secretarias de educacion y si es el
caso a los establecimientos educativos.

2.1. Objetivos
2.1.1. General

Aportar a la politica publica de mejoramiento de la calidad de la educacién en el
area de las matemaéticas, para formar ciudadanos mateméticamente competentes, a
partir del andlisis de aspectos como los ambientes de aprendizaje, la evaluacién, la

formacion de docentes y estudiantes.

2.1.2. Especificos

e Dialogar e intercambiar saberes y experiencias sobre las caracteristicas de
los ambientes de aprendizaje que favorecen la adopcién de la perspectiva
del aprendizaje de las matematicas para la formacién de ciudadanos
mateméaticamente competentes.

e Discutir los enfoques de la evaluacién del aprendizaje, para la consolidacién
de practicas docentes que permitan la formacién de los estudiantes en el
desarrollo de competencias matematicas.

e |dentificar necesidades en la formacion de docentes, estudiantes, padres de
familia e instituciones educativas, adecuadas para consolidar un sistema de
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practicas que permitan la ensefianza y aprendizaje de las matematicas en
pro del desarrollo de competencias matematicas.

o Identificar dificultades en la interpretacion, implementacidén y estructura de
los Estdndares Basicos de Competencias para ajustar los documentos a las
necesidades curriculares de la nacion.

2.2. DEFINICION DE LOS EJES TEMATICOS

Como se ha venido mencionando, los tres ejes tematicos Ambientes de Aprendizaje,
La Evaluacién en Matematicas y la Formacién de Agentes Educativos, entendidos
como docentes, estudiantes y padres de familia, se direcciona hacia identificar
algunas de las lineas que pueden considerar los docentes, estudiantes, padres de
familia y demas agentes educativos, para participar en la aventura de construir,
experimentar y compartir, nuevas practicas de ensefianza, nuevas relaciones con el
propio aprendizaje, nuevos imaginarios sobre lo que se aprende y lo que se ensefia,
y nuevos compromisos con la formacion de ciudadanos.

Con este propoésito recreamos algunas de las practicas habituales en el aula y las
comparamos con algunas de las transformaciones posibles desde los distintos ejes
tematicos. Estas transformaciones se ilustran mediante imagenes y ejemplos con el
fin de que podamos poco a poco incorporar cambios que generaran avances
significativos en el desarrollo de competencias mateméticas en nuestros
estudiantes.

2.2.1. AMBIENTES DE APRENDIZAJE

La investigacién sobre cémo aprenden las personas, los nifios, los jévenes y en
particular: ¢,como aprenden matematicas?, ha producido ya interesantes hallazgos.
Estos nos permiten reconocer que el aprendizaje es un proceso de construccion de
significados; que ocurre de manera diferenciada en cada sujeto; que se configura a
partir de la experiencia directa individual y social; que resulta al considerar
conexiones con experiencias y conocimientos previos; que se basa en la interaccion
y que se activa al problematizar contextos de la realidad en los que se use el
conocimiento.

A pesar de la multiplicidad de caracterizaciones y aproximaciones a la
conceptualizacién de un ambiente de aprendizaje, en términos generales y para
este particular documento consideraremos una aproximacién funcional que abarca
s6lo aquellos ambientes que tienen lugar en la institucién escolar, descrita como
sigue:

Un ambiente de aprendizaje es un espacio estructurado en donde confluyen
estudiantes y docentes que interacttian con la intencién de que ocurran aprendizajes
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ofreciendo oportunidades para que |os estudiantes construyan conceptos, desarrollen
habilidades de pensamiento, valores y actitudes. Son componentes principales de un
ambiente de aprendizaje: e espacio donde se actla, las interacciones entre los
estudiantes, e profesor y e curriculo; los contextos que problematizan €
aprendizajery, los recursos didacticos y tecnol 6gicos. Estos componentes interacttian
para instaurar tanto formas de trabajo como relaciones sociales, culturales,
inter personales y comuni cativas que median en los procesos de formacién.

Ya se ha mencionado que una de las finalidades de la Educacion Matematica en el
pais es formar ciudadanos matematicamente competentes en el sentido que puedan
poner en uso los saberes mateméaticos construidos para el ejercicio de sus deberes
y derechos democraticos, asi como para interpretar el mundo y actuar sobre él de
manera responsable e informada.

Se entiende que esta finalidad nos lleva a caracterizar los ambientes de aprendizaje
para la formacién en mateméaticas como aquellos en los que cobran sentido los tres
organizadores curriculares propuestos en los Lineamientos y estandares
Curriculares: 1) Los cinco procesos generales de la actividad matematica 2) Los
conocimientos basicos (cinco tipos de pensamiento matematico) y 3) Los contextos
gue dan sentido a la actividad matematica escolar.

De acuerdo con la nocién de ambiente descrita hasta aqui, el reto para los maestros
y para los formadores es aprender, en la practica, a disefiar y gestionar Ambientes
de Aprendizaje en los que se integren tanto los rasgos del aprendizaje significativo,
como los procesos, tipos de pensamiento y contextos de aprendizaje de las
matematicas. Por tanto revisaremos a continuacion con mas detalle elementos de
los Ambientes de aprendizaje que pueden ser considerados como punto de partida
para las tareas de disefio. Estos elementos son: las dimensiones de los Ambientes
de aprendizaje, el papel del profesor dentro de estos ambientes y la matematizacion
como actividad matematica privilegiada.

2.2.1.1. Los ambientes de aprendizaje y sus dimensiones

En términos practicos para construir un ambiente de aprendizaje se han de
considerar cuatro dimensiones altamente relacionadas, a saber:
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Un entorno o espacio, fisico o
virtual, donde se realizan las
actividades y las relaciones entre
los sujetos.

Un conjunto de actividades de
aprendizaje centradas en la
actividad matemdtica

Ambientes de

aprendizaje

Un conjunto de interacciones que
alternan organizaciones sociales
del aula para promover
Aprendizaje Individual y
Aprendizaje con Otros

Un conjunto de recursos
dispuestos en el ambiente con
una intencion diddctica:
promover el aprendizaje

Contextos matematicos y
del mundo de la vida

Dimensiones de un ambiente de aprendizaje deseable

En estas dimensiones se plasman los propositos de los proyectos educativos
institucionales y los proyectos de aula y es alli, en el ambiente de aprendizaje,
donde se evidencia la transformacion o no de la practica pedagdgica, donde se
identifica si lo que se dice se hace y lo que se hace se hace con calidad. A
continuacién, se describen posibles formas en las que cada una de las dimensiones
mencionadas puede combinarse y su relacion con paradigmas educativos
diferentes, en el animo de promover en los docentes una reflexion sobre su practica
cotidiana.

Dimensién 1. Un entorno o espacio fisico, donde se tienen lugar las actividades y
las relaciones entre los sujetos.

En un ambiente de aprendizaje que privilegia la repeticion de contenidos y
memorizacion de procedimientos, el entorno fisico se dispone para que los
estudiantes escuchen la voz del profesor, para lo cual requieren permanecer atentos
y ocupando un pupitre individual con pocos recursos que desvien la atencion y una
comunicacion unidireccional de receptor y transmisor (Figura 1.). Mientras que un
ambiente de aprendizaje que se dirige a la formacibn de ciudadanos
matematicamente competentes, organiza su entorno fisico para que contribuya al
dialogo, la comunicacién, la escucha entre unos y otros (Figura 2.)
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Figura 1. La organizacién esta previamente dispuesta, los participantes lo adoptan
COmoO una organizacion impuesta que es superficial...

Tomado de: http://espellodanosaclase3.blogspot.com/2013/06/el-trabajo-en-equipo-por-noel-carlos-y.html
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Las distintas configuraciones en el aula aportan de manera muy diferente a la
adopcion de valores como el reconocimiento de la diversidad, la individualidad y la
solidaridad. En consecuencia las preguntas a las que nos lleva lo desarrollado
anteriormente, se encuentran enfocadas hacia las concepciones que se tiene de los
ambientes de aprendizaje. Algunas de las preguntas se plantean a continuacion.
¢, Cual es la organizacion que predomina en los establecimientos educativos de los
municipios del pais?, ¢una organizacion rigida y lineal permite el desarrollo de
competencia matematicas? ¢Cual debe ser una buena organizacion para que se
respete la individualidad y la diversidad?

Dimensidén 2. Un conjunto de acciones reguladas por el aprendizaje de temas
matematicos o centrados en la actividad matematica

Una clase que se organiza para que los estudiantes aprendan un tema o ejerciten y
memoricen un algoritmo presupone una organizacion lineal y secuencial en la que
un tema matematico se aborda seccionandolo en subtemas organizados de lo facil a
lo dificil, una explicacion detallada y una ejemplificacién abundante, la explicacion
de una de ejercicios de aplicacidén del tema y posteriormente, el profesor solicita a
los estudiantes la realizacién de tareas similares a los ejemplos dados. Cuando se
han recorrido todos los subtemas se realiza un examen escrito el cudl indicara el
conocimiento que ha adquirido el estudiante. Cada uno de los temas es prerrequisito
para abordar otro. Los problemas y tareas son aplicacion de métodos que el
profesor ha explicado. La participacion de los estudiantes se reduce a preguntas
para pedir explicaciones y sélo se interviene cuando el profesor lo autoriza.
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la actividad es el tema matematico que el profesor considera necesario
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Figura 4. El centro de la actividad es la Resolucion de Problemas y la
Matematizacion

De otro lado, si se conciben las matematicas como actividad entonces el
aprendizaje del estudiante se genera “haciendo mateméticas”, de tal manera que la
actividad de plantar y resolver situaciones problema, es el método privilegiado, con
el propésito de promover el desarrollo de competencias matematicas. Esta forma de
entender la matemdtica como actividad permite concebir la matematizacién
(Freudenthal, 1983) como uno de los procesos mas importantes en el marco de la
resolucion de problemas.

El proceso de matematizacion implica la experimentacion y construccién de
soluciones y comprensiones particulares, exigiendo del profesor tomar la
responsabilidad de hacer que cada sujeto progrese desde sus soluciones intuitivas y
comprensiones iniciales hacia los procedimientos y conceptos mas elaborados de la
matematica escolar.

En consecuencia cabe preguntar ¢Cuales son los aspectos que estan
predominando en la ensefianza de las matematicas en las aulas colombianas?,
¢predominan en las actividades de clase acciones dirigidas a lo procedimental? o
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¢qué requerimos aprender para abordar diferentes conceptos de la matematica, por
medio de una situacién problema que me permita conceptualizar después objetos
matematicos?

Dimension 3. Un conjunto de recursos dispuestos en el ambiente con una
intencion didactica.

Una clase organizada de manera rigida y para que los alumnos aprendan temas,
recurre al libro de texto y a materiales didacticos, que sirven al profesor para
ejemplificar los contenidos. Los materiales didacticos aunque estén en formato
digital, cumplen la funcién de “ilustraciéon” o de promotores de la memorizacién. Tal
es el caso de muchos CD u objetos virtuales de aprendizaje que usan los juegos 0
la musica para que los alumnos aprendan las tablas de multiplicar.
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Figura 5. Los recursos se traen al aula de manera irreflexiva, sin producir camiios en la actividad ni en la forma de entender e

conogimisnto matematico. ..

Por otro lado y de acuerdo con los estandares curriculares “los recursos se hacen
mediadores eficaces en la apropiacién de conceptos y procedimientos basicos de
las matematicas y en el avance hacia niveles de competencia cada vez mas altos”
(MEN, 2006. P. 75). En consecuencia el uso de los recursos en el ambiente de
aprendizaje debe considerarse en relacidn con los tipos de experiencia y reflexion
gue se quiere generar para mediar la construccion de significados y comprensiones.
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Figura 6. Los recursos potencian la aparicion de representaciones de las ideas matematicas
cada vez mas cercanas.

Con el avance de la tecnologia se han multiplicado los tipos de recursos digitales,
algunos de ellos semejantes a los ya tradicionales como: &bacos, regletas de
Cuisenaire, construcciones de figuras geomeétricas, y otros como los software
educativos, Geogebra, Cabri u objetos virtuales de aprendizaje, que son creados
con el proposito de brindar a los estudiantes posibilidades para experimentar,
construir, conjeturar, inventar, crear matematicas.

Lo planteado anteriormente induce a presentar las siguientes preguntas
relacionadas con la utilizacion de diferentes recursos didacticos utilizados en las
aulas como también en la forma como se estan utilizando. ¢Como se estan
incorporando los recursos didacticos en las aulas escolares que ensefian
matematicas?, ¢,cudl es el sentido pedagdgico para incorporar TIC al aprendizaje de
las matematicas?

Dimensién 4. Un conjunto de interacciones que alternan organizaciones
sociales del aula para promover aprendizaje individual y aprendizaje con
otros.

La idea de una escuela en la que predomina el control y la disciplina, presupone el
aprendizaje individual. El silencio, la atencién, la obediencia y la inactividad son
requerimientos para este tipo de modelo escolar. Los paradigmas que explican el
aprendizaje como cambio de conducta o como repeticion de temas, requieren de
una clase en la que la palabra del profesor sea la privilegiada y en la que el
estudiante despliegue toda su atencion para asimilar lo que el profesor desea
transmitir. En estas aulas la actividad debe ser personal y lo que se aprende se
demuestra de manera individual.



ALCALDIA DE PASTO

SECRETARIA DE EDUCACION
Subsecretaria de Calidad Educativa

Los desarrollos investigativos sobre como se aprende, han incorporado ideas que
sugieren que el aprendizaje ocurre en la interaccién social del individuo con su
medio y con otros pares. Este tipo de aprendizaje desarrolla en el estudiante
autonomia, responsabilidad y la formaciéon en valores como la solidaridad, la
tolerancia, el respeto por el punto de vista de otro, la construccién de consensos,
coherentes con las propuestas de los Lineamientos y Estandares Curriculares.

Si bien el trabajo en grupo es un aspecto que favorece el aprendizaje, no hay que
idealizar sus alcances ya que el simple hecho de agrupar a los estudiantes no
significa, necesariamente, que haya colaboracion. Presentar temas y contenidos
para ser desarrollados en grupo reproduce el aprendizaje memoristico y
procedimental, que se considera como no deseable.

Figura 7

Para que el trabajo en colaboracion tenga lugar en el ambiente sera necesario
construir participativamente con los estudiantes unas normas de trabajo que sean
compartidas y que mediante ellas el estudiante tome consciencia de que esta
aprendiendo en comunidad y que en su participacion en el grupo debe asumir la
responsabilidad no so6lo de su propio aprendizaje sino también el de sus
compairieros.
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Figura 8. Ambisntes de aprendizaje ludicos son 2| escenario propicio para la interaccion

La ludica, la experimentacion, los proyectos, la resolucion de problemas, la
investigacion, son estrategias para diseflar ambientes de aprendizaje que
promuevan la colaboracion y el trabajar para aprender juntos.

2.2.1.2. Los Ambientes de Aprendizaje y el Papel de Profesor.

Las caracterizaciones anteriores nos aproximan a una idea sobre actuaciones del
profesor que podrian ser incorporar en su practica en la direccion de generar
ambientes de aprendizaje que posibiliten la formacion de ciudadanos
matematicamente competentes, resaltamos aqui algunas de ellas:

- Proponer experiencias de aprendizaje significativas
- Ser el garante de construccién de normas, denominadas en la literatura
normas sociales y normas sociomatematicas.
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- Ser garante de la construccién de los valores ciudadanos

- Motivar el aprendizaje favoreciendo la actividad matematica

- Motivar para que todos ingresen a la actividad matematica desde sus formas
particulares de actuar

- Legitimar la produccién matematica de los estudiantes

- Apoyar a cada nifio, nifia y joven para que pueda aprender desde sus
propias potencialidades segun su condicion fisica, social, econdémica, étnica,
integrando a la educacion una idea de diversidad como un espacio de
posibilidad y no como una condicion que genera dificultad.

- Vincular a los padres de familia, a los docentes de otras areas de
conocimiento y de otros establecimientos educativos para que apoyen los
desarrollos matematicos y ciudadanos de los estudiantes mediante su
participacion en los ambientes de aprendizaje y en la construyan proyectos
educativos mas pertinentes.

2.2.1.3. Los Ambientes de aprendizaje y los contextos matematicos y del
mundo de la vida: la matematizacion del mundo.

Uno de los cambios mas importantes en las practicas de aprendizaje y en las de
enseflanza de las matematicas tiene que ver con la forma en que se concibe la
matematica y su utilidad. Se propone cambiar la vision de la matematica escolar
como una disciplina caracterizada por resultados precisos y procedimientos
infalibles, cuyos elementos basicos de organizacion son las operaciones aritméticas,
los procedimientos algebraicos y de calculo y las proposiciones y teoremas
geométricos hacia una vision en la que sea concebida fundamentalmente como
actividad de matematizacion.

El proceso de matematizacion, es descrito por Freudenthal (1991) como el “hacer
mas matematicamente”; a través del cual se va organizando y estructurando la
informacién incluida en una situacidn-problema, con el propdsito de construir
regularidades, relaciones y estructuras matematicas que puedan generar modelos
matematicos de las situaciones problema tratadas.

Para comprender mejor lo que implica orientar ambientes de aprendizaje en
matematicas en torno a los procesos de matematizacion se revisan los cinco
componentes de esta actividad, que son:

1. Seinicia con un problema situado en la realidad o matemética.

2. Se organiza de acuerdo con conceptos matematicos y se identifican las
matematicas relevantes al caso.

3. El problema se va abstrayendo progresivamente de la realidad mediante una
serie de procesos, como la elaboracion de supuestos, la generalizacion y la
formalizacion, mediante los cuales se destacan los rasgos matematicos de la
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situacion y se transforma el problema del mundo real en un problema
matematico que reproduce de manera fiel la situacion.

4. Se resuelve el problema matematico.

5. Se confiere sentido a la solucion matematica en términos de la situacion real,
a la vez que se identifican las posibles limitaciones de la solucién. (OCDE,
2006, p. 99)

¢, Qué caracteristicas pueden tener las situaciones-problema utiles para
disefiar los ambientes de aprendizaje que hemos estado describiendo?

En el siguiente diagrama se ilustran algunas de las tipologias mediante las cuales se
puede diferenciar a las situaciones problema:

Problemas que requieran realizar
investigacion, fomentando acciones como; el
disefio de un plan para recoger informacién,

recolectarla, organizarla, representarla,
interpretarla y analizarla con cierto tipo de
medidas estadisticas y proponer una posible
solucion a partir de dicho analisis.

/" Problemas que se R
relacionen y asemejen con
la actividad profesional de
investigadores, economos,
bidlogos, ingenieros,
médicos, etc,, cuando
utilizan el conocimiento
matematico para -
solucionar situaciones _ "
\ ﬁ}icas desuhacer. [ Problemas que les permitan proponer

soluciones basadas en el analisis de la
informacion, la busqueda de patrones, el
establecimiento de relaciones, entre otras.
Brindando la posibilidad de que sus propuestas
tengan algin impacto en el contexto en que

' = i)
Problemas que surjan de su
entorno quc scan

propuestos por los

estudiantes mismqs 0 que estan inmersos, de manera que las decisiones o
afectena la comunidad o a comprensiones que ellos alcancen respecto a
o S HISIGS. J los problemas que abordan, sean tomadas en
\ . Cuenta /
' Problemas que les permitan \

entender lo que realmente

Problemas matematicos que permitana los
debe suceder durante su

estudiantes desempefiarse auténticamente y

preparacion para la vida del

trabajo, de la creacion, de la

innovacion y del aporte al
desarrollo social.

desarrollar habilidades como tomar decisiones
y realizar conjeturas a partir del plantcamiento
de interrogantes y posibles causas del
problema
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En el anexo 1 se observa una secuencia didactica en matematicas propuesta por el
MENS8. De la secuencia mostramos s6lo algunos aspectos generales que nos
permiten hacernos una idea del uso de contextos amplios y de gran utilidad en los
gue podemos fundamentar los ambientes, como la situacién general de disefiar una
guia turistica.

Este primer desarrollo tematico nos debe llevar a reflexionar acerca de lo que
entendemos por ambiente de aprendizaje y a partir de preguntas consignadas en el
anexo 3,

2.2.2. Procesos de evaluacion

“La evaluacion debe ser formativa, continua, sistematica y flexible, centrada en el
propésito de producir y recoger informacion necesaria sobre los procesos de
ensefianza-aprendizaje que tienen lugar en el aula y por fuera de ella” (MEN, 1998)

Si hacemos un sondeo de cuales son las primeras palabras que evoca un
estudiante o una persona que haya tenido experiencia educativa, al escuchar la
palabra evaluacién, encontraremos a menudo referencia a calificaciones, a notas, a
examenes dificiles, a experiencias de aprobar o reprobar, y cuando se trata de
evaluacion en mateméticas, la mayoria de la gente evoca experiencias negativas.
Otro ejercicio que podemos hacer es indagar a nuestros abuelos acerca de las
evaluaciones de matematicas que ellos tuvieron que enfrentar en su escuela y al
compararlas con las nuestras quizd no encontraremos grandes cambios y también
es muy probable que nos veamos reflejados en sus experiencias negativas.

Esta experiencia negativa sobre el uso y significado de la evaluacion, ha sido
considerada ya desde hace afios tanto en los documentos de politica publica como
en las recomendaciones de los estudiosos del tema. Hoy se habla de diversos tipos
de evaluacion, a saber, evaluacion sumativa, como aquella que proviene de la
valoracién de los productos finales, a la evaluaciéon formativa, como aquella que
valora los procesos de aprendizaje.

Para el area de matematicas, se pretende que la evaluacién se convierta en una
cultura, es decir, un conjunto de practicas necesarias y habituales en el aula en las
gue se valore permanentemente las actuaciones de los estudiantes cuando trabajan
en la interpretacion y tratamiento de situaciones matematicas, formulando y
resolviendo problemas, con el fin de generar conocimiento Util para que el docente
pueda definir cual o cuales tipos de ayuda requiere para avanzar en el proceso de
aprendizaje.

A pesar de las propuestas actuales, las practicas evaluativas al interior de las aulas
permanecen ancladas a la medicion del rendimiento de los estudiantes en
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momentos especificos y claramente planeados y como un dispositivo de poder para
controlar la disciplina y la interaccion Profesor-Estudiante basada en una autoridad
gue controla.

Esta distancia entre lo que leemos sobre evaluacion y los pocos cambios que
hemos incorporado en las practicas evaluativas sugiere la necesidad de establecer
un eje de discusién en el Foro Educativo Nacional que nos permita reconstruir las
concepciones que tenemos sobre evaluacion y configurar nuevas formas de evaluar
fundamentadas en la reflexion sobre el para qué y el porqué de la evaluacion.

En consecuencia presentamos aqui unas preguntas iniciales de discusién para los
preforos: ¢ Como debo evaluar? ¢Qué debo evaluar? ¢ Cuando debo evaluar? ¢ Por
gué debo evaluar?, las cuales esperamos sean enriguecidas con los debates y los
aportes de las experiencias significativas que se presenten en el Foro.

2.2.2.1. ; Como debo evaluar?

Para abordar esta pregunta en principio debemos hacer la distincion entre dos
procesos: el de valoracion y el de evaluacion. Por valoracién se entiende la
interpretacion comprensiva que hace el profesor de la actividad del estudiante, tanto
en el trabajo individual como en la interaccién con otros cuando participa en tareas
gue propician la actividad matematica y sus aplicaciones en diversos ambitos.

La valoracion también implica considerar varias fuentes de informacion, no sélo
unas pruebas parciales y finales, ya que requiere datos de distinta naturaleza que
permitan obtener informacién cualitativa y cuantitativa que se integra para
caracterizar el proceso de aprendizaje del estudiante. Finalmente, la valoracion
también contempla la disposicién que el estudiante tiene frente a su aprendizaje y
frente a las matematicas mismas. En consecuencia, la evaluacion es el proceso que
representar los resultados de la valoracién con el fin de comunicarlos y usarlos en la
retroalimentacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

¢ Privilegiar el examen escrito o poner en uso, nuevos y diversos
instrumentos para la Evaluacion?

Si una clase de matematicas se organiza para desarrollar un gran tema, subdividido
en subtemas, cada uno de estos subtemas configura un segmento de ensefianza y
por tanto sera tema puntual de evaluacion. En este caso la funcién evaluativa es la
de comprobar que un tema se domina, se recuerda, por lo que el profesor
normalmente utiliza examenes de papel y l1apiz, que solicitan resolver ejercicios.
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Si una clase seo organiza para promover el desarrollo de competencias
matematicas, el proceso evaluativo incluird diversos instrumentos, aplicados en
diferentes momentos, que reflejaran la diversidad de actividades de aprendizaje
propuestas por el profesor. En el anexo 2 se presentan algunos instrumentos que
deberian estar presentes en un ambiente de aprendizaje enfocado en procesos de
matematizacion.

Instrumentos que pueden ser muy Utiles para recolectar informacién en el proceso
de valoracion y evaluacion, como: El Cuaderno del Resolutor de Problemas, Los
portafolios o carpetas, La Bitacora y La exposicion Oral de Avances, aparecen
descritos en el anexo 2.

2.2.2.2. {Qué debo evaluar?

La evaluacion de competencias se focaliza en comprender y valorar el desarrollo
logrado en los procesos matematicos, en los conceptos basicos y en el uso en la
formulacion y resolucion de situaciones problema. Para ello se identifican
desempefios que dan cuenta de los estados de desarrollo de los procesos
generales de la actividad matematica, de la comprension de los objetos
matematicos, de la capacidad de transferencia de un conocimiento ya adquirido a
otras situaciones, de las formas de participar y las actitudes frente a ellas, del
cumplimiento de las normas, de la actitud desarrollada con relacibn a las
matematicas.

2.2.2.3. (Por qué debo evaluar?

Ademds de valorar y caracterizar los procesos de los estudiantes, las razones mas
importantes para evaluar tienen que ver con el uso de sus resultados. Se incluyen
cinco preguntas que pueden servir para discutir el uso dado a los resultados de la
evaluacion.
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1. ¢Utilizamos los resultados de la evaluacion y la descripcion de los procesos
de valoracion individual para asegurar la oportunidad a todos los
estudiantes de desarrollar su potencial como aprendices de las ideas y
practicas matematicas?

2. ¢Usamos la informacion obtenida acerca del desempefio y nivel de
competencia desarrollado por los estudiantes para re-orientar las
decisiones curriculares que tomamos como docentes?

3. ¢Losresultados de la evaluacion sirven para reorientar el disefio y
adaptacion de las actividades y tareas que integran el ambiente de
aprendizaje?

4. ¢Discutimos y hacemos participe a los estudiantes de los resultados de la
valoracién y construimos con ellos, a partir de los resultados obtenidos, rutas
de mejoramiento?

5. ¢Compartimos los instrumentos de valoracion y sus resultados con los
demas agentes educativos, para vincular a los padres de familiay a la
comunidad en los nuevos procesos emprendidos para abordar la ensefianza,
el aprendizaje y el seguimiento y la valoracion de los aprendizajes?

2.2.2.4. ;Cuando debo evaluar?

Valorar el desempefio del estudiante mientras aprende, considerando una
diversidad de estrategias de evaluacién y acompafiamiento por parte del profesor,
con el fin de que el estudiante vincule conocimientos pre-existentes, sus
aprendizajes recientes y sus habilidades para resolver problemas en situaciones
significativas sugiere que la evaluacion no debe concentrarse solo en los resultados
gue se observan generalmente al final de un segmento de instruccion.

Al considerar los énfasis en los distintos tipos de valoracidn que requiere el proceso
de evaluacion y la diversidad de instrumentos que podemos usar para hacer
evaluacién formativa, es posible reafirmar que la valoracion debe ser un proceso
permanente. Si definimos criterios claros de evaluacion desde el principio y los
socializamos con los estudiantes, en el momento de la valoracion, los estudiantes
mismos pueden ayudarnos a identificar cuales son los aspectos que deben mejorar
para que la evaluacion tenga un efecto formativo. También permitird hacer que el
momento evaluativo, pueda asumirse como un momento de autoevaluacion y sus
resultados como una oportunidad de mejorar.

Por dltimo, se invita discutir este segundo eje tematico a partir de las preguntas
consignadas en el anexo 3.

2.2.3. FORMACION DE AGENTES EDUCATIVOS

Una de las principales sino la mas importante, transformacion que se ha dado en la
politica educativa de los Ultimos afios es la de proponer el desplazamiento de una
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educacion centrada en la transmision de contenidos a una educacion centrada en el
desarrollo de competencias. Esta transformacién tiene sus correlatos en las
maneras de implicar en los procesos de formacién a los diversos agentes
educativos.

El estudiante pasa de ser un receptor de conocimientos a ser un sujeto activo del
proceso de aprendizaje. De otro lado, el docente, pasa de ser un transmisor de
conocimientos a ser un facilitador de procesos de aprendizaje, un disefiador de
ambientes y evaluaciones y un participante de las comunidades educativas que
promueven innovaciones e indagan por las experiencias que resultan significativas.
Ahora bien, afirmar que la educacién es un derecho, ha implicado el reconocer en
todos los ciudadanos, en particular los padres de familia, la posibilidad y
obligatoriedad de participar en los procesos de construccion de proyectos
educativos a través de los cuales la institucion educativa explicita la formacion que
pretende.

Estas transformaciones mencionadas, el rol de estudiantes y docentes y la
incorporacion de los padres de familia en las decisiones escolares, determinan
organizaciones institucionales que desplacen la idea generalizada de unos
directivos que deciden autbnomamente los destinos de la institucion para configurar
practicas de gestién participativa y colegiada. Asi, las relaciones al interior de la
institucién educativa, se transforman para configurar comunidades educativas que
trabajen mancomunadamente, en busca de mejores resultados de aprendizaje y
asumiendo los mandatos de la Ley General de Educacién que establece que la
educacioén es un asunto de todos y para todos.

Constituir una comunidad educativa, responsable de la planeacion institucional, de
la construccion, adopcién y desarrollo del proyecto educativo institucional, de los
disefios curriculares, de la organizacion del gobierno escolar, entre otros asuntos,
requiere procesos de formacion y de practica, cuando la intencionalidad es
transformar las practicas de formacién consideradas hoy como no deseables.

A lo largo de las paginas anteriores, se han descrito con bastante detalle, los
desplazamientos necesarios para transitar de una educacion matemética anclada en
los contenidos a una educacion matemética focalizada en las competencias. Por
ello, es necesario preguntarnos por la formacién que tanto docentes como padres
de familia y directivos requieren para acompafiar procesos de innovacion, que
suponen asumir situaciones desconocidas y por tanto no predecibles.

2.2.3.1. Los retos de los programas de formacién de docentes

Un primer reto que es necesario abordar en la formacion de docentes esta
relacionado con la tensién aun existente para lograr un balance adecuado entre la
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formacion matematica, pedagdgica, didactica y sus relaciones con las competencias
profesionales. La tradicion heredada de los curriculos propuestos para dar
respuesta a las exigencias del movimiento de matematica incorporan la matematica
formal como el componente de formacion en la disciplina, un tratamiento generalista
para la didactica y la pedagogia y unas pocas practicas.

Dadas todas las condiciones que hemos discutido anteriormente, este tipo de
formacion resulta insuficiente y a veces retardataria para los requerimientos que la
idea de formar ciudadanos matematicamente competentes, impone. Por otro lado, a
nivel de las practicas de formacion la tensién recae sobre las caracteristicas de los
ambientes de formacion. La generalidad de programas centran la formacién en
practicas transmisionistas y descontextualizadas de la practica de ensefiar.

La adopcion de la educacion desde el paradigma del aprendizaje, centrada en la
actividad del aprendiz, debe incorporarse a los procesos de formacion de los
docentes, disefiando ambientes de aprendizaje en los que las nuevas perspectivas
se incorporen. Estda demostrado que para que los docentes ensefien para
desarrollar competencias matematicas ellos deben aprender en ambientes en los
gue se aprenda a partir de actividades que se aproximen a la nueva practica de
ensefiar.

Los programas de formacién afrontan el reto de formar en competencias. Dichas
competencias profesionales tienen varias versiones, pero todas convergen en la
intencion de lograr que el futuro profesor pueda, disefar, desarrollar y evaluar
ambientes de aprendizaje, que promuevan el desarrollo de competencias
matematicas en sus alumnos, direccionadas como se ha tratado en apartados
anteriores. Promover procesos de participacion y evaluacién, encuadrados en la
resolucion de situaciones problemas en contexto. Analizar y dotar de significado los
saberes previos y las producciones matematicas de los alumnos a fin de dignificar el
saber del alumno. Promover debates mateméticos a través de los cuales sea
posible vivenciar los valores democraticos, como el respeto a la diferencia y la
diversidad.

Para abordar este segundo eje temético, en el anexo niimero 5, se encuentran las
recomendaciones y los formatos para realizar asertivamente la discusion

2.2.3.2. Los retos de la formacion de los agentes educativos.

Las concepciones sobre qué, para qué y como se aprende en matematicas,
direccionan las practicas de quienes participan en los procesos de formacion. Los
padres de familia, formados en paradigmas tradicionales presionan para que sus
hijos reciban la misma formacién que ellos tuvieron. Por ellos estableces escuelas
de padres que permitan que ellos reaprendan matematicas es una estrategia que ha
sido util en muchas instituciones y permite que los padres no se conviertan en un
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obstaculo para el desarrollo de innovaciones sino que ellos participen, con sus
saberes y experiencias, en la definicibn de proyectos, situaciones etc. que sirvan a
la formacién de competencias.

Cada estudiante que ingresa a las aulas trae consigo un mundo de tradiciones,
formas de pensar, actuar, comprender, valorar, que emergen en los actos
comunicativos presentes en la relacion pedagégica. Su vivencia matemadtica,
positiva 0 negativa, es un aporte a la construccién colectiva que se espera
transcurra en las aulas. Por ello, dignificar su conocimiento y empoderarlo de sus
potencialidades para desarrollar competencias matematicas es un reto de la
formacion que hoy pretendemos.

Es un hecho reconocido, que en todas las aulas colombianas esta presente la
diversidad: de conocimientos, de formas de pensar, de culturas, de lenguajes, de
formas de expresion, de condiciones econdmicas, por mencionar algunas. Esta
diversidad, utilizada positivamente, puede proveer a la formacion de mateméticas
diversidad de contextos posibles de ser matematizados colectivamente a la vez que
visibilizar otros significados y formas de aprender desconocidos por nosotros. Por
ejemplo, los significados que las culturas indigenas dan a las figuras geométricas,
los conocimientos de medicién que tienen los campesinos o, las capacidades
auditivas y téctiles desarrolladas por los ciegos o las capacidades de visualizacion
desarrolladas por los sordos para comprender objetos matematicos, son algunos de
las situaciones posibles de tematizar para convertirlas bien en situaciones problema
a resolver o bien en capacidades a desarrollar.

La competencia matematica se enriquece en la medida en que se puedan usar
flexiblemente conceptos, significados, estrategias, formas de razonar, de
representar, de solucionar, etc a la solucion de diversas situaciones. Por tanto, entre
mas rico sea el campo de significacion y aplicacion, mejores aprendizajes se
lograran y mejores personas se formaran.
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TERCERA PARTE: RECONOCIMIENTO A ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS POR LA CUALIFICACION DE LA CONVIVENCIA
ESCOLAR.

Introduccién

De igual manera el plan sectorial del Ministerio de Educacién Nacional (MEN)
“Educacion de calidad, el camino para la prosperidad 20102014” se planteé como
objetivo principal el mejoramiento de la calidad educativa en todos los niveles,
desde la primera infancia hasta la superior. Entendiendo “una educacién de calidad
como aquella que forma ciudadanos con valores éticos, respetuosos de lo publico,
gue ejercen los derechos humanos, cumplen sus deberes sociales y conviven en
paz. Una educacién que genera oportunidades legitimas de progreso y prosperidad,
competitiva y que contribuye a cerrar las brechas de inequidad. Una educacién
centrada en la institucién educativa, que compromete la participacion de toda la
sociedad en un contexto diverso, multiétnico y pluricultural”.

En aras de lograr este objetivo, se establecio el programa estratégico de “Formacion
para la ciudadania”, el cual pretende fortalecer el desarrollo de competencias
basicas y ciudadanas; fortalecer y expandir los programas transversales y gestionar
procesos intersectoriales para la promocién de la convivencia escolar y la
ciudadania.

Para apoyar la consecucion de lo anterior, ademas de lo establecido en la Ley 115
de 1994, la expedicién de la Ley 1620 de 2013 incluy6 en su articulo 39 que “en el
marco del Foro Educativo Nacional, el Ministerio de Educacion Nacional anualmente
reconocerd los establecimientos educativos que evidencien un impacto positivo con
la implementacién de estrategias de mejoramiento, orientadas a cualificar la
convivencia escolar, la educacién para los derechos humanos, la educacion para la
sexualidad y la prevenciéon y mitigacion de la violencia escolar”. .

En este marco de referencia y siguiendo lo planteado en los articulos 49, 50 y 51 del
Decreto 1965 de 2013, el Ministerio establecié los criterios para guiar a los
establecimientos educativos, a las secretarias de educacion y el equipo del MEN en
el proceso de seleccion de las estrategias antes descritas. Lo anterior con el
propésito de exaltar la labor de los Establecimientos Educativos y los educadores
que desarrollen practicas que propendan al mejoramiento de la convivencia,
entendida desde un marco general de la formacion ciudadana, como evidencia del
trabajo continuo que realiza el sector educativo en este campo de accion.
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3.1. MARCO NORMATIVO

Parte fundamental de lo planteado en la Ley 1620 de 2013, especificamente en el
Titulo V del Decreto 1965 de 2013, es el reconocimiento anual que se le dara a los
EE en el marco del Foro Educativo Nacional que se destaquen por su trabajo en el
desarrollo de estrategias de mejoramiento orientadas a cualificar la convivencia
escolar, la educacién para los derechos humanos, la educacion para la sexualidad y
la prevencion y mitigacion de la violencia escolar de establecimientos educativos.

De esta forma, como se plantea en el articulo 49 del decreto 1965 de 2013, el MEN
“seleccionara anualmente las cinco mejores estrategias de mejoramiento orientadas
a cualificar la convivencia escolar, la educacién para los derechos humanos, la
educacion para la sexualidad y la prevencion y mitigaciéon de la violencia escolar de
establecimientos educativos para que presenten, a manera de reconocimiento, su
experiencia en el marco del Foro Educativo Nacional”.

¢, Quiénes pueden participar?

De acuerdo al articulo 50 del decreto 1965 de 2013, para recibir este reconocimiento
podran participar todos los EE oficiales y no oficiales que demuestren un impacto
positivo con la implementacion y desarrollo de estrategias de mejoramiento
orientadas a cualificar la convivencia escolar, la educacion para los derechos
humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencion y mitigaciéon de la
violencia escolar.

3.2. PROCESO DE SELECCION
Seleccidn por parte de la Secretaria de Educacion

En el marco de los foros educativos departamentales, distritales o municipales, se
seleccionard una estrategia por cada Entidad Territorial certificada, que sera
presentada al MEN, para ser evaluada por el equipo del Foro Educativo Nacional,
guienes seleccionaran las cinco mejores para ser reconocidas en el marco del Foro
Educativo Nacional. Ver anexo 7: Formato para el registro de la estrategia de
convivencia escolar, la educacién para los derechos humanos, la educacion para la
sexualidad y la prevencién y mitigacion de la violencia

3.2.1. Metodologia para la seleccién

Antes del Foro Territorial se sugiere a la secretaria de educacidén preseleccionar
hasta cinco (5) estrategias de mejoramiento orientadas a cualificar la convivencia
escolar, la educacién para los derechos humanos, la educacion para la sexualidad y
la prevencion y mitigacion de la violencia escolar de establecimientos educativos.
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Las estrategias seleccionadas deberan cumplir con los criterios establecidos en el
articulo 51 del decreto 1965 de 2013, que son descritos en el punto 4.2 de este
documento.

Para la seleccion, los establecimientos educativos podran presentar a la secretaria
de educacion una Unica estrategia empleando el formato que aparece en el Anexo.

El dia del Foro Territorial se presentaran las estrategias de acuerdo a la dinamica
gue plantee la Secretaria de Educacion. De las estrategias preseleccionadas, la
Secretaria de Educacion certificada seleccionara una Unica (1) estrategia entre los
establecimientos educativos oficiales y no oficiales de sus territorios. Para la
seleccion de la estrategia, los evaluadores de la Secretaria de educacion deben
diligenciar los formatos de “Valoracion de la estrategia”, la cual contiene la
calificacion para cada uno de los criterios establecidos y se presenta en el Anexo 8.

Una vez la Secretaria de Educacién haya seleccionado la estrategia que enviaran
en representacion de la entidad territorial al Ministerio de Educacion Nacional, los
autores de las mismas deben hacer su registro en el aplicativo Las Rutas del Saber
Hacer en el Portal Colombia Aprende
http://64.76.190.172/experiencias/registroExperiencia.php

Los expertos evaluadores seleccionados por las Secretarias de Educacion realizan
una evaluacion on line de las mismas en el aplicativo Las Rutas del Saber Hacer del
Portal Colombia Aprende del Ministerio http://64.76.190.172/experiencias/inicio.php.
En caso de cualquier inquietud, el Ministerio de Educacion puede apoyar este
proceso de manera virtual. con la participacién del equipo del Foro Nacional de
Educacion y profesionales del Programa para el Desarrollo de Competencias
Basicas.

Las secretarias de educacién deberan usar para el envio, el Anexo 7 “Formato para
el registro de la estrategia de convivencia escolar, la educacion para los derechos
humanos, la educaciéon para la sexualidad y la prevencion y mitigaciéon de la
violencia”. La estrategia remitida podra estar acompafiada de registros fotograficos o
documentos adjuntos que puedan complementar la informacion registrada en el
formato. En caso de contar con material en video, se debe enviar la direccion
electronica de la pagina en donde se encuentra alojado (se recomienda sea alojado
en Youtube)

Adicionalmente se debera elaborar un acta firmada por el (la) Secretario (a) de
Educacion, con la cual se notificara al Ministerio la estrategia seleccionada. Se debe
indicar con exactitud el nombre de la estrategia, el establecimiento educativo, el
nombre y el documento de identidad, el nUmero del celular y el correo electronico
del directivo docente que la postulara al Foro Educativo Nacional 2014.
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El acta deberé ingresarse al sitio web del Foro Educativo Nacional 2014, alojado en
el Portal Colombia Aprende y debe corresponder a la misma experiencia enviada al
correo electrénico.

Seleccidn por parte del Ministerio de Educacion Nacional

Con la informacién remitida por las Secretarias de Educacion, el equipo del Foro
Educativo Nacional revisara y evaluara la estrategia propuesta, de alli se tomara la
informacién necesaria para evaluar la modalidad de participacion en el Foro
Educativo Nacional que se realizara durante los dias 8, 9 y 10 de octubre de 2014.

El 5 de septiembre, el Ministerio de Educacién comunicara los resultados de la
seleccion de estrategias que vendran al Foro Educativo Nacional 2014 mediante
correo electronico que se enviara a las Secretarias de Educacion. Se solicita que
sean éstas quienes informen a los Establecimientos Educativos acerca de los
seleccionados.

3.2.2 ¢ Cuales son los criterios de seleccion?

De acuerdo con el articulo 51 del decreto 1965 de 2013, las SE y el MEN, utilizaran
los siguientes criterios para realizar el proceso de seleccién de las estrategias que
participaran en los foros educativos departamentales, distritales o0 municipales y que
sean reconocidas en el Foro Educativo Nacional: Ver anexo 8: “Valoracion de la
estrategia de mejoramiento orientadas a cualificar la convivencia escolar, la
educacion para los derechos humanos, la educacién para la sexualidad y la
prevencioén y mitigacién de la violencia escolar”

1. La estrategia presentada cuenta con el apoyo y reconocimiento del comité de
convivencia escolar.

2. La estrategia presentada involucra acciones orientadas a la promocion de la
convivencia escolar y a la prevencion de los riesgos de ocurrencia de
situaciones que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos en el contexto del establecimiento
educativo.

3. La estrategia presentada evidencia la manera como desarrolla y fortalece las
competencias ciudadanas y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales
y reproductivos.

4. La estrategia presentada cuenta con un proceso de sistematizacion que
permita verificar su incidencia positiva en el establecimiento educativo.

3.2.3 Conceptos relacionados con los criterios de seleccion

Para el proceso de seleccidn de las estrategias, es importante establecer algunas
definicionesi1 que permiten precisar los criterios de seleccion:
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Competencias ciudadanas. Competencias béasicas que se definen como el
conjunto de conocimientos y habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas
gue, articuladas entre si, hacen posible que los ciudadanos y ciudadanas actien de
manera constructiva en una sociedad democratica (Ley 1620 de 2013, articulo 2).
Son todas aquellas capacidades cognitivas, emocionales y comunicativas que,
integradas con conocimientos y actitudes, permiten que las personas se relacionen
pacificamente, y participen constructiva y democraticamente en una sociedad.

Convivencia pacifica. Es la coexistencia con otras personas en un espacio comun,
de forma armoénica y a pesar de las diferencias culturales, sociales, politicas,
econdmicas, u otras que se presenten. Hablar de diferencias pone al conflicto como
elemento esencial y natural en las relaciones humanas. En ese sentido, el conflicto
dinamiza las relaciones entre las personas, posibilita los cambios sociales y es un
elemento que, manejado adecuadamente, es fundamental para la estabilidad de la
sociedad (Ruiz-Silva & Chaux, 2005).

11 Definiciones tomadas del Decreto Reglamentario 1965 de 2013 de 2013 y del glosario contenido en
la Guia No. 49. Guias Pedagdgicas para la convivencia escolar. Ley 1620 de 2013 — Decreto 1965 de
2013. Ministerio de Educacion Nacional. 2014. Paginas 47-58.

Derechos Humanos (DDHH). Como en otros asuntos, el estudio de los DDHH se
hace desde diferentes enfoques o0 escuelas de manera que, aunque existe un
sistema internacional de los DDHH, cuyos tratados son vinculantes y obligatorios
para los estados que los suscriben, existen perspectivas que orientan su manejo en
sentidos diferentes: iusnaturalismo, iuspositivismo, histérico-cultural, y necesidades-
minimo vital, entre otras. Por ejemplo, una definicién plantea que “los derechos
humanos son demandas de libertades, facultades o prestaciones, directamente
vinculadas con la dignidad de todo ser humano, reconocidas como legitimas por la
comunidad internacional -por ser congruentes con principios ético-juridicos
ampliamente compartidos- y por esto mismo consideradas merecedoras de
proteccidn juridica en la esfera interna y en el plano internacional” (Defensoria del
Pueblo, 2001). Comprendidos de esta forma, los DDHH son vistos desde tres
dimensiones: Una dimension ética, desde la cual es posible regular la convivencia
pues se espera que las relaciones entre estos ciudadanas y ciudadanos se
construyan desde una ética democratica. Una dimensién politica, pues sirven de
instrumento para poner limites y plantear exigencias al poder estatal, cuya
legitimidad resulta condicionada por la capacidad de respetar los limites y satisfacer
las exigencias impuestas, pues estas se formulan soportadas en criterios de
legitimidad y justicia. Una dimension juridica, pues como ya se menciono, existe un
sistema internacional y nacional de los derechos humanos, es decir estan
consagrados en normas nacionales e internacionales que definen obligaciones
positivas y negativas para los estados.
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Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos (DHSR). Son las libertades
fundamentales que tienen todas las personas con respecto a su sexualidad, sus
decisiones sexuales y reproductivas y el cuidado de si mismas para promover,
mantener y mejorar su bienestar y el de otras personas con las que se relaciona.
Los derechos humanos, que en la literatura especializada (Cook, Dickens &
Fathalla, 2003) y a partir de las declaraciones de la Conferencia de El Cairo y de
Beijing se conocen como derechos sexuales y reproductivos, no se encuentran
consagrados en un tratado o convencidon. Su denominaciéon ha facilitado el
reconocimiento de la sexualidad, la actividad sexual y la reproduccién en la salud de
las personas, en general, y particularmente en el bienestar y la calidad de vida de
los grupos tradicionalmente discriminados: nifias, nifios, adolescentes, mujeres,
personas que expresan identidades sexuales diversas, y personas en condicion de
discapacidad (Petchesky, 1995). Los DHSR reconocen las libertades fundamentales
relacionadas con: a) la obtencién y difusion de informacion cientifica concerniente a
la sexualidad, la salud sexual y la salud reproductiva; la expresion de la sexualidad;
los comportamientos de género, y las decisiones sobre alternativas de gratificacion
del deseo sexual; b) las elecciones sobre pareja; la conformacién de una familia; la
maternidad o la paternidad; el uso de métodos para prevenir un embarazo o las
infecciones de transmision sexual, y el acceso a servicios y recursos de salud
sexual y reproductiva de calidad ( Jaramillo & Alonso, 2008). Los derechos humanos
relativos a la sexualidad, a la salud sexual y a la salud reproductiva deben ser
reconocidos por todas las personas desde la primera infancia, deben ser respetados
en las interacciones cotidianas y deben ser garantizados por el Estado y sus
representantes. En el ambito escolar, tanto las directivas docentes y familias, como
el equipo docente, administrativo y de apoyo, estan obligados a garantizar a nifias,
nifios y adolescentes un entorno propicio para el ejercicio real y efectivo de sus
DHSR.

Educacion para el ejercicio de los DDHH y DHSR. Es aquella orientada a formar
personas capaces de reconocerse como sujetos activos titulares de DDHH y DHSR
y con la cual desarrollardn competencias para relacionarse con criterios de respeto
por ella o él mismo y por otras personas, y con el fin de poder alcanzar un estado de
bienestar fisico, mental y social que les posibilite tomar decisiones asertivas,
informadas y auténomas para ejercer una sexualidad libre, satisfactoria,
responsable y sana. Lo anterior, en torno a la construccion de su proyecto de vida, a
la transformacion de las dinamicas sociales, y hacia el establecimiento de relaciones
mas justas, democréticas y responsables (Ley 1620 de 2013, articulo 2).

Acciones del Componente de Promocion. Se consideran acciones de promocion
las politicas institucionales que se concentran en el fomento de la convivencia y en
el mejoramiento del clima escolar, con el fin de generar un entorno para el ejercicio
real y efectivo de los derechos humanos, sexuales y reproductivos en los términos
establecidos en la Ley 1620 de 2013. (Articulo 36 del Decreto 1965 del 2013)
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Acciones del componente de prevencidn. Se consideran acciones de prevencion
las que buscan intervenir oportunamente en los comportamientos que podrian
afectar la realizacién efectiva de los derechos humanos, sexuales y reproductivos
con el fin de evitar que se constituyan en patrones de interaccién que alteren la
convivencia de los miembros de la comunidad educativa.

3.2.4. ¢(Qué se entiende por estrategias de mejoramiento orientadas a
cualificar la convivencia escolar, la educaciéon para los derechos humanos, la
educacion para la sexualidad y la prevencidon y mitigacion de la violencia
escolar?

Una estrategias de mejoramiento orientadas a cualificar la convivencia escolar, la
educacion para los derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la
prevencién y mitigacion de la violencia escolar es una propuesta, proyecto o
conjunto de acciones articuladas que responde a un contexto particular y que a
través de un enfoque pedagogico coherente con la formacion para el ejercicio de la
ciudadania, busca desarrollar ambientes democraticos, incluyentes y pacificos,
involucrando la participacion de diferentes actores.

Una estrategia con las caracteristicas anteriores debe contener una propuesta
metodoldgica cuyos objetivos y acciones sean aterrizados y realizables en el
escenario educativo. La estrategia es una herramienta didactica a través de la cual,
los educadores han de poner en practica y desarrollar competencias con sus
estudiantes desde el mismo proceso de su formulacion hasta su ejecucion y
evaluacion.

3.3 DESCRIPCION DEL PROCESO DE SELECCION

Para realizar el proceso de selecciéon de la estrategia, se deben utilizar los formatos
incluidos en el anexo 8 del presente documento. “Valoracién de la estrategia de
mejoramiento orientadas a cualificar la convivencia escolar, la educacion para los
derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencion y mitigacién de
la violencia escolar”

A continuacion, se describen los pasos que deben ser desarrollados para dicho
proceso de seleccion:

Primer paso. Verificar los criterios de elegibilidad de la estrategia

El primer paso es verificar que la estrategia cumpla con los siguientes criterios,
descritos en el articulo 51 del decreto 1965 de 2013:
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1. “Que la estrategia presentada cuente con el apoyo y reconocimiento del comité
de convivencia escolar. Para que la estrategia sea elegible, debe como minimo
haber sido socializada.

2. Que la estrategia presentada involucre acciones orientadas a la promocion de la
convivencia escolar y a la prevencion de los riesgos de ocurrencia de situaciones
gue afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales
y reproductivos en el contexto del establecimiento educativo.

3. Que la estrategia presentada evidencie la manera como desarrolla y fortalece las
competencias ciudadanas y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos.

4. Que la estrategia presentada cuente con un proceso de sistematizacion que
permita verificar su incidencia positiva en el establecimiento educativo”.

Para verificar el cumplimiento de estos criterios, se debera revisar el “Formato para
el registro de la estrategia de convivencia escolar, la educacion para los derechos
humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencidon y mitigacién de la
violencia” (Anexo 7) presentado por cada establecimiento educativo. En la seccion
del formato “Criterios descritos en el articulo 51 del decreto 1965 de 2013” se
realizan cuatro preguntas basadas en los criterios establecidos en el Decreto. Para
gue la estrategia sea elegible, las cuatro preguntas deben tener respuesta afirmativa
y deben contener la descripcion solicitada en el formato para soportar la respuesta.

Segundo paso. Seleccionar la categoria de andlisis para la valoraciéon de la
estrategia.

La estrategia presentada puede encontrarse en diferentes niveles de desarrollo
(categorias de analisis): formulacién, maduracién o consolidacion. A continuacion,
se describe a qué corresponde cada una de las categorias de analisis:

1. Estrategia en estado de FORMULACION: Son estrategias que se encuentran
en un estado de formulacién o planteamiento. Es posible que ya hayan
realizado algunas actividades sueltas acerca de la situacion que desean
abordar. Por su estado de formulacion no cuentan con estrategias de
seguimiento, valoracion y monitoreo. Son estrategias que no necesariamente
se construyeron colectivamente. Son propuestas que estan en acoplamiento
y plan de disefio tanto de objetivos como actividades de implementacion. Su
nivel de avance es inicial. Los criterios que se tendran en cuenta para esta
categoria son: fundamentacion, pertinencia en el contexto, formulacion vy
participacion.

2. Estrategia en estado de MADURACION: Son estrategias que ya iniciaron
implementacion de actividades que responden a la formulacién de sus
objetivos. La formulacion ha pasado por algunas revisiones a partir de la
implementacion. Son propuestas que ya cuentan por lo menos con el disefio
de estrategias de seguimiento, monitoreo y valoracion. También son
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propuestas que cuentan con evidencias de los procesos. Cuentan con
estrategias de sistematizacion. Pueden ser producto de la construccién
colectiva. Cuentan con la participacion de varios actores. Los criterios que se
tendran en cuenta para esta categoria son: fundamentacion, participacion,
proyeccion, seguimiento y valoracion.

3. Estrategia en estado de CONSOLIDACION: Son estrategias que cuentan
con la apropiacion de diferentes actores de la comunidad educativa. Son
propuestas que estan impactando alguna o todas las gestiones escolares.
Tienen procesos de seguimiento y valoracion con los cuales toman
decisiones para el mejoramiento continuo. Cuentan con estrategias de
sistematizacion y recoleccién de evidencias permanentes. Tienen un trabajo
desarrollado con la comunidad. Se evidencia una apropiacién institucional e
innovacién pedagodgica. Se logra reconocer algun tipo de transformacion e
impacto en la comunidad. La propuesta se ha presentado en diferentes
escenarios. Los criterios que se tendran en cuenta para esta categoria son:
fundamentacién, apropiacion institucional, innovacion pedagdgica, valoracion
e impactos.

Una vez los evaluadores (Secretarias de Educacién y del Ministerio de Educacion)
hayan verificado que la estrategia es elegible (de acuerdo con las indicaciones del
primer paso) identificaran la categoria de analisis que corresponde a la estrategia.

Tercer paso. Valorar la estrategia de acuerdo con la categoria de analisis
correspondiente.

En el anexo 8 “Valoracion de la estrategia de mejoramiento orientadas a cualificar la
convivencia escolar, la educacion para los derechos humanos, la educacion para la
sexualidad y la prevencién y mitigacion de la violencia escolar”, se presentan tres
tablas, una por cada categoria de analisis “Criterios definidos para cada una de las
categorias de analisis (Formulacién, Maduracion, y Consolidacion)”

Los evaluadores deben utilizar la tabla correspondiente para valorar la estrategia, de
acuerdo con la categoria seleccionada en el segundo paso. Por ejemplo, si se
evidencid que la estrategia se encuentra en estado de CONSOLIDACION, la
valoraciéon debe hacerse utilizando la “Tabla 3 categoria de andlisis consolidacién”
Cada tabla contiene cuatro (4) criterios y para cada uno tres (3) indicadores. Para
cada criterio, los evaluadores deben seleccionar el indicador que méas se ajusta al
desarrollo de la estrategia y otorgar la puntuacion que se encuentra al frente de
cada indicador (1, 2 o 3 puntos). En este sentido, cada estrategia podra obtener una
puntuacién maxima de 12 puntos. De acuerdo con la puntuacién final obtenida por
cada estrategia, los evaluadores podran seleccionar las estrategias ganadoras.
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Anexos

ANEXO 1: Ejemplo de disefio de actividades donde se involucran diferentes
ambientes de aprendizaje.

;Como elaborar una guia turistica que permita realizar un recorrido por tu region?

| SEMANA | PREGUNTAS GUIA IDEAS CLAVE DESEMPENOS ESPERADOS
/Qué tengo en cuenta  » La ubicacion de objelos requiere  » Describo posiciones de los objelos
1 cuando quiero ubicar de un referente y una medida wsando el lenguaje comuan.
un abjeto? para determinar distancias. = Identifico objetos siguienda instrucciones.

Heel _ E [ Ll Tusticn

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE oy "J”“—;

« Se plantea |a situacién problema que se vivird a lo largo de la secuencia y se invita ’&&\ == E’_'?]E‘? @
a los estudiantes a que realicen sus primeras exploraciones al respecto. Trarfore g oo e

—

= Los estudiantes dan instrucciones para que el resto del grupo identifique un objeto. =4

| SEMANA | PREGUNTASGUIA |  IDEASCLAVE | DESEMPENOS ESPERADOS

£ Cémo utilizd « Mi cuerpo como sistema = Ubico objetos utilizando mi cuerpo como referencia.
mi cuerpo para de referencia. « Identifico el eje vertical y horizontal de mi cuerpo.
2 ubicarme? = Ladefinicién de los ejes vertical  « Sigo instrucciones para armar figuras en el geoplano.
y horizontal de mi cuerpo. « Doy instrucciones para armar figuras en el geoplano.
= Desplazamientos con respecto  « Leo, interpretoy elaboro textos de tipo
a un sistema de referencia. descriptivo, informativo o explicative.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

= Se plantea una situacion en la que el estudiante, inicialmente sigue instrucciones para
‘encontrar un objeto y posteriormente da instrucciones para que otro lo encuentre.

= Se arman figuras en el geoplano a partir de instrucciones dadas.

« Se elaboran instrucciones a partir de figuras dadas.

= Las actividades permiten que los estudiantes formulen
explicaciones a partir de lo que observan y ejecutan.

| SEMANA | PREGUNTASGUIA |  IDEASCLAVE | DESEMPENOS ESPERADOS

JCamao utm‘zu los = Traslacion del sislema de - Ubico elementos ulilizando los wbjelos del entoro.
objetos del entorno relerencia corporal como sisterna = Doy inslrucciones a parlir de objelos
3 para ublcarme? de referencia en los objelos. del enlormo para ubicar olros,

= Lew, inlerprelo y elaboro lexlos de Lipo
descriplive, infurrmalive o explicalivo.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

= Se plantea una situacion en la gue el estudiante, inicialmente debe
dar instrucciones a partir de objetos para encontrar otro.
= Los estudiantes visitan un lugar cercano al colegio y realizan una descripcién
del mismo a partir de los elementos trabajados en este momento.
= Las actividades permiten que los estudiantes formulen algunas
explicaciones a partir de lo que observan y ejecutan.
= Las actividades promueven la produccién textual de manera escrita como verbal.
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| SEMANA | PREGUNTASGUIA | IDEASCLAVE | DESEMPENOSESPERADOS

(Cémo utilizo los « Sistemnas de referencia con « Identifico los lugares del entorno
lugares del entorno las calles y las carreras. que me permiten ubicarme.
para ubicarme? « Doy instrucciones a partir de lugares del
entorno para ubicarme o ubicar a otros.
4 = Utilizé las calles y carreras como sistema de referencia.

« Establezco las coordenadas en las que se
encuentra un lugar determinado.

= Leo, interpreto y elaboro textos de tipo
descriptivo, informativo o explicativo.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

» Los estudiantes deben ubicar y trazar diferentes recorridos a partir i
de un plano que representa calles y carreras.

+ Se plantea una situacién en la que el estudiante debe ubicar lugares |
teniendo en cuenta un sistema de coordenadas. Sy

= Se retoma la situacion problema central de la secuencia, del cual los estudiantes y | | & | -
el docente elaboran un primer plan de trabajo para realizar la guia turistica. 3 i

« Las actividades permiten que los estudiantes formulen explicaciones A
a partir de lo que observan y ejecutan. = EEEh

= Las actividades promueven la produccion textual de manera escrita como verbal. _L]

| SEMANA | PREGUNTASGUIA |  IDEASCLAVE | DESEMPENOS ESPERADOS

(Cémo puedo = El sistema de referencia: = Utilizo los puntos cardinales como sistema de referencia.
ubicarme con un Puntos cardinales, = Doy instrucciones a partir de lugares del
5 mapa? entorno para ubicarme o ubicar a otros.

¢C6mome desplazo - Determinacion de distancias. ~ « Realizo desplazamientos teniendoen
ayudado deun = Movimientos de desplazamiento.  cuenta los puntos cardinales.
6 mapa? = Ubico lugares en un mapa para desplazarme,

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

s Se plantea una situacion en la que el estudiante debe ubicar
lugares teniendo en cuenta los puntos cardinales.
= Los estudiantes se ubican en un plano a partir de los puntos cardinales.
« Las actividades permiten que los estudiantes formulen explicaciones
a partir de lo que observan y ejecutan.
= Las actividades promueven la produccién textual de manera escrita como verbal.

« Se plantea una situacion en la que el estudiante debe desplazarse DIE
teniendo en cuenta los puntos cardinales. ;

= Las actividades permiten que los estudiantes formulen explicaciones “
a partir de lo que observan y ejecutan. / o

+ Las actividades promueven la produccion textual de manera escrita comoverbal.  ggsTe
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| SEMANA | PREGUNTASGUIA | IDEASCLAVE | DESEMPENOS ESPERADOS

;Cémo elaborar « Sistemas de referencia + Describo posiciones y movimientos de los objetos
una guia turistica cartograficos. y personas usando el lenguaje comun.

que permita realizar  * Sistemas de referencia = Uso sistemas de referencia para especificar

un recorrido por tu municipales. posiciones y describir trayectorias.

region? = Identifico nociones de horizontalidad y

verticalidad y su condicion relativa con respecto

7 a diferentes sistemas de referencia.

= Represento el espacio circundante para
establecer relaciones espaciales.

= Nombro posiciones teniendo en cuenta sistemas
de coordenadas presentes en los mapas.

» Leo, interpreto y elabor27o textos de tipo
descriptivo, informativo o explicativo.

8 Cierrey Evaluacién -« Sistemas de referencia + Identifico sistemas de referencia en otros contextos.
en otros contextos.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

= Se retoma la situacién problema planteada en |a secuencia y se invita a los estudiantes a dar
respuesta a la pregunta a partir de las elaboraciones construidas a lo largo de la misma. Para ello se
hace énfasis en tres aspectos: La necesidad de la discusion previa y el establecimiento de acuerdos
acerca de como van a realizar el procedimiento; la reflexion acerca de como lo han hecho, hallando
elementos comunes y estrategias efectiva y la ejecucion de lo planeado con su respectivo contraste.

= Se presenta a los estudiantes diferentes contextos en los que puede hacer uso
‘del proceso de estimacién para dar solucién a la situacion planteada.



ALCALDIA DE PASTO

SECRETARIA DE EDUCACION
Subsecretaria de Calidad Educativa

ANEXO 2: Ejemplos e Instrumentos para la evaluacion del aprendizaje.

Instrumento para las evaluaciones del aprendizaje

SUBCONCEPTOS
MICROESPACIO

MESOESPACIO MACROESPACIO
O Describe posiciones de los Construye y usasistemasde [0 Utiliza las calles y carreras
objetos y personas usando referencia para especificar como sisterna de referencia.
el lenguaje comin. posiciones y describir O Establece las coordenadas
O Establece movimientos trayectorias. en las gue se encuentra un
delosobjetosy personas O Ubica elementos utilizando lugar deterrminado.
usando el lenguaje comndn. los objetos del enterno. O Encuentray nombra
O Ubica objetos utilizando O Dainstrucciones a partir de. posiciones teniendo
Eaacin el propio cuerpo como objetos del entorno para en cuenta sistemas de
; referendia, ubicar otros. coordenadas presentes en
O Identifica los ejes del Da instrucciones a partir de los mapas.
CUerpo. lugares del entorne para O Realiza desplazamientos
O Sigue instrucciones ubicarse o ubicar a otros. teniendo en cuenta los
para armar figuras en el puntes cardinales,
geoplano, O Ubica lugares en un mapa
O Dainstrucciones para armar para desplazarse.
figuras en el geoplano.

El siguiente es un ejemplo de rejilla propuesta para hacer seguimiento a los desempefios
logrados en la secuencia de actividades sobre area y perimetro aplicados a la medicién y al
recubrimiento de terrenos que venimos ejemplificando:

Rejilla de valoracién

¢ |dentifica cémo esids en cads desempefio. En compafia de tu profesor,

sl be |U ‘fUlOIU(.'I.(’)lI,

Valoracién

s de valaracién (desempefios)

ilizo diternte: echiatzgios pom realizar sumas y
restas a partir de ob[ebs de mi entorne o de puartes de
mi CJerpo.

* Idsnilico translormaziones de sumandus con base
1 5. base 10y sumardos igJoles car agilizar los
operacioneas de suma.

® Recanazen o aplicacian da o smpiaded asacialive y |
conmulativa de la adicidn sn operaciones con ndmeras
naluales.
* Uilizo la repressntacion del sistzma de numenazion
2 | decimal nara conor, escribir v leer los nimeros.
* Uilizo la represzniacion del sistzrma de numsnazion
- decimal bara resclver ociciones.
* Realizo esimaciones cor respecto a lo ubicazion de
ditersries nimes, en la recly nunérica o erlre cos
3 nlmeras,

# |lilizr el reddandan pora apmximor un nirem o oin
més cercaro gue fenga ce'os.
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* Uilizo la suma reitercda core una estalegia de
solucisn para los proslemas mulfipicafivos.

Identilico la divisidn de nimercs naturales como
esirategia de solucidn de siuaciones.

Encientro estialegios de adtimacion para rasolver
picblemas de repato ro cxecio.

Uilizo la multiglicacién eome un products de medidas
|ereducto caresiano)

Kesuelvo siliocionas que invelucran |as repeliciones de
canlidades.

n
-

Intepreo los dutos ue e oressatan a paitic de una
gidhicn.
¢ Idznfiien In divisidn come nnn operecion inversa a ln

Uilizo la remizzeniuc on de la divisicn para sxpesa lo
operecidn.

o
.

Resuchvo sifuaciones que involucran divis n.

Identilico y aplico las prepiededes da la mulliplicecién
-:n_:n'!r’u"::l] Wi, OSCCialiva, dsmbutival.

Uilizo diferentes Jnidades de pesc.

Reconozeo el cremo y sus nilhpos como uricades
convencionales de peso.

~J
-

* Redlizo equivalzreios enfe unidadss de medida
convencionales de longitud.

El Cuaderno del Resolutor de Problemas

Cuando se abordan situaciones problema que requieren varias sesiones de clase
resulta necesario ir sistematizando la propia actividad y es alli donde es dutil
proponer a los estudiantes llevar un “cuaderno del resolutor” que resulta un
instrumento muy potente para el aprendizaje. En este cuaderno los estudiantes
deben consignar, en orden cronoldgico, su actividad matematica, esta informacion
sera revisada y analizada en un proceso posterior a la resoluciéon que promueve la
reflexién lo hecho, incentivando lo que se conoce como actividad metacognitiva, a
fin de tener una experiencia que involucre no solo la accion de resolver sino la
reflexién sobre la accién.

No se trata entonces de un cuaderno totalmente ordenado de sucesiones de temas,
subtemas y ejemplos. Al contrario en €l se reporta la actividad tal como surge, con
errores, con los distintos intentos de solucién, con registros de ideas, recuento del
proceso y representaciones distintas que van apareciendo. Asi, cada cuaderno es
Unico, y probablemente se encontraran tachones, borrones y desorden. En este
caso el cuaderno es un instrumento que aporta una fuente de informacién que
permite al profesor hacer la valoracion del proceso de resolucion de problemas.



ALCALDIA DE PASTO

SECRETARIA DE EDUCACION
Subsecretaria de Calidad Educativa

e Los portafolios o carpetas.

El MEN (2006) establece que el registro de las evidencias por parte del docente
debe ser complementado con los registros que cada estudiante debe llevar de su
propio trabajo. Estos registros en basica primaria, por ejemplo, pueden ser diarios
de clase y para la béasica secundaria y media pueden ser portafolios en los que los
estudiantes organicen todas las actividades realizadas en el aula y como producto
de su trabajo autbnomo. Este instrumento contribuye a que los estudiantes se
apropien de su propio avance y asuman la responsabilidad conjunta en su
aprendizaje.

e LaBitacora

Presentamos aqui un ejemplo de la Bitacora disefiada por el MEN para el programa
de Escuela Nueva, cuyas caracteristicas pueden ser de mucha utilidad si se quiere
gue el estudiante lleve registro de su actividad y asi tengamos mayor informacion al
momento de hacer valoracion de sus avances.

La bitacora tiene dos partes; la primera es una tabla de seguimiento a desempenios.
En la siguiente imagen se puede apreciar cada uno de sus componentes:

Hago seguimiento a mis desempeiios

MNambre: Comentarios de mis padres:

Grado: Area:
Unidad:

Titule de la wnidad:

Fecha de iniciacidn:

Fecha de Tarminacidn: |

Mis expectativas:

Guia Fecha Vo. Bo. Mis avances Mis dificultades
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Establezea mis compromisos an comparia de mi maestra: Reviso mis compromisos en compafio de mi maesiro:

Fecha de revisién:

La segunda parte de la bitacora consiste en escoger alguno de los productos de la
actividad que el estudiante considere interesante de mostrar, cada uno de esos
productos se ubica en el siguiente formato:

Mis Productos ‘

MNombre o fitlule del producta:

AGUI VA EL PRODUCTO

Este producta lo escagi porque:

Bitdcora
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¢ Laexposicion Oral de Avances ante el grupo de la clase

Las sesiones de socializacion de los trabajos realizados son Utiles cuando en ellas
los estudiantes presentan no sélo los productos finales de la actividad, sino todo el
proceso de desarrollo. En la fase de preparacion de las exposiciones los grupos
afinan muchas de las ideas que han quedado sueltas y el proceso de comprension
de nociones matematicas nuevas sucede de manera natural orientada por el
profesor. Estas exposiciones, ademas son clave para identificar formas de trabajo y
también para desarrollar el lenguaje especializado que promueve la comunicacién
de ideas matematicas.
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ANEXO 3: Caracteristicas y criterios para la elaboracién y seleccion de
experiencias significativas que desarrollen competencias en matematicas

(Paso 1: Instrumento para ser difundido entre la comunidad educativa. A partir de lo
gue aqui dice se deben presentar las experiencias significativas en el marco del
Foro territorial)

PRESENTACION

Este documento contiene las orientaciones para la elaboracién y seleccién de
experiencias significativas como estrategia pedagégica que facilita recuperar y
socializar la experiencia de las secretarias de educacién y de las instituciones
educativas, en el fortalecimiento de las competencias en Matematica.

En el marco del Plan Nacional de Desarrollo “Prosperidad para Todos” se ha
formulado la politica educativa “Educacién de calidad, camino hacia la prosperidad.
Su objetivo es formar ciudadanos con valores éticos, respetuosos de lo puablico, que
ejercen los derechos humanos, cumplen sus deberes sociales y conviven en paz.
En este sentido, la educacion de calidad permite que todos los estudiantes,
independientemente de su procedencia, situaciéon social, econémica y cultural,
cuenten con oportunidades para adquirir conocimientos y desarrollar las
competencias necesarias para vivir, convivir, ser productivos y seguir aprendiendo a
lo largo de la vida

Por lo anterior, el desarrollo de competencias basicas en estudiantes, es vital para
mejorar la calidad de la educaciéon en un marco de inclusién y derechos aportando
asi a la disminucion de brechas socioecondémicas, regionales y poblacionales.

Una competencia ha sido definida como un saber hacer flexible que puede
actualizarse en distintos contextos, es decir, como la capacidad de usar los
conocimientos en situaciones distintas de aquellas en la que se aprendieron. Implica
la comprension del sentido de cada actividad y sus implicaciones éticas, sociales,
econdmicas y politicas.

Cabe anotar que las competencias son transversales a las areas del curriculo y del
conocimiento. Aunque generalmente se desarrollan a través del trabajo concreto en
una 0 mas areas, se espera que sean transferidas a distintos ambitos de la vida
académica, social o laboral. (Ministerio de Educacién Nacional, 2006)

La politica educativa basada en el desarrollo de competencias se visibiliza en el
establecimiento educativo a través del fomento de experiencias significativas en las
cuales la vivencia de estudiantes, docentes, directivos se convierte en un dialogo de
saberes donde el contexto juega un papel fundamental.
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¢,Como entendemos una experiencia significativa?

Desde la perspectiva de desarrollo hacia la significacion, una experiencia
significativa para el MEN es una préctica concreta, que nace en un &mbito educativo
con el fin de desarrollar un aprendizaje significativo a través del fomento de
competencias. Se retroalimenta permanentemente, mediante la autorreflexion
critica, es innovadora, atiende una necesidad del contexto identificada previamente,
cuenta con una fundamentacion teérica y metodoldgica coherente y genera un
impacto saludable en la calidad de vida de la comunidad en la cual estd inmersa,
posibilitando asi, el mejoramiento continuo del establecimiento educativo en alguno
0 en todos sus componentes (académico, directivo, administrativo y comunitario) y
fortaleciendo la calidad educativa (Ministerio de Educacion Nacional, 2010)

Para entender la complejidad y alcances de una experiencia significativa dentro del
ambito escolar, es necesario observar los conceptos que se configuran al interior de
su definicion.

Los significados son construcciones personales de los sujetos, por lo tanto son
productos sociales, susceptibles de cambio en la medida en que interactian con el
medio social y cultural, en este sentido, se tienen tantos significados de una
situacion, hecho o practica, como sujetos intervengan el ella.

La perspectiva hacia la significacion es el enfoque desde el cual se busca
explicar el proceso de construccion de significados; en este caso, la construccion de
significado de las practicas realizadas en cada una de las areas de la gestion
escolar de los Establecimientos Educativos, que buscan ser consideradas como
experiencias significativas.

Desde esta perspectiva hacia la significaciéon, la construccion de significados
involucra:

- Sujetos que actuan y participan del desarrollo de la experiencia.

- Préacticas concretas que se desarrollan en contextos particulares.

- Un medio cultural y social especifico en el que esta inserta la experiencia.
- Procesos de interpretacién y comprension de los sujetos involucrados.

La elaboracion y atribucion de sentido y significado se genera en la medida que
estos elementos se relacionan entre si, ya que la significacién es producida por los
sujetos involucrados en una experiencia, en la medida en que actdan y participan
del desarrollo de la practica, interactuando con el medio cultural y social circundante
gue les permite compartir significados, interpretarlos y comprender tanto los propios
como los de otros; constituyéndose esto, en una negociacion cultural, desde la que
se elaboran nuevos significados que al ser compartidos por un colectivo se
transforman en conocimiento.



ALCALDIA DE PASTO

SECRETARIA DE EDUCACION
Subsecretaria de Calidad Educativa

Esta negociacion cultural en la cual se produce conocimiento, provee sentido a la
necesidad de que las Experiencias significativas que se desarrollan en los
establecimientos educativos, sean extraidas del ambito de la vivencia, hacia el
ambito del conocimiento, sistematizarse, darse a conocer y convertirse en referencia
para docentes y demas miembros de la comunidad educativa que deseen llevar a
cabo procesos de mejoramiento institucional, pues son claro ejemplo de
negociaciones culturales.

Las Experiencias Significativas vistas como ejemplos de negociaciones culturales
del colectivo escolar, nos proveen una nueva fuente de conocimiento, cuyo objeto
de estudio es la practica, definida como un proceso social dinamico en permanente
cambio y movimiento (Jara, 2006) que conjuga tanto acciones como procesos de
reflexién y andlisis, llevados a cabo por la comunidad escolar involucrada en ella, es
decir, un saber hacer.

Este saber hacer se basa en el estudio de practicas de caracter concreto,
aludiendo a su sentido singular, tangible, visible y realizable, lo que permite
identificar lo hecho. Una experiencia significativa es una préactica concreta en la
medida en que atiende a un problema especifico, en un espacio y tiempo
determinados, desarrollando acciones y actividades identificables y por ende
susceptibles de ser estudiadas y analizadas.

Sin embargo, el carcter concreto de una experiencia no hace que se convierta por
si sola en objeto de estudio y fuente de significado. Una experiencia significativa
contempla también, las siguientes caracteristicas (Ministerio de Educacion Naciona,
abril 2010):

» Es sistematica: hace referencia al orden, coherencia y relacién entre los
elementos presentes en la practica, se busca una integracion de los
conocimientos, acciones y propésitos dentro de la misma. De esta forma,
cuando se habla de una practica sistematica se hace alusion a la
organizacion interna de la experiencia; una experiencia significativa es
sistematica en la medida en que sus acciones llevan un orden légico, guiado
por un método o un sistema metodoldgico, 0 como lo afirma Jara (2006) se
observa claramente un conjunto de acciones intencionadas que buscan
lograr determinados fines (JARA, 2006).

Es asi como una Experiencia Significativa demanda un ejercicio sistematico,
una organizacion efectiva, donde los papeles que representan los actores y
la institucion estén definidos e integrados entre si.

» Es evidenciable: este aspecto alude al caracter verificable de la informacion,
gue de sustento a lo realizado y demuestre ademas de su ejecucion, sus
aprendizajes. Una experiencia significativa evidenciable cuenta con los



ALCALDIA DE PASTO

SECRETARIA DE EDUCACION
Subsecretaria de Calidad Educativa

mecanismos, recursos y medios para demostrar la consecucion de sus
objetivos a través de las acciones y actividades realizadas. Demuestra el
nivel de logro en el aprendizaje de los estudiantes, o el mejoramiento de la
gestion en las diferentes areas del establecimiento educativo. Lo anterior
hace que la experiencia sea visible y reconocida en la comunidad educativa
lo que permite el proceso de intercambio de significados con otros a través
de evidencias y no, de percepciones.

>

» Es autorregulada: Una Experiencia Significativa es autorregulada si de
manera interna y atendiendo a sus objetivos y metodologia ha establecido
estrategias para analizar y reflexionar sobre su proceso, tomando las
medidas pertinentes para mejorar su desarrollo en un espacio de tiempo. Es
decir, identifica sus fortalezas y oportunidades de mejora a partir de la
sistematizacion de la misma, la validacion entre pares o la socializacion de
su desarrollo. Esto pone de relieve el caracter reflexivo de la practica, pues
no solo se hace sino que se aprende de lo hecho.

» Es contextualizada: es decir, se instaura en un contexto particular, donde
confluyen condiciones sociales, culturales y politicas de un medio. Una
experiencia Significativa es contextualizada en la medida en que ha
elaborado una reflexion sobre el contexto en cual se desarrolla y planea sus
acciones en estrecha relacion con ese medio cultural, social y politico
circundante.

Lo anterior, hace que las Experiencias significativas puedan sean consideradas
como fuentes de conocimiento; de ahi, la importancia de generar oportunidades
para su estudio, analisis y sistematizacion, ademas son muestra de los esfuerzos de
la comunidad educativa por transformar su entorno a través de la préactica, practica
gue se convierte en conocimiento y conocimiento que se transforma en nuevas
formas de ver, hacer y entender la realidad escolar.

1. ¢, Cémo evaluamos y clasificamos una experiencia significativa?

La evaluacion de las experiencias permite clasificarlas en un estado de desarrollo
hacia la significacion y asi definir si se selecciona para presentarse en el Foro
Educativo Nacional, y en qué modalidad. Este proceso es clave ademas para la
definicion de las estrategias de seguimiento y acompafiamiento a las mismas.

Es por esto que la claridad y el soporte dados a dicho proceso son factores
importantes, tanto para las estrategias de seguimiento y acompafiamiento de las
experiencias, como para los resultados exitosos del foro educativo Nacional.

La evaluacion vy clasificacion se realiza con base en el analisis de la informacién
diligenciada en la ficha de registro de experiencias significativas presentada en el
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anexo 4 cuyo diligenciamiento esta a cargo del autor de la experiencia y que permite

obtener la informacién minima para gestionarla.

La clasificaciébn de las experiencias significativas se refiere a un proceso de
evaluacion que permita identificar si una experiencia registrada por su desarrollo
esta lista para participar en el Foro Educativo Nacional, y ubicarla en un estado de
desarrollo y modalidad de presentacién, a partir de criterios claros, justos y
transparentes. Dicho proceso se apoya en unos criterios generales de evaluacion
definidos por el Ministerio de Educacién Nacional descritos a continuacion:

CRITERIO

PREGUNTAS ORIENTADORAS LA

VALIDACION Y DESCRIPTOR

DE

Fundamentacion
(Articulacion de la ES con
el PEl, o con el PEC -
segun sea el caso-, con el
PMI y con la definicion de
los referentes
pedagogicos, conceptuales
y metodoldgicos)

Tiene que ver con cuatro elementos:

1. Proyecto Educativo Institucional: articulacién que
tiene la experiencia con el PEI y/o PEC.

Pregunta objetivo: ¢Como se enmarca la
experiencia dentro del PEI, PEC?

2. Plan de Mejoramiento Institucional: articulacion
gue tiene la experiencia con el PMI.

Pregunta objetivo: ¢Responde la experiencia a
aspectos evaluados y planteados para el PMI?

3. Referente pedagogico, conceptual: soporte de la
experiencia en una fundamentacion pedagogica o
conceptual.

Pregunta objetivo: ¢Se encuentran elementos de
soporte pedagogico o conceptual relacionados con
la experiencia?

4. Referente metodolégico: soporte de la
experiencia en una fundamentacion pedagdégica.
Pregunta objetivo: ¢Se encuentran elementos de
soporte  metodoldgico  relacionados con la
experiencia?

Pertinencia

(valoracién del contexto en el
cual se circunscribe la
Experiencia Significativa y
las acciones de respuesta
de la ES a la identificacion

Se refiere a la relacion con el contexto en el cual se
desarrolla la experiencia (necesidades,
probleméticas, caracteristicas, recursos
disponibles) y a la manera en que dicha experiencia
responde a esa situacion.

Pregunta objetivo: ¢ Con la experiencia, cuél es el
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de las necesidades
prioritarias que presenta el
Establecimiento Educativo)

problema o necesidad que se pretende resolver?

Consistencia

(articulacion entre la
fundamentacion, los
objetivos, la metodologia, las
actividades planeadas y los
resultados que se esperan
obtener en la ES ,en relacion
con el analisis del contexto y
la priorizacion de
necesidades a partir de las
cuatro areas de la gestion
escolar)

Se contemplan las acciones y elementos
articuladores desde las cuatro areas de la gestion
escolar: (Gestion Directiva, Gestion Pedagoégica y
Académica, Gestion Administrativa y Financiera y
Gestion de la Comunidad), aunque la experiencia
se desarrolle dentro de un &rea especifica.

Gestion directiva: direccionamiento estratégico,
planeacion, sistemas de comunicacion y desarrollo
del clima institucional.

Gestion pedagégica y académica: articulacion de
grados, fortalecimiento de competencias, métodos
de ensefianza, investigacion, proyectos
transversales.

Gestion administrativa y financiera: registro control,
apoyo financiero y logistico, dotacién, servicios
complementarios, recursos humanos.

Gestion de la comunidad: participacion, prevencion,
convivencia, inclusién y permanencia.

Pregunta objetivo:

¢,De qué manera la metodologia de desarrollo de la
experiencia es coherente con su fundamentacion,
objetivos, actividades y resultados?

Madurez

(Tiempo de duracion en la
ejecucibn de la ES en
términos de afios lectivos y
del crecimiento y
trasformacién de la ES a
partir de los aprendizajes
relacionados con su
implementacion.)

El tiempo de desarrollo minimo de una Experiencia
Significativa sera de un (1) afio lectivo.

Preguntas objetivo:

¢La experiencia cuenta con un tiempo de evolucion
de por lo menos un afio lectivo?

.Se ha trasformado la experiencia a partir del
aprendizaje obtenido en su desarrollo?

Empoderamiento
(institucionalizacion de la ES
y Su apropiacién por parte
de la comunidad educativa)

Una experiencia apropiada es una experiencia
donde los actores de la comunidad educativa, los
directivos y los docentes lideran, trabajen,
respaldan y apoyan la experiencia, participando en
Su ejecucion, evaluacion y en sus ajustes.
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Preguntas objetivo:

cla  experiencia es
Establecimiento Educativo?
¢La experiencia ha sido empoderada por la
comunidad educativa del Establecimiento Educativo
de manera que su implementacion y desarrollo ha
sido gracias al liderazgo de los mismos?

reconocida en el

Evaluacién y seguimiento
(metodologia para la
evaluacion periédica de los
resultados
de la ES)

Este criterio indaga sobre la metodologia utilizada
para la realizacion de la evaluacién y seguimiento a
la experiencia: mecanismos de evaluacion,
periodicidad, vinculacion con redes de aprendizaje,
trabajo conjunto con entidades que apoyen la
experiencia, etc.

Pregunta objetivo:

¢,Con qué mecanismos continuos cuenta para
efectuar evaluacion y seguimiento a la ejecucion de
la experiencia?

Resultados
(alcance de los objetivos de
la experiencia, la obtencion

de premios, incentivos,
reconocimientos y el
mejoramiento de los
aprendizajes de los
estudiantes y que han
servido como aporte al

fortalecimiento del EE)

Tiene que ver con cuatro elementos:

1. Resultados a nivel institucional:

Preguntas objetivo: ¢ Se evidencian resultados de la
experiencia (que aporten o no al cumplimiento de
sus objetivos)? ¢ Cudal ha sido su impacto en las
areas de gestion escolar?

2. Resultados en términos de reconocimientos e
incentivos: Pregunta objetivo: ¢La experiencia ha
obtenido reconocimientos, premios o incentivos a
nivel municipal, departamental o nacional?

3. Resultados a nivel de competencias.

Pregunta objetivo: ¢La experiencia ha permitido el
mejoramiento de los aprendizajes de los
estudiantes?

Transferencia

(capacidad de laES de
trascender y transferir sus
aprendizajes a otros
escenarios educativos)

Trata de la comprensién y desarrollo de la
experiencia en otros escenarios educativos, a
través de procesos de socializacién y divulgacion, y
transferencia de aprendizajes de la misma.

Preguntas objetivo:
¢,Con qué mecanismos e instrumentos cuenta la
experiencia para permitir a otros escenarios
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educativos ajustar y adaptarla?
¢Ha sido retomada con resultados positivos en
otros establecimientos educativos?

Sostenibilidad Tiene que ver con la capacidad institucional y de
(capacidad institucional para | sus lideres para mantener, fortalecer y consolidar la
mantener, reforzar, y | experiencia significativa durante el tiempo.

consolidar la experiencia
significativa a través del | Pregunta objetivo:

tiempo) ¢, Qué condiciones técnicas, humanas, financieras y
Tecnolégicas aseguran la continuidad de Ia
experiencia?

Innovacion Se orienta claramente a la incidencia de la ES en la
(cambio en las costumbres transformacién de las costumbres institucionales
institucionales y aporte de en las diferentes é&reas de gestibn y con la
nuevos elementos capacidad que presenta la ES de aportar nuevos
conceptuales y elementos conceptuales y metodolégicos con
metodolbgicos respecto a respecto a una perspectiva disciplinar.

una perspectiva disciplinar)
Preguntas objetivo:

¢, Qué acciones reflejan concretamente lo nuevoy
producen el cambio en la ejecucion tradicional del
guehacer directivo, pedagégico y académico,
administrativo y financiero, o comunitario?

¢, Qué acciones reflejan concretamente lo nuevo y
producen cambio en elementos conceptuales y
metodoldgicos en el quehacer disciplinar?

Metodologia de seleccion de experiencias significativas por parte de la
secretaria de Educacion

El procedimiento consiste en que los autores de las experiencias significativas
hagan el respectivo registro en el formato presentado en el anexo 4.

Cuando la entidad territorial, realice el foro educativo, los evaluadores seleccionados
por la Secretaria de Educacion de acuerdo con un perfil afin a la tematica de cada
experiencia, escogen dos experiencias del total de las experiencias registradas por
sus autores.

Para la seleccién de estas dos experiencias, los evaluadores de la Secretaria de
educacion deben diligenciar una ficha de valoracién, la cual contiene los
lineamientos que aparecen relacionados en el anexo 5.
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Una vez los evaluadores hayan seleccionado las dos experiencias que enviaran en
representacion de la entidad territorial al Ministerio de Educaciéon Nacional, los
autores de las mismas deben hacer su registro en el aplicativo Las Rutas del Saber
Hacer en el Portal Colombia Aprende
http://64.76.190.172/experiencias/registroExperiencia.php y los jurados realizan una
evaluacién on line de las mismas en el aplicativo Las Rutas del Saber Hacer del
Portal Colombia Aprende del Ministerio http://64.76.190.172/experiencias/inicio.php.
En caso de cualquier inquietud, el Ministerio de Educacion puede apoyar este
proceso de manera virtual.

Las Rutas del Saber Hacer son un Sistema de Acompafiamiento a Experiencias
Significativas, que las identifica, evalGa, promueve y guia con el objetivo de que la
comunidad educativa las conozca y, en torno a ella, genere dinamicas que las
fortalezca, pues representan una oportunidad de mejorar la gestién institucional y
desarrollar competencias en los estudiantes.

En Las Rutas del Saber Hacer, se representa la significacion como el camino que
deben recorrer las experiencias para construir su sentido y significado a través de la
interaccion con su medio social, cultural y con los sujetos que se ven involucrados
en ella. Las experiencias recorren el camino de la significacién cada vez que
avanzan en su proceso de sistematizacion y se involucran en las actividades propias
del Sistema de Acompafiamiento.

Después de que las dos experiencias hayan sido evaluadas en el aplicativo de Las
Rutas del Saber Hacer, son enviadas al Ministerio de Educacién Nacional para su
participacion en el Foro Educativo Nacional.
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ANEXO 4: Ficha para registro de experiencias significativas ante la entidad
territorial

(Paso 2. Este instrumento debe ser presentado por el docente a la Secretaria de
Educacion antes del Foro Territorial y debe estar basado en lo que dice en el anexo

4)

Este formato debe ser diligenciado por el autor de la experiencia significativa

A) IDENTIFICACION DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVAS

CAMPO 1:

Nombre de la Secretaria de Educacion:

Direccion:

Teléfono:

Mail:

Persona responsable:

Cargo:

CAMPO 2

Nombre de la Institucion Educativa
postulante:

Cédigo DANE:

Zona:

Rural Urbana

Caracter:

Técnico Tecnolbgico

Direccion:

Teléfono:

Mail:

Persona responsable:

Cargo:

Teléfono:

B) MODALIDAD DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA: (Marque X frente a la
modalidad que corresponda)

Desarrollo de competencias matematicas

C) COMPONENTES BASICOS DE EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA

ASPECTO

DESCRIPCION

Identificacion

Forma como se denomina la experiencia: Datos de la
institucion educativa, secretaria de educacion, entre otros.

Resumen

Se trata de una descripcion abreviada, concisa y efectiva de
la Experiencia Significativa. Comprende los obijetivos,
actores y resultados. Se indican las categorias comunes y
las especificas que aborda la experiencia. Su extensién no
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debe ser mayor a una pagina (maximo 280 palabras).

Necesidades y/o

situaciones que

provocaron la
experiencia

Debe responder al para qué se estda haciendo o
desarrollando la experiencia. Precisa las razones que
motivaron a la institucion educativa a fortalecer las
competencias matematicas. (Méximo 250 palabras).

Objetivos (general,

Describa los objetivos propuestos. Incluya metas e

especificos) indicadores que trazaron para medir el impacto que
esperaban alcanzar.
Referentes o Refiera de manera breve Ilos referentes tedricos,

fundamentacion

conceptuales, pedagoégicos, que soportan la experiencia y
han sido incorporados a los documentos institucionales.
(PEI/PEC)

Establezca relaciones con elementos del contexto que
provocan soporte y dimensionan el fortalecimiento de las
competencias matematicas. (maximo 280 palabras)

Metodologia Describa las principales fases, momentos o actividades
asociadas al desarrollo e implementacion del proceso.
Precise el rol de los directivos, docentes, estudiantes,
padres de familia y otros actores. Sefale los procesos y
componentes de la gestion escolar que tuvieron o tienen
mayor incidencia, asi como las estrategias desde la
metodologia y la didactica.

Logrosy En términos de:

Resultados a). Resultados / Impactos previstos

Alcanzados b). Resultados / Impactos alcanzados

Lecciones Relacionados con el fortalecimiento de competencias en las

aprendidas areas basicas y para la vida, innovacion pedagdgica,

establecimiento de alianzas, gestién institucional, entre
otros. Dificultades y estrategias de superacion.

Conclusiones y
recomendaciones

En relacion con el desarrollo de competencias matematicas.
En relacién con el aporte a la formacion en competencias
para la vida.
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ANEXO 5. Ficha para valoracién de experiencias significativas

(Paso 3: Con este instrumento se evaluaran las cinco experiencias significativas que
se presentaran en el Foro Territorial. Una vez evaluadas, se seleccionaran las dos
con mayor puntaje y se entregaran al Delegado de la Secretaria de Educacion, para
que éste la suba y las evalle en las Rutas del Saber Hacer, acorde a los pasos
descritos en la Guia 37. Evaluar en concordancia conceptual con el anexo 4)

Tenga en cuenta que la Experiencia Significativa sera valorada por el comité
territorial de valoracién de experiencias el mismo dia en que se realizara su foro
territorial. Se sugiere amablemente a los servidores del comité encargados de la
evaluacidn en cada Secretaria de Educacion, evaluar la experiencia significativa que
se presente en el foro territorial a la luz de los siguientes parametros.

Criterio

Criterios de Valoracion

Puntos
maximos
por
criterio:
10

Puntaje
Obtenido

Fundamentacion

1. Evidencias y soportes teéricos y
metodolégicos. (2pts).

2. Incorporacion de esas evidencias
en el PEI/PEC (3pts).

3. Incorporacion de esas evidencias
en la GESTIONINSTITUCIONAL
(PMI). (3pts)

4. Incorporacion de esas evidencias
en la participacion con la comunidad
y otros actores. (2 pts)

Pertinencia

1. Identificacion de necesidades de
estudiantes con relacién al desarrollo
de competencias matematicas. (2

pts)

2. Proyeccion de acciones de
mejoramiento para solucién de las
necesidades y/o situaciones de los
estudiantes con relacion al desarrollo
de competencias matematicas..(3

pts)

3. Identificaciéon de las necesidades
del contexto de los estudiantes con
relacién al desarrollo de
competencias matemaéticas. (2,5 pts)
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4. Proyeccion de acciones de
mejoramiento  continuo para el
desarrollo de competencias
matematicas. (2,5 pts).

Consistencia

1. Coherencia con las necesidades y
oportunidades de estudiantes y del
contexto (5 pts).

2. Coherencia entre fundamentacion,
la metodologia y los resultados
obtenidos (5 pts).

Madurez

1. La experiencia tiene minimo un
afio de madurez. (6pts).

2. La experiencia se ha transformado
a partir del aprendizaje desarrollado
en su desarrollo. (4pts.)

Empoderamiento

1. La experiencia es reconocida al
interior de la Institucion Educativa.

Evaluacién y
seguimiento

1. Proyeccion e implementaciéon de
acciones de autoevaluacion. (2 pts)

2. Proyeccién e implementacion de
acciones de evaluacion entre pares.

(2 pts)

3. Proyeccién e implementacion de
acciones de seguimiento.(2 pts)

4. Proyeccion e implementacion de
acciones de transformacion de
practicas e innovacion. (2 pts)

5. Formulacion de nuevas
propuestas. (2 pts)

Resultados

1. Proyeccién e implementacion de
objetivos y proyectos para generacion
de nuevos aprendizajes en la vida
institucional. (3 pts)

2. Fortalecimiento y desarrollo de las
competencias en matematicas para
el aprendizaje a lo largo de la vida (3

pts).

3. Presentacién de avances en la
gestion escolar para fortalecer el
desarrollo de competencias en
matematicas. (2 pts).

4. Divulgacién y promocion en
eventos académicos publicos y de
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otro orden (2 pts).

Transferencia

1. Proyeccion, transferencia e
implementacion de los logros de la
IE hacia otras Instituciones (6 pts).

2. Reconocimiento e influencia
en otros ambitos distintos a
los de su origen (4 pts).

Sostenibilidad

1. Presentacion de acciones que
denoten perdurabilidad desde lo
pedagdgico (5 pts).

2. Es referente de experiencia para el
desarrollo de competencias en
Matematicas. (5 pts).

Innovacion

1. Mediante la documentaciéon, la
experiencia proyecta
transformaciones en el disefio
curricular (2 pts)

2. Mediante la documentacion, la
experiencia  proyecta  innovacién
pedagdgica (2 pts).

3. Mediante la documentacion, la
experiencia especifica la labor y la
formacion para el desarrollo de
competencias en mateméticas. (2

pts).
4. Mediante la documentacion, la
experiencia proyecta las

competencias requeridas para
mejorar el desempefio de los
estudiantes en Matematicas. (2 pts).

5. Mediante la documentacion, la
experiencia proyecta la capacidad de
gestion escolar para el
fortalecimiento de las competencias
en Matematicas. (2 pts).
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ANEXO 6: “Formato para el registro de la estrategia de convivencia escolar, la
educacion para los derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la
prevencion y mitigacion de la violencia”

DATOS DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

Nombre del Establecimiento Educativo

Municipio / Ciudad

Departamento/ Zona Ruaral
Estado/Provincia

Zona Urbana

Direccion Establecimiento
Educativo

Teléfono Establecimiento
Educativo

DATOS DEL DOCENTE — EDUCADOR

Nombre y Apellidos

Cargol/s Area de Conocimiento Grado/s 0 Afo/s a
cargo
Direccién Residencia Teléfono fijo / Celular Correo Electrénico

Descripcion breve de su perfil:

(Nivel de estudios, areas de interés, trayectoria)

ESTRATEGIA DE CONVIVENCIA ESCOLAR, LA EDUCACION PARA LOS
DERECHOS HUMANOS, LA EDUCACION PARA LA SEXUALIDAD Y LA
PREVENCION Y MITIGACION DE LA VIOLENCIA

Nivel en que se ejecuta la estrategia: Poblacion hacia la que se dirige la

(Marque con una X)

Pre-escolar:
Primaria:

Secundaria:
Otros: __ Cuél:

estrategia:

(Puede sefialar varias opciones. Por
favor indique la cantidad
aproximada)

Estudiantes:

Docentes:

Directivas: ____

Padres de Familia: ____
Personas de la comunidad:
Otros: ___ Cual:
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Tiempo de ejecucién: ¢Hace cuanto desarrolla la estrategia? (Margque con una X).
Esta en su fase de planificacidn todavia

Menos de 1 afio

Entre 1 afioy 2 afios

Entre 2 afios y 3 afos

Més de 3 afios

Resumen

Describa brevemente de qué se trata la estrategia teniendo en cuenta lo siguiente:
tema, objetivos, poblacion con la que trabaja, resultados esperados y logrados,
metodologia utilizada, lecciones aprendidas. Maximo 300 palabras

Descripcion de la situacion o contexto: ¢ Cual es la situaciéon que ha dado origen a
la estrategia?, ¢cual es el escenario o el contexto donde se ha desarrollado dicha
situacion? Indague los posibles factores asociados a la realidad que se ha bordado
o busca abordar en esta estrategia. Por favor, describalos.

Justificacion: ¢Por qué es interesante esta situacion en particular?, ¢por qué se
escogié?, ¢cuales son las motivaciones para desarrollar una estrategia al
respecto?

Marco conceptual: ¢ Cudles son las bases pedagdgicas, académicas y/o practicas
en las que se basa la estrategia?

Objetivos: ¢ Qué se quiere lograr con la estrategia? ¢ Qué aspectos de la situacion
se busca transformar?

Metodologia: ¢ Como se lleva a cabo la estrategia?, ¢ qué acciones pedagdgicas y/o
didacticas se han desarrollado para cumplir los propdsitos?, ¢,qué habilidades o
desempefios especificos se busca desarrollar con esta estrategia?

Seguimiento, evaluaciébn y monitoreo: ¢Qué mecanismos se utilizan para dar
cuenta del cumplimiento de los objetivos y metas propuestos por la estrategia? En
caso que aln no realice tareas de seguimiento y evaluacién, ¢considera que lo
hara en el futuro cercano?
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Proyeccion: Una vez ejecutada la estrategia, ¢qué otras acciones se pueden
realizar?, ¢qué otros actores pueden involucrarse?, ¢en qué otros escenarios se
puede implementar esta estrategia?

Criterios descritos en el articulo 51 del decreto 1965 de 2013

¢, La estrategia cuenta con el apoyo y reconocimiento del comité escolar de
convivencia del establecimiento educativo?(marque con una X)
Si

No

Si la respuesta es afirmativa, describa brevemente como se socializé la estrategia
con el comité y cual es el apoyo que esta instancia presta al desarrollo de dicha
estrategia.

¢La estrategia involucra acciones orientadas a la promociéon de la convivencia
escolar y a la prevencion de los riesgos de ocurrencia de situaciones que afectan la
convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos en el contexto del establecimiento educativo? (marque con una X)
Si__

No

Si la respuesta es afirmativa, describa brevemente las acciones que promueven la
convivencia escolar y contribuyen con la prevencion de los riesgos de ocurrencia de
situaciones que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos en el establecimiento educativo

¢ La estrategia evidencia la manera como desarrolla y fortalecen las competencias
ciudadanas y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos?
(marque con una X)

Si__

No

Si la respuesta es afirmativa, ¢ cuéles competencias ciudadanas se busca fortalecer
a través del desarrollo de la estrategia?

Describa brevemente a través de qué acciones concretas se fortalece el desarrollo
de las competencias ciudadanas y se favorece el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos en el establecimiento educativo.

¢ La estrategia presentada cuenta con un proceso de sistematizacién que permita
verificar su incidencia positiva en el establecimiento educativo? (marque con una X)
Si

No

Si la respuesta es afirmativa, describa brevemente cuales son las acciones que se
van a realizar o que ya se estan realizando, para sistematizar el desarrollo de la
estrategia y verificar su incidencia positiva en el contexto del establecimiento
educativo.
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Anexo 7: “Valoracion de la estrategia de mejoramiento orientadas a cualificar
la convivencia escolar, la educacion para los derechos humanos, la educacién
para la sexualidad y la prevencién y mitigacién de la violencia escolar”

Criterios definidos para cada una de las categorias de analisis (Formulacion,
Maduracion, y Consolidacion)

Los evaluadores (Secretarias de Educacion y del Ministerio de Educacion)
identificaran el estado de la estrategia para aplicar, segun corresponda, los criterios
definidos para cada una de las categorias de analisis (Formulacién, Maduracién, y
Consolidacién).

Estrategia Formulacion

INDICADOR

Fundamentacion

CRITERIOS
Se relaciona con dos
elementos: el proceso de

apropiacion conceptual vy
construccion  pedagogica
que se evidencia en la
formulacién de la estrategia
con relacién a la formacion
para el ejercicio de la
ciudadania (participacion,
convivencia, democracia,
identidad, derechos
humanos, derechos
sexuales y reproductivos);
articulacion de la temética
de interés de la estrategia
con la mirada pedagogica
que caracteriza el estilo
docente en las précticas
educativas.

La estrategia, sefiala en su formulacién y/o propuesta que
busca desarrollar alguna de las tematicas relacionadas con
la formacion para el ejercicio de la ciudadania. No alcanza a
sefialar las metodologias y un sustento conceptual

La estrategia, describe en su formulacién y/o propuesta, la
intencién de trabajar alguna de las tematicas relacionadas
con la formacion para el ejercicio de la. Reconoce y propone
trabajar estos temas a partir de la identificacion de una
necesidad.

La estrategia, describe en su formulacion y/o propuesta la
intencion de trabajar alguna de las tematicas relacionadas
con la formacién para el ejercicio de la ciudadania.
Reconoce y propone trabajar estos temas a partir de la
identificacion de una necesidad. Cuenta con algun tipo de
informacién o planteamiento conceptual acerca del enfoque.
Ubica la propuesta en algun area de conocimiento. Es una
propuesta construida por varios actores.

Pertinencia en el
Contexto

Se refiere al analisis y
lectura de contexto. Se
espera que la propuesta le
permita responder a las
necesidades y demandas
de la comunidad
educativa, tanto al interior
de la Escuela, como en la
proyeccion a la comunidad.

La estrategia, en su formulacién, cuenta con la identificacion
de una situacion particular de su contexto, que de alguna
manera se articula con alguna de las tematicas relacionadas
con la formacion para el ejercicio de la ciudadania.

La estrategia, en su formulacién, describe e identifica una
situacion particular de su contexto e identifica la posibilidad
de abordar alguna de las tematicas relacionadas con la
formacion para el ejercicio de la ciudadania.

La estrategia, en su formulacion, identifica y describe una
situacion particular de su contexto que relaciona y articula
con alguna de las teméticas relacionadas con la formacion
para el ejercicio de la ciudadania. Desde la formulacion se
presenta una relacion de la situacién identificada con dichas
teméticas.
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Formulacioén

Responde al nivel de
engranaje interno del que
goza una estrategia. En
este sentido, para que la
estrategia tenga una
estructura coherente, debe
existir una articulacién
entre los principios
orientadores de la misma
con relacibn a otros
aspectos de esta: acciones
implementadas, estrategias
de seguimiento, enfoque
metodoldégico, recursos
contemplados, tiempos y

La estrategia, presenta la formulacién de una
propuesta pedagdgica o idea que cuenta con objetivos,
justificacién, tematicas a trabajar y acciones a
desarrollar

La estrategia, presenta la formulacion de una
propuesta pedagégica que cuenta con objetivos,
justificacién, delimitacién tematica, acciones a
desarrollar, cronograma operativo y un soporte
conceptual de la propuesta.

La estrategia, cuenta con una estructura légica en la
gue se articulan coherentemente las acciones que se
adelantan o pretenden adelantar, con relaciéon a los
objetivos propuestos. Cuenta con un plan de accion y
un plan de recursos humanos y técnicos. Propone una
estrategia para el seguimiento. Desde la formulacién se
presenta la articulacion con alguna de las tematicas
relacionadas con la formacion para el ejercicio de la
ciudadania.

Participacion

espacios de
implementacion, entre
otros.

Se refiere al

empoderamiento de los
diferentes actores de la
propuesta. Se espera el

involucramiento de
actores que asumen
diferentes roles en la
escuela: docentes,
directivos, estudiantes,
padres de familia,
personas de la
comunidad, otros
actores.

La estrategia, es una propuesta o idea que surge de
uno o dos docentes interesados en trabajar tematicas
relacionadas con la formacion para el ejercicio de la
ciudadanas.

La estrategia, es una propuesta o idea que surge de un
grupo de la escuela. El grupo puede estar compuesto
por solo docentes, docentes con estudiantes,
directivos docentes y docentes o directivos docentes,
docentes y estudiantes interesados en trabajar temas
relacionadas con la formacion para el ejercicio de la
ciudadania.

La estrategia, es una propuesta o idea que surge de un
grupo de la escuela. El grupo puede estar compuesto
por solo docentes, docentes con estudiantes,
directivos docentes y docentes o directivos docentes,
docentes y estudiantes. Cuenta con la organizacion y
distribucién de roles de cada uno de los actores. Es
producto de una construccién colectiva.
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Estrategia Consolidacion

CRITERIOS

INDICADOR

Fundamentacion

Se relaciona con el proceso
de apropiacién conceptual de
alguna de las tematicas de la
formacion para el ejercicio de
la ciudadania, que se
evidencia en la formulacién
de la estrategia. Articula el
enfoque de estos temas a
partir de la lectura y analisis
del contexto particular.

Se desarrollan actividades
como proyeccion a la
comunidad.

La estrategia, apunta a mejorar o fortalecer dinamicas
relacionadas con alguna de las tematicas de la formacién
para el ejercicio de la ciudadania.

La estrategia, apunta a mejorar o fortalecer dinamicas
relacionadas con alguna de las tematicas de la formacién
para el ejercicio de la ciudadania, a partir de un diagnostico
y lectura de contexto. Evidencia una articulacion entre la
tematica de interés y los procesos didactico-pedagdgicos
gue desarrolla la propuesta.

La estrategia, apunta a mejorar o fortalecer dinamicas
relacionadas con alguna de las tematicas de la formacién
para el ejercicio de la ciudadania, a partir de un diagnostico
y lectura de contexto. Evidencia una articulacion entre la
tematica de interés y los procesos didactico-pedagégicos
que desarrolla la propuesta. Ha logrado transversalizar en
diferentes escenarios la propuesta pedagoégica (desarrollo
entre areas de conocimiento, aula de clases, espacios
institucionales).

Desarrolla un trabajo evidente con la comunidad

Apropiacion
Institucional

Se refiere a los niveles de
apropiacion de los actores en
el desarrollo de la estrategia.
La propuesta responde a
una situacion de contexto
especifica y real, generando
en ese contexto, condiciones
de sentido de pertenencia,
participaciébn 'y encuentro
colectivo.

La estrategia, cuenta con la apropiacién de docentes y
estudiantes de la propuesta pedagdgica. Cuenta con
recursos econdémicos, técnicos y humanos para el desarrollo
de las actividades segun el plan de accién. Cuenta con la
participacion de actores de la comunidad. Cuenta con
procesos de seguimiento y valoracidon ejecutados por los
lideres de la propuesta

La estrategia, cuenta con la apropiacién de docentes y
estudiantes de la propuesta pedagdgica. Cuenta con
recursos econoémicos, técnicos y humanos para el desarrollo
de las actividades segun el plan de accién. Cuenta con
trabajos articulados con otros EE y con la comunidad.
Cuenta con procesos de seguimiento y valoracién ejecutados
por los lideres de la propuesta

La estrategia, cuenta con la apropiacion de docentes y
estudiantes de la propuesta pedagdgica. Cuenta con
recursos economicos, técnicos y humanos para el desarrollo
de las actividades segun el plan de accion.

Cuenta con alianzas con otras entidades externas y con la
comunidad cercana. Cuenta con procesos de seguimiento y
valoracion ejecutados por todos los integrantes de la
propuesta.
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Innovacioén
pedagdgica

Se refiere a la construccion

de actividades, espacios,
escenarios desde la
propuesta pedagdgica,
novedosa, creativa,

estimulante que logran algun
tipo de transformacién o
cambio segln los objetivos
propuestos.

La estrategia, desde el desarrollo de las actividades genera
procesos diferenciales, aborda metodologias creativas con
respecto a la propuesta. Involucra la participacion de
diferentes actores. Fomenta el desarrollo de acciones
novedosas.

La estrategia, desde el desarrollo de las actividades genera
procesos diferenciales, aborda metodologias creativas con
respecto a la propuesta.

Involucra la participacién de diferentes actores. Recoge los
aprendizajes cotidianos ya partir de ello, hace propuestas
novedosas. Se logra evidenciar los cambios vy
transformaciones a partir de la innovacion.

Realiza transferencias pedagdgicas y didacticas con todos
los actores participantes. Logra compartir con otras escuelas
sus logros. Impacta la practica docente y los procesos de
ensefianza - aprendizaje.

Valoracion
impactos

e

Se refiere a las estrategias
de seguimiento,
retroalimentacion y
valoraciéon continua de la
propuesta pedagdgica que

permite la identificacién y

evidencia en términos de

impacto tanto para los
actores como para la
escuela

La estrategia, cuenta con procesos de retroalimentacion y
valoracion permanente. Logra a partir del seguimiento y
valoracion identificar aspectos para el mejoramiento y disefia
estrategias para fortalecer los procesos. Identifica los
impactos en términos de metas y logros alcanzados.

La estrategia, cuenta con procesos de retroalimentacion y
valoracién permanente.

Logra a partir del seguimiento y valoracién identificar
aspectos para el mejoramiento y disefia estrategias para
fortalecer los procesos. Identifica los impactos en términos
de metas y logros alcanzados. Disefia impactar la practica
pedagdgica y diferentes escenarios de la estrategia. Cuenta
con estrategias para la sostenibilidad. Logra renovarse a
partir de los impactos alcanzados.
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Estrategia Maduracion

CRITERIOS

INDICADOR

Fundamentacion

Se relaciona con dos
elementos: proceso de
apropiacion conceptual y
construccion  pedagoégica
que se evidencia en la
estrategia con relacion a la
formacién para el ejercicio

de la ciudadania
participacion, convivencia,
democracia, identidad,
derechos humanos,
derechos sexuales y

reproductivos); articulacion
de la tematica de interés de
la estrategia con la lectura

La estrategia, apunta a mejorar o fortalecer dinamicas
relacionadas con alguna de las tematicas de la formacién
para el ejercicio de la ciudadania, lo que se evidencia en los
objetivos de la propuesta.

La estrategia, apunta a mejorar o fortalecer dinamicas
relacionadas con alguna de las tematicas de la formacién
para el ejercicio de la ciudadania, a partir de un diagnéstico
y lectura de contexto.

Evidencia una articulacion entre la tematica de interés y los
procesos didactico-pedagégicos que desarrolla la propuesta.

La estrategia, apunta a mejorar o fortalecer dinamicas
relacionadas con alguna de las tematicas de la formacién
para el ejercicio de la ciudadania, a partir de un diagndstico
y lectura de contexto.

Evidencia una articulacién entre la tematica de interés y los

y andlisis del contexto | ,,ce50s didactico-pedagégicos que desarrolla la propuesta.
particular. Ha logrado transversalizar en diferentes escenarios la
propuesta pedagdgica.
Participacion Se refiere al | La estrategia, es una propuesta que surge de uno o dos

empoderamiento de los
diferentes actores de la
propuesta. Se espera el

involucramiento de actores
que asumen diferentes
roles en la escuela:
docentes, directivos,
estudiantes, padres de
familia, personas de la
comunidad, otros actores.

docentes interesados en trabajar tematicas relacionadas con
la formacion para el ejercicio de la ciudadania.

La estrategia, esta siendo desarrollada y liderada por un
docente o un grupo de docentes y estudiantes. El grupo
puede estar compuesto por solo docentes, docentes con
estudiantes, directivos docentes y docentes o directivos
docentes, docentes y estudiantes. Cuenta con Ila
organizacion y distribucion de roles de cada uno de los
actores.

La estrategia, estd siendo desarrollada y liderada por
docentes, directivos docentes, estudiantes, padres de familia
y comunidad.

Cuenta con la organizacién y distribuciéon de roles de cada
uno de los actores. La estrategia es producto de una
construccion colectiva.

Proyeccién

Se refiere a la formulacién
de metas y objetivos de la
propuesta a corto, mediano
y largo plazo. Cuenta con

La estrategia, esta desarrollando actividades que responden
a los objetivos planteados, pero algunas de éstas no estan
desarticuladas y responden a momentos especificos y no a
un proceso continuo
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estrategias de
mejoramiento continuo que
plantea la participacion de
mas actores, impacto en
otros escenarios
educativos y la
transversalizacion.

La estrategia, esta desarrollando actividades que responden
al plan de accién, cuenta con la participacion de varios
actores. Las actividades se plantean metas y propuestas a
corto y mediano plazo. Cuenta con estrategias para el
mejoramiento.

La estrategia, plantea desde las actividades que estan
desarrollando continuidad y mejoramiento a partir de la
implementacién de las acciones articuladas. Las actividades
planteadas responden al plan de accién y a los objetivos y
proponen continuidad, ya que hacen parte de un proceso
pedagdgico. Se proponen actividades a corto, mediano y
largo plazo a partir de estrategias de transversalizacion de
las tematicas en areas, espacios y escenarios de la escuela.

Seguimiento y
Valoracion

Se refiere a las estrategias
de seguimiento,
retroalimentacion y
valoracion continua y
permanente contenidas en
la estrategia

La estrategia cuenta con un proceso (solo hace seguimiento
o solo hace valoracién). Aln no cuenta con instrumentos
para realizar algun tipo de procesos y poder registrarlos.

La estrategia cuenta con estrategias definidas para el
seguimiento, la retroalimentacién y la valoraciéon. Cuenta con
dos de los procesos. Algunos de los actores participan en los
procesos. Cuenta con instrumentos de registro y evidencia.

La estrategia cuenta con estrategias implementadas de
seguimiento, retroalimentacion y valoracidon de la propuesta
pedagdgica. A partir de los resultados de estas estrategias
se toman decisiones para el mejoramiento continuo. Son
procesos donde todos los actores participan. Cuenta con
instrumentos participativos para el registro




