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CIRCULAR No. 065
FECHA:       San Juan de Pasto, Agosto 9 de 2012 

PARA:        Rectores y Directores de  las    Instituciones   y    Centros  Educativos del    Sector Educativo del Municipio de Pasto.

DE:        
JAIME GUERRERO VINUEZA,  Secretario    de     Educación   Municipal. 
ASUNTO:    Capacitación   de   Evaluación   del   Desempeño   para   el   Personal 

                     Administrativo. 

Para continuar con el proceso de capacitación en evaluación de desempeño del personal administrativo, la Secretaria de Educación Municipal conjuntamente con la Alcaldía de Pasto ha programado la II fase.
Por  lo  anterior  la  Secretaria  de  Educación   Municipal   invita   a  usted   y   dos (2) integrantes del  personal   de  carrera   administrativa   susceptibles   de   evaluación   de desempeño a participar en el taller de capacitación que se ha programado de la siguiente manera: 

Fecha:    Viernes 17 de agosto de 2012 

Lugar:    Biblioteca IEM Luis Delfín Insuasty Rodríguez - INEM 

Horario: 8:00 am a 12:00m 

Insumos necesarios para desarrollar el taller de capacitación:

Imprimir y fotocopiar los formatos  de  Evaluación  del Desempeño Laboral Anual y  en Periodo de Prueba que se adjuntan a cada correo electrónico institucional.

PEI de  cada  institución

Plan de Desarrollo Municipal de Pasto
Manual de  Funciones 
            
Las Instituciones y Centros Educativos que no cuenten con personal de carrera administrativa que sean objeto de evaluación de desempeño laboral, favor hacer caso omiso del presente comunicado.
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