ALCALDIA DE PASTO

RESOLUCION NO 5759 DE 2025
( 21 DE OCTUBRE DE 2025 )

“Por medio de la cual se convoca al proceso ordinario de traslados y/o permuta para
docentes y directivos docentes estatales con derechos de carrera, que laboran en
instituciones educativas de poblacién mayoritaria de las entidades territoriales certificadas
en educacion, con destino a los cargos de la Institucion Educativa Municipal Escuela
Normal Superior de Pasto.”.

LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
En uso de las atribuciones Legales y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo dispuesto por la Asamblea Departamental de Narifio mediante
la Ordenanza 050 del 12 de diciembre de 1997 el municipio de Pasto adquirié autonomia
presupuestal y administrativa, convirtiéndose en un municipio certificado y de conformidad
con la Ley 715 de 2001, es competente para administrar los recursos del Sistema General
de Participaciones y la Planta Personal directivo docente, docente y administrativo del
sector educativo, teniendo como competencia dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de equidad,
eficiencia y calidad.

Que de acuerdo con lo establecido en ordinal 3 del articulo 7 de /a Ley 715 de 2001 es
competencia de los Municipios certificados “Administrar las instituciones educativas, el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la Ley. Para ello (...), trasladara docentes entre
Instituciones Educativas, sin mas requisito legal que la expediciéon de los actos
administrativos debidamente motivado§”.

Que mediante Decreto Municipal No. 0158 del 31 de julio del 2025, expedido por la Alcaldia
de Pasto, se suprime, se crea un cargo y se modifica la planta global de cargos docentes,
directivos docentes y administrativos del sector educativo oficial del Municipio de Pasto,
financiada con recursos del Sistema General de Participaciones, de conformidad al oficio
No. 2025-EE-179726 del 20 de junio de 2025, suscrito por la Direccién de Fortalecimiento
Gestion Territorial del MEN.

Que mediante Decreto No. 0144 del 19 de febrero de 2020, el Alcalde del Municipio de
Pasto, delegd en el Secretario de Educacion Municipal de Pasto, las funciones y

competencias de:

Administrar el personal directivo docente, docente y administrativo del sector educativo
oficial del Municipio de Pasto financiado con recursos del Sistema General de

Participaciones.

Que el proceso ordinario de traslado de docentes y directivos docentes se encuentra
reglamentado por el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en
el Capitulo 1, Titulo 5, Parte 4, Libro 2, y en ese sentido, el numeral 1 del articulo 2.4.5.1.2
sefiala que el Ministerio de Educacion Nacional fijara cada afio, antes de la iniciacion de la
semana de receso estudiantil del mes de octubre, el cronograma para que las entidades
territoriales certificadas en educacion procedan a realizar los traslados ordinarios de sus
educadores cuando las necesidades del servicio educativo asi lo demanden.

Que el Articulo 2.4.5.1.2. del Decreto 1075 de 2015, sefala la forma como debe
desarrollarse el proceso ordinario de traslados por parte de las entidades territoriales
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certificadas en educacion, disponiendo para ello que cada una de estas debera, entre otras:
1) hacer el reporte anual de las vacantes definitivas que existan en sus establecimientos
educativos, con corte a 30 de octubre de cada afio; Il) convocar a los educadores de su
jurisdiccion que deseen participar en el proceso de traslados; iii) informar en dicha
convocatoria los establecimientos educativos que presenten cargos disponibles y los
requisitos para que los traslados resulten procedentes; y V) expedir los correspondientes
actos administrativos a favor de los educadores que resulten beneficiados con el traslado.

Paragrafo 1. Los traslados entre departamentos, distritos o municipios certificados,
solicitados por los docentes o directivos docentes, se tramitaran por el proceso
dispuesto en el articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 del 2015 y requieren adicionalmente
convenio interadministrativo entre las entidades territoriales remisora y receptora, en el
cual se convendran entre otros los siguientes aspectos: las fechas de efectividad del
traslado y de produccién de efectos y responsabilidades fiscales.

Cuando se trate de permutas, con estricta sujecion a la atencion de las necesidades del
servicio educativo, segun lo establecido en el inciso 3 del articulo 22 de la Ley 715 de
2001, no sera autorizado el traslado por la autoridad nominadora si a uno de los dos
solicitantes le faltan a la fecha de expedicion del presente acto administrativo cinco (5)
afos o menos de servicio para alcanzar la edad de retiro forzoso.

Paragrafo 2. El traslado en ningulin caso implica ascenso en el Escalafén Docente, ni
interrupcion en la relacion laboral, ni puede afectar la composicién de la planta de

personal.

Que el Decreto No. 1236 de 2020, adiciondé el capitulo 7 al Titulo 3 Parte 3 Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015 -Unico Reglamentario del Sector Educacién- y reglamentd la
organizacion y el funcionamiento de las Escuelas Normales Superiores como
instituciones educativas formadoras de docentes, en cuyo articulo 2.3.3.7 .1.3, reafirma
que estas instituciones estan autorizadas para ser formadoras de docentes de
educacion  inicial, preescolar y educacién basica primaria, los cuales podran
desempefarse, ademas, como directores rurales.

Que el articulo 2.3.3.7.4.2 del Decreto 1075 de 2015, en la forma que fue adicionado
por el articulo 1 del Decreto 1236 de 2020, establece;

«Articulo 2.3.3.7.4.2. Provision de Vacantes Definitivas. Sin perjuicio de lo establecido
en el Capitulo 1 del Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del presente Decreto, las vacantes
definitivas de los cargos de directivos docentes y de docentes que se generen en las
Escuelas Normales Superiores oficiales se proveeran preferentemente mediante un
proceso de traslados con educadores con derechos de carrera.

Paragrafo. En caso de que se presenten varios directivos docentes o docentes en el
proceso de traslado de que trata el presente articulo, se conformara un listado de
candidatos que tendra una vigencia de un (1) afio.

Paragrafo Transitorio. En un plazo de un (1) afio, contado desde la entrada en vigencia
de la presente modificacion el Ministerio de Educacion Nacional, mediante acto
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administrativo, establecera los requisitos para el proceso de traslado, para lo cual se
debe tomar. En cuenta la valoracion, entre otros, de los siguientes criterios: i) tiempo de
Experiencia en cargos directivos docentes y docentes; ii) las aptitudes, habilidades y
Competencias para la formaciéon docente que apunten al cumplimiento de los fines de
las Escuelas Normales Superiores de que trata el articulo 2.3.3.7.1.4 del presente
decreto; iii) la produccién académica con publicaciones o investigaciones educativas y;
iv) el no haber sido sancionado disciplinariamente en- el ultimo afio».

Que el traslado de los educadores fue regulado por el articulo 22 de la Ley 715 de 2001,
el cual fue reglamentado por los Decretos 520 de 2010 y 1782 de 2013, los cuales
fueron compilados en los Capitulos 1y 2 del Titulo 5, Parte 4, libro 2 del Decreto 1075
de 2015, estableciendo criterios y procedimientos para los traslados por proceso
ordinado o no ordinario y los traslados por razones de seguridad, los cuales se tornan
en referencias reglamentarias para tener en cuenta en la regulacion del proceso de
traslados para la provision de vacantes definitivas de las Escuelas Normales

Superiores.

Que los articulos 11 a 15 del Decreto Ley 1278 de 2002, por el cual se expide el estatuto
de profesionalizacion docente, sefialan las formas y criterios a tener en cuenta por las
autoridades nominadoras para la provision de cargos del sistema especial de carrera

docente.

Que el paragrafo del articulo 53 del Decreto Ley 1278 de 2002, dispone: «que los
traslados prevaleceran sobre los listados de elegibles del concurso dentro de la
respectiva entidad territorial certificada; que deben responder a criterios de igualdad,
transparencia, objetividad y méritos tanto en relacién con sus condiciones de ingreso al
servicio y a la carrera docente, como en el desempefio de sus funciones y en las
evaluaciones de competencias; y que el traslado por razones de seguridad debe
prevalecer sobre cualquier otra modalidad de provisién de los empleos de carrera

docente».

Que el articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de 2015, establece el orden de prioridad para
la provision de cargos de docente o directivo docente, que debe acatar la
autoridad nominadora para proveer cada vez que se genere una vacante definitiva en
la planta de personal docente de la respectiva entidad territorial certificada, entre
los cuales se encuentran los traslados por razones de seguridad, los traslados
ordinarios y los traslados no ordinarios, que priman sobre los nombramientos
en periodo de prueba, los nombramientos provisionales de docentes o los encargos

de directivos docentes.

Que, en cumplimiento de las disposiciones anteriores, corresponde al Ministerio de
Educacion Nacional, expedir la presente reglamentacion:

Articulo 1. Provisién de vacancias definitivas en las Escuelas Normales Superiores. Las
vacancias definitivas en las Escuelas Normales Superiores de las entidades territoriales
certificadas en educacion seran provistas siguiendo el orden de prioridad, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de 2015 y la

presente Resolucion.

Articulo 2. Del proceso de traslados para proveer vacantes definitivas. Las vacantes
definitivas de docentes y directivos docentes de las Escuelas Normales Superiores seran
provistas mediante un proceso preferente de traslado, que se desarrollara. Para cada
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ano académico, de manera simultdnea y complementara al proceso ordinario de
traslados, o por las causales de traslados no ordinarios o por razones de seguridad, de
conformidad con lo dispuesto por la presente Resolucién y en coherencia con las
disposiciones del Capitulo 1y 2 del Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

Paragrafo. Los cargos de directivos docentes y docentes que se asignen de forma adicional
alas Escuelas Normales Superiores, por efectos de estudio de planta y estén en vacancia
definitiva, seran provistos de manera preferentes por el proceso de traslados de que trata
la presente resolucién.

Que el Ministerio de Educacion Nacional expidié la Resolucién No 019806 30 OCT 2025.
“fij6 el cronograma para la realizacién del proceso ordinario de traslados de docentes y
directivos docentes estatales con derechos de carrera que laboran en instituciones
educativas de las entidades territoriales certificadas en educacion y se dictan otras

disposiciones”.

Que en mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Convocar a todos los Docentes y Directivos Docentes estatales
con derechos de carrera al servicio del Estado y/o se encuentren nombrados en propiedad,
que laboran en los establecimientos educativos de Poblacién Mayoritaria de las entidades
territoriales certificadas en educacion, interesados en inscribirse al proceso ordinario de
traslados para proveer los cargos que se ofertan en la Escuela Normal Superior de Pasto
en las siguientes vacantes que se relacionan a continuacion:

CARGO O NIVEL AREA O NIVEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ZONA

Docente de aula | Ciencias sociales IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTO | Urbana
Docente de aula | Educacion artistica danzas IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTO | Urbana
Docente de aula | Humanidades y lengua castellana | IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTO | Urbana
Docente de aula | Mateméaticas IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTO | Urbana
Docente de aula | Matematicas IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTO | Urbana
Docente de aula | Preescolar IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTO | Urbana
Docente de aula | Primaria IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTO | Urbana
Docente de aula | Primaria IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTO | Urbana
Docente de aula | Primaria IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTO | Urbana
Docente de aula | Primaria IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTO | Urbana
Docente de aula | Primaria IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTO | Urbana
Docente de aula | Tecnologia e informatica IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTO | Urbana
Directivo Docente | Coordinador IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTO | Urbana




ALCALDIA DE PASTO

RESOLUCION NO 5759 DE 2025
(21 DE OCTUBRE DE 2025 )

“Por medio de la cual se convoca al proceso ordinario de traslados y/o permuta para

docentes y directivos docentes estatales con derechos de carrera, que laboran en

instituciones educativas de poblacién mayoritaria de las entidades territoriales certificadas

en educacién, con destino a los cargos de la Institucion Educativa Municipal Escuela

Normal Superior de Pasto.”.

ARTICULO SEGUNDO. - Para inscripcién en este proceso preferente de Traslados de
docentes y directivos docentes de las Escuelas Normales Superiores, los aspirantes
deberan Cumplir con los siguientes requisitos:

1.

w N

Haber permanecido por lo menos tres (3) afios en el establecimiento educativo en el
cual se encuentra prestando el servicio como docente o directivo docente. El rector o
director rural expedira la respectiva constancia para los docentes o coordinadores
Postularse a una vacante del mismo tipo de cargo de directivo docente o docente.
Contar con cinco (5) afios de experiencia en el mismo tipo de cargo a que aspira a ser
trasladado.

Acreditar, a través de sus documentos de identificacion que no le falte cinco (5) afos o
menos de servicio para alcanzar la edad de retiro forzoso, al momento de la inscripcion
y/o dentro del desarrollo del proceso de traslados.

Si el postulado es regido por el Decreto 1278 de 2002, debe acreditar un desempefio
sobresaliente en las dos ultimas evaluaciones de desemperio de los afios 2023 y 2024.
Paragrafo Unico: En caso de que el postulante no cuente con las evaluaciones de
desempefio correspondientes a los afos 2023 y 2024, por alguna situaciéon
administrativa debidamente comprobada (debera anexar copia del acto administrativo
con la acreditacién de la situacion administrativa, en consecuencia, debera aportar las
evaluaciones de los dos afios o afilo inmediatamente anterior (es) al, el(los) afo(s)
mencionado (s).

Cumplir con el perfil del cargo al cual se postula para traslado, de conformidad con el
manual de funciones vigente o su respectivo acto de nombramiento.

El aspirante no debe tener sanciones al momento de la convocatoria y no debe
encontrarse incurso en procesos disciplinarios, judiciales, fiscales, medidas correctivas,
delitos sexuales e inasistencia alimentaria por conductas derivadas de su ejercicio como
ciudadano, debidamente acreditados para ello debera aportar:

a. Consulta de Antecedentes y Requerimientos disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacion (Puede encontrar este documento en la péagina:
www.procuraduria.gov.co, con vigencia no superior a 15 dias calendario anteriores
a la inscripcion).

b. Consulta de Antecedentes y Requerimientos Judiciales de la Policia Nacional de
Colombia (Puede encontrar este documento en la pagina: www.policia.gov.co, con
vigencia no superior a 15 dias calendario anteriores a la inscripcion)

c. Certificado de Antecedente de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de
la Republica (Puede encontrar este documento en Ila pagina:
www.contraloria.gov.co, con vigencia no superior a 15 dias calendario anteriores a
la inscripcion)

d. Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Nacional de Colombia (Puede encontrar este documento en la pagina:
https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx, con vigencia no superior
a 15 dias anteriores a la inscripcién.

e. Consulta de Inhabilidades — Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios
Ley 1918 de 2018 (Puede encontrar este documento en la pagina:
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080. Para esto debera ingresar los siguientes



RESOLUCION NO

ALCALDIA DE PASTO

5759 DE 2025
( 21 DE OCTUBRE DE 2025 )

“Por medio de la cual se convoca al proceso ordinario de traslados y/o permuta para
docentes y directivos docentes estatales con derechos de carrera, que laboran en
instituciones educativas de poblacion mayoritaria de las entidades territoriales certificadas
en educacion, con destino a los cargos de la Institucion Educativa Municipal Escuela

Normal Superior de Pasto.".

datos: Empresa o entidad consultante: MUNICIPIO DE PASTO NIT 891280000-3.
con vigencia no superior a 15 dias calendario anteriores a la inscripcién).
f. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM, Ley 2097 de

2021

(Puede

encontrar este documento en

la pagina:

https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion) con vigencia no superior a
15 dias calendario anteriores a la inscripcion).

ARTICULO TERCERO. - Criterios puntuables para la decision del traslado:

Criterios

Descripcién

Puntuacion
(0/100)

Permanencia en el
establecimiento
educativo

Los educadores obtendran dos puntos por cada
ano adicional de permanencia que acrediten en
el establecimiento educativo estatal donde se
encuentra prestando el servicio como docente o
directivo docente, hasta 10 afios

Hasta veinte
(20) puntos.

Tutor de formacién docente, dos puntos por
cada ano de experiencia, hasta 4 afos

Asesor de formacién docente, dos puntos por
cada ano de experiencia, hasta 5 anos.

Coordinador de practica docente, dos puntos
por cada afio de experiencia, hasta 5 afos.

Hasta Treinta
(30) Puntos

Asistencia a eventos
de educacion en los
ultimos tres anos.

Asistencia a eventos, un punto por cada evento
registrado, hasta 3 eventos maximo.

Ponencia en eventos, cinco puntos por cada
evento registrado, hasta 2 eventos maximo

Hasta diez
(10) puntos.

Titulo de Normalista | Titulo de Normalista Superior, seis puntos Seis (6)
Superior Puntos
Posgrado que sea a | Titulo de Especializacién, tres puntos por cada

fin al area de | titulo valido

especialidad o | Titulo de Maestria, cuatro puntos por cada titulo | Hasta  diez
desempefio o en un | valido. (10) puntos.

area de formacién que
sea considerada
fundamental dentro
del proceso de
ensenanza-

aprendizaje de
estudiantes.

los

Titulo de Doctorado, cinco puntos por cada
titulo valido.

Memoria de evento | Documento publicado

académico que coincida con el
evento, cinco puntos por
cada memoria.

Publicacién en | Copia de publicacién,

revista indexada diez puntos por cada | Hasta catorce
publicacién. (14) puntos.
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Publicacion en | Copia de publicacién,
revistas cinco puntos por cada
académicas  con | publicacion.

| registro ISBN

Libro Registro ISBN en el que

se demuestre la autoria

Publicaciones en del libro, siete puntos por
Educacion cada libro

Redes de docentes | Certificacion, tres puntos
por cada red

Participacién  en

grupos de Hasta diez
Participacion en | investigacion Certificacion, cinco | (10) puntos.
grupos de | reconocidos por | puntos por cada grupo de
investigacion Ministerio de | investigacion.
vigentes. Ciencia,

Tecnologia e

Innovacion

Paragrafo 1. Los criterios de puntuacién definidos en el presente articulo son de caracter
clasificatorio y se aplicara unicamente a los educadores que hayan superado la acreditacion
de los requisitos de inscripcion con una puntuacioén superior a 65 puntos.

Paragrafo 2. Cuando se presente experiencia adquirida de manera simultanea (traslapos).
El tiempo de experiencia se contabilizara por una sola vez, de la manera mas favorable
para el educador

ARTICULO CUARTO. - Cuando dos (2) o mas docentes o directivos docentes estén en
igualdad de condiciones para ser trasladados al mismo lugar de desempefio de funciones,
el nominador adoptara la decision previo concepto del rector o director rural del
establecimiento educativo receptor cuando se trate de docentes o coordinador; o del
consejo directivo del establecimiento educativo receptor cuando se trate de Rector. Si tal
concepto no se produce dentro de los cinco (5) dias siguientes a su requerimiento, el
nominador adoptara la decision del caso.

ARTICULO QUINTO. - EI Rector del Establecimiento Educativo, debera expedir la
correspondiente constancia de presentacion del educador a laborar en cumplimiento del
traslado, la cual debe contener por lo menos el nombre completo de educador, documento
de identidad, fecha de presentacion, area de desempeno docente, y las observaciones que

considere pertinentes.

ARTICULO SEXTO. - Requisitos para efectuar una permuta libremente convenida:

v" Estar inscrito dentro del proceso de traslado ordinario para el afio 2025 con el
cumplimiento de los requisitos descritos en el numeral segundo de la presente

resolucion.
v Solicitud suscrita por los interesados.
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Los dos solicitantes deben estar nombrados en propiedad y desempenarse en el mismo
nivel: preescolar, primaria secundaria segun el area del conocimiento al cual fue
nombrado o registra en su Gltimo acto administrativo, la cual debe corresponder a la
formacioén académica recibida.

El traslado por permuta no sera autorizado por la autoridad nominadora si a uno de los
dos solicitantes a la fecha de expediciéon del presente acto administrativo le faltaren
cinco (5) aflos 0 menos de servicio, para alcanzar la edad de retiro forzoso.

El traslado no procedera cuando el docente o directivo docente deba permanecer en el
Ente Territorial certificado, por orden judicial o de autoridad policiva.

Los docentes y Directivos Docentes interesados en el traslado por permuta deben tener
una permanencia minima de 3 afios en propiedad en la institucién donde actualmente
prestan el servicio (contada a partir del periodo de prueba y certificada por el rector o
director, en el caso de ser Rector o Director la constancia debe ser expedida por la
Secretaria de Educacion.

Que cumpla los requisitos y competencias del cargo respectivo, de acuerdo con el
manual de requisitos, competencias de la Resoluciéon 15683 del 1° de agosto 2016.

El aspirante NO debe haber sido sancionado en el Ultimo afio anterior a la convocatoria
y no debe encontrarse incurso en procesos disciplinarios, por conductas derivadas de
su ejercicio profesional.

Si el postulado es regido por el Decreto 1278 de 2002, debe acreditar sobresaliente en
su Ultima evaluacion de desempenio.

Las permutas solicitadas por educadores con derechos de carrera, uno de ellos debe
laborar o haber laborado en una Escuela Normal Superior, deben tramitarse teniendo
en cuenta las estrictas necesidades del servicio y que el educador que llega a esta
institucion educativa cumpla  con los requisitos de que trata el articulo 4 de la
Resolucion 17614 de septiembre de 2021, de conformidad con los dispuestos por el
articulo segundo de la presente Resolucion.

ARTICULO SEPTIMO. - El proceso ordinario de traslados comprendera las siguientes

etapas de conformidad con la Resolucion No 019806 30 SEP2025, expedida por el

Ministerio de Educacion Nacional.

Actividad Fecha

Revision y consolidacion de las vacantes
definitivas, detallando la informacion:
localizacién, institucion, sede, cargo directivo
docente (rector, director rural, coordinador),
docente de aula (de preescolar, primaria o area
de conocimiento) o docente orientador segun el
nivel, ciclo o area de conocimiento,
Establecimiento Educativo ubicado en un
municipio con Programas de Desarrollo con
Enfoque Territorial — (PDET), Escuela Normal
Superior, pueblos y comunidades étnicas,
exceptuando las areas, niveles o cargos que se
encuentren en listas de elegibles.

Hasta el 6 de octubre de 2025.

Expedicion del acto administrativo de
convocatoria del proceso ordinario de traslados
por parte de la entidad territorial certificada en

educacion.

Hasta el 16 de octubre de 2025.
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Publicacion en pagina web de la Entidad
Territorial certificada en educacion y envio al
Ministerio de Educacion Nacional del acto
administrativo de convocatoria del proceso
ordinario de traslados.

Hasta el 21 de octubre 2025.

Difusion de la convocatoria del proceso ordinario
de traslados a través de los medios mas idéneos
y expeditos que se disponga. En todo caso,
debera publicarse en el sitio web de Ila
correspondiente Entidad Territorial Certificada en
Educacion.

Desde el 22 de octubre al 11 de noviembre
de 2025.

Expedicion del acto administrativo que modifica y
adiciona las vacantes definitivas generadas con
corte a 21 de octubre de 2025 en el acto
administrativo de convocatoria del proceso
ordinario de traslados. Se podran adicionar las
vacantes de las areas, niveles o cargos de las
zonas rurales y no rurales que a esta fecha no
cuenten con listas de elegibles publicadas por la
CNSC.

Del 04 al 11 de noviembre de 2025.

Periodo de inscripcion de los docentes y
directivos docentes al proceso ordinario de
traslados.

Del 18 de noviembre al 9 de diciembre de
2025.

Revision y verificacion por parte de las entidades
territoriales certificadas en educacion de la
documentacion de inscripcion de los docentes y
directivos docentes.

Del 10 de diciembre al 16 de diciembre de
2025.

Publicacion de lista de docentes y directivos
docentes seleccionados para traslado.

Del 17 de diciembre al 22 de diciembre de
2025.

Expedicion de los actos administrativos de
traslados y comunicacion al respectivo docente,
cuando se realicen al interior de la misma entidad
territorial.

Comunicacién del traslado al docente que
pertenezca a otra entidad territorial para efectos
de que se solicite el inicio del tramite de convenio
interadministrativo en la entidad de origen.

Del 23 de diciembre del 2025 al 9 de enero de
2026.

Comunicacion del acto administrativo de traslado
a los rectores y directores rurales de los
establecimientos educativos donde se produciran
los cambios.

Hasta el 14 de enero de 2026.

Paragrafo: El rector o director rural del establecimiento educativo receptor o quien haga sus
veces debera expedir la correspondiente constancia de presentacién del educador que
laborara en tal establecimiento en cumplimiento del traslado y remitir a la Secretaria de
Educacién, dentro de los cinco (5) primeros dias habiles siguientes al calendario

académico.

ARTICULO OCTAVO. - La inscripcion al proceso ordinario de traslados se realizara
mediante diligenciamiento del formato de solicitud dirigida a la Secretaria de Educacion
Municipal de Pasto y radicado UNICAMENTE en la Oficina de Atencién al Ciudadano, el

cual debera detallar como minimo la siguiente informacion:
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Nombres y apellidos completos.

Tipo y nimero de documento de identidad.

Lugar de residencia.

Un numero telefénico de contacto.

Direccion de correo electrénico.

Lugar de desemperio actual.

Vacante a que se postula

Adjuntar los requisitos habilitantes para la inscripcion y requisitos para la decision
de traslado.

ONOOAWN =

Paragrafo Primero. La solicitud y los documentos que se presenten deberan entregarse en
una carpeta tamarno oficio rotulada en la parte superior de la misma, con la siguiente
informacién en el siguiente orden: numero de cedula de ciudadania, nombres y apellidos,
nivel o area de desempefio a la que aspira y nimero de folios y debe ser radicada
UNICAMENTE en la oficina de atencién al ciudadano, no se tendra en cuenta las solicitudes
que se alleguen por otros medios (correos electrénicos, web).

Paragrafo Segundo. La omisiéon de la informacién tendra como resultado la no inclusién
dentro del proceso ordinario de traslados.

Paragrafo Tercero. El formato de solicitud de traslado no debera contener tachones ni
enmendaduras y los documentos soportes debidamente foliados.

Paragrafo Cuarto. No se podra adicionar informacién o documentos a las solicitudes ya
radicadas.

ARTICULO NOVENO. - La verificacién de los requisitos minimos para la inscripcién, la
valoracion de las solicitudes, la aplicacion de criterios de adopcion y la toma de decisiones
frente a cada solicitud de traslado estara a cargo del Comité de Traslados de la Secretaria

de Educacion Municipal de Pasto.

ARTICULO DECIMO. - La publicacion del desarrollo del proceso ordinario de traslado se
realizara Unicamente a través de la pagina WEB de la Secretaria de Educacion Municipal

de Pasto www.educacion@pasto.gov.co.

Paragrafo: Los resultados del presente proceso de traslados se publicaran en la pagina web
de la Secretaria de Educacion Municipal de Pasto, consignando el listado de docentes
admitidos y no admitidos. A los directivos docentes y docentes que no califican al proceso
ordinario de traslados no se le dara respuesta individual a su solicitud.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - La expedicién de actos administrativos de traslado y la
suscripcion de los convenios interadministrativos para los traslados entre entidades
territoriales se realizaran en las fechas sefialadas en el cronograma establecido por el

Ministerio de Educacion Nacional.

Paragrafo. La comunicacion de los actos administrativos de traslado se realizara a través
de la pagina web de la Secretaria de Educacién Municipal.
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ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - Cuando se trate de traslado o permutas entre entidades
territoriales certificadas, el aspirante debera acreditar, ademas, la certificacion de la
autoridad nominadora de la entidad territorial certificada de origen, donde avala la
participacion del educador y se compromete a tramitar de manera expedita el convenio
interadministrativo, en caso que el educador resulte seleccionado para el traslado o permuta
a la vacante definitiva a la cual se postula.

A ARTICULO DECIMO TERCERO. - RECLAMACIONES: Las reclamaciones que se
generen como resultado de la publicaciéon de la lista de seleccionados, se presentaran
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de publicacion del listado mediante
escrito, no se tendran en cuenta las reclamaciones posteriores a esta fecha.

PARAGRAFO: Las reclamaciones que sean allegadas a través de otros medios que no
sean a través del SAC, NO se les asistira el derecho, de ser el caso.

ARTICULO DECIMO CUARTO. — El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha
de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

2025

Dada en San Juan de Pasto, 2 1 UC

- 3

PIEDAD D L CA EN FIGUEROA AREVALO
Secretaria de Educacion Municipal

Aprobé: Jes& A;t%; Cadena Bastidas
Subsecr o Administrativo y Financiero

andfa Edﬂéﬂ%edc Lozada

ofgsional Universitario de T.H

Reviso:

Sandra Moreno Gomez
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